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UFFE:s Mål och Åtaganden 2010 
 
Mål 

UFFE ska medverka till ett ömsesidigt erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan 
forskare/ lärare, studenter och praktiskt verksamma i socialtjänsten. Det sker bl a 
genom olika forsknings- och utvecklingsprojekt, i seminarier, via handledning och 
olika utbildningsaktiviteter.  

 
 

UFFE ska medverka till att utveckla socialtjänsten i riktning mot en kunskapsbaserad 
och lärande organisation och arbeta med en långsiktig kunskapsutveckling inom 
särskilt prioriterade profilområden. UFFE har som ambition att tillskapa två nya 
profilområden som ersättning för två tidigare områden.  
 

 
Åtaganden 2010 
 
UFFE ska under året 2010: 

 
Lokal nivå 
• Upprätthålla det nära samarbetet med Umeå universitet, främst Institutionen för socialt 

arbete och Institutionen för psykologi, såväl inom forsknings som grundutbildning.  
 
• Ansvara för uppbyggnad och samordning av ett utvidgat Praktikcentrum för såväl 

socionom- som sjuksköterskestudenter. 
 

• Terminsvis samla in, sammanställa och förmedla uppsatsförslag från verksamheterna 
och presentera dessa för C- och D-studenter samt handledare vid socionom- respektive 
psykologprogrammet vid Umeå Universitet.  

 
• Genomföra fyra Mini-seminarier per termin i Socialtjänstens Hus.  
 
• Anordna caféverksamhet (”Caféet på trean”) två gånger per termin, där temat är 

kollegialt erfarenhetsutbyte och där verksamheter får tillfälle att presentera ett 
utvecklingsarbete eller ett projekt för andra kolleger i socialtjänsten.  

 
• Avsluta och avrapportera utvärderingen av Kompetensstegen inom äldreomsorgen i 

Umeå (KUM)  
 

• Fortsätta det avhandlingsarbete som bedrivs inom ramen för KUM-projektet med 
målsättning att under året författa två artiklar.   

 
• Fortsätta avhandlingsarbetet om ”Ledarskap i socialtjänsten” med målsättning att 

under året författa två artiklar.  
 

• Fullfölja och avsluta den första etappen av den påbörjade uppbyggnaden av ett lokalt 
uppföljningssystem inom verksamhetsbanken, i enlighet med särskilt uppgjord plan.  
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• Fullfölja utvärderingen av Alkohol- och drogmottagningen i enlighet med särskilt 
avtal.  

 
• Utvärdera Centrum mot våld i enlighet med särskilt avtal.  

 
• Utvärdera ”Leva livet” enligt särskilt avtal.  

 
• Slutföra och avrapportera utvärderingen av Gränslöst ledarskap i enlighet med särskilt 

avtal.  
 

• Samordna forskningscirklarna i SKL-projektet om ökad medvetenhet om kön i 
socialtjänstens biståndsbedömningar. 

 
• Bygga upp ett nytt profilområde med (den preliminära) beteckningen ”Socialt arbete 

med barn och unga” 
 

• Bygga upp ett nytt profilområde med (den preliminära) beteckningen ”Socialtjänstens 
arbete med människor med missbruk” 

 
 
Regional nivå 
 
• Utvärdera Stimulansmedel inom äldreomsorgen med det övergripande syftet att 

utveckla en analysram för att undersöka de organisatoriska förutsättningarna för 
lärande och kunskapsbasering i äldreomsorgen. Projektet går under benämningen 
KORG (Kunskapsbaserad organisation). Under 2010 kommer bl a en enkätstudie att 
genomföras, med deltagande av äldreomsorgen i Vännäs, Lycksele, Skellefteå och 
Umeå. 

 
• Påbörja en studie om unga föräldrar, inom ramen för FHI-projektet om Utvecklandet 

av kommunala strategier för föräldrastöd.   
 

• Vara representerad i kommunens styrgrupp för FHI-projektet och delta i den särskilda 
beslutsgrupp som rör projektets forskningsdel. 

 
• Medverka i uppbyggnaden av en länsbaserad stödstruktur för kunskapsutveckling och 

lärande i kommunernas socialtjänst. En konkret målsättning är etablerandet av ett 
nätverk bestående av s k FoU-ombud från samtliga kommuner i länet. UFFEs 
huvudsakliga åtagande i detta arbete, vilket sker i nära samarbete med Skellefteå, 
handlar om att ansvara informations- och kunskapsfrågor som kommuniceras via en 
IT-baserad plattform som görs tillgänglig för samtliga kommuner.    

 
• Delta i arbetet med att ta fram en avsiktsförklaring från kommuner och landsting i 

Västerbotten, som underlag till SKL och deras arbete med dels ”program för en god 
äldreomsorg” och dels plattformar för regionala stödstrukturer för en evidensbaserad 
praktik. 

 
• Medverka i arbetet med Måttbandet genom att bidra till framtagandet av kriterier för 

relevanta mätetal kring missbruksområdet. 
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Nationell nivå 
 

• Fullfölja uppdraget från SKL, inom ramen för ”Kunskap till praktik”, om att utveckla 
ett system för lokal uppföljning och utvärdering av den kommunala missbruksvården, 
med särskilt fokus på brukarinflytande och den professionella kompetensen. Under 
2010 initiativ att tas för att bilda nätverk med andra FoU-enheter i syfte att utbyta 
erfarenheter av att iscensätt och utveckla lokala utvecklingssystem.  

 
• Inneha ordförandeposten i FoU Välfärds styrelse. 

 
• Representera FoU Välfärd i det nationella samtalet med SKL, Socialdepartementet och 

Socialstyrelsen, om FoUs roll i utvecklandet av en evidensbaserad praktik i 
socialtjänsten.  

 
 
Internationell nivå 

 
• Arbeta i det internationella nätverket för ”Evidence-Informed  Practice”. UFFE 

representeras bl a i den svenska delegationen (”Team Sweden”) som medverkar på 
den internationella workshopen i Canada under våren 2010.  

 
 
 

 
 
 
 
För Socialtjänsten   För UFFE 
 
……………………………..  ……………………………. 
Ewa Klingefors Hedlund  Ulf Hyvönen 
Socialdirektör   Forskningschef 
 

 
 

 


