UMEA
IKOMMUN

Minoritetssamordnare inom aldreomsorg

Med inriktning mot kultur och sprak for sverigefinnar, tornedalingar, kvaner och

lantalaiset.

Vill du bidra till att starka rattigheter for sverigefinnar, tornedalingar, kvdaner och lantalaiset
samt utveckla arbetet med finska, meankielitalande och tornedalska seniorer inom

dldreomsorgen i Umea kommun?

Kommunens roll

Umea kommun och alla andra kommuner i Sverige har en skyldighet att skydda och framja
de nationella minoritetsspraken och framja de nationella minoriteternas och urfolket

samernas mojligheter att behalla och utveckla sin kultur.

Umea kommun ingar i forvaltningsomradena for finska, meéankieli och samiska vilket ger
dessa sprak ett forstarkt skydd. Malet med den svenska minoritetspolitiken &r att ge skydd
for de nationella minoriteterna och starka deras majlighet till inflytande samt stédja att

sprak och kultur halls levande.

Om uppdraget

Som minoritetssamordnare arbetar du for att synliggdra, utveckla och samordna
kommunens arbete med finska, meankieli och den tornedalska kulturen. Du planerar
aktiviteter, starker sprak och identitet och samverkar nara foreningar och civilsamhéllet. En
del av uppdraget innebar dven att bidra med stdéd i kommunens arbete kring de nationella

minoriteterna romer och judar.

Arbetsuppgifter

e Driva utvecklingen av dldreomsorgens arbete kring sverigefinska och tornedalska
minoritetsfragor.

e Stdrka mojligheterna till ett rikt och sjalvstandigt seniorliv.

e Genomfdra utbildningar om sverigefinsk och tornedalsk kultur, historia och
rattigheter.

e Bygga dialog med sverigefinska och tornedalska féreningar.

e Ge stod och service, inklusive enklare 6versattningshjalp samt hjalp med tolk
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e Samverka med verksamheter inom vard, omsorg och kultur.
e Deltaindtverk pa regional och nationell niva.
e Kommunicera och synliggdra arbetet i olika kanaler.

Om dig

e Du har hogskoleexamen, garna med samhallsvetenskaplig/humanistisk inriktning eller
motsvarande.

e Du har erfarenhet av arbete med minoritetsfragor och garna insyn i socialtjanstens
verksamheter.

e Du ér en skicklig kommunikator som uttrycker dig val i tal och skrift.

e Du ar strukturerad och serviceinriktad, med férmaga att ta initiativ och driva
utveckling framat.

e Du trivs med att arbeta bade sjalvstandigt och i ndtverk, och har latt for att skapa
goda relationer.

e Du har god datorvana och intresse for digitala plattformar.

e Det ar meriterande om du har kunskaper i finska och meankieli

e B-korkort kravs.

Vi erbjuder

En utvecklande roll dar du bidrar till att starka sprak, identitet och delaktighet for vara aldre.
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