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258/26 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 - KS-2026/00692-1 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 : Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031

1 av 2

Tjänsteskrivelse
2026-07-02

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00692

Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 
och plan för 2029-2031

Förslag till beslut
Kommunstyrelsens näringslivs- och arbetsutskott beslutar

att ge tekniska nämnden i uppdrag att upprätta förslag till 
investeringsbudget 2028 och plan för 2029–2031.

att fastställa anvisningar för tekniska nämndens förslag enligt bilaga 1.

att ge stadsledningskontoret i uppdrag att komplettera tekniska nämndens 
förslag med reinvesteringar och årligen återkommande ramanslag. 

att det sammanställda förslaget till investeringsbudget 2028 och plan för 
2029–2031 ska ingå i förslaget till Planeringsdirektiv 1.

Ärendebeskrivning
I enlighet med kommunens planeringsprocess har stadsledningskontoret 
tagit fram anvisningar för tekniska nämndens arbete med förslag på 
investeringsbudget 2028 och plan 2029-2031 inför planeringsdirektiv 1.

Stadsledningskontoret kompletterar tekniska nämndens förslag med 
reinvesteringar och årligen återkommande ramanslag.

Förslag till anvisning för tekniska nämndens förslag till investeringar 2028 
och plan 2029–2031 redovisas i bilaga 1.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Anvisning för tekniska nämndens förslag till investeringar 2028 
och plan 2029–2031.

Beredningsansvariga
Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör
Urban Blomdal, budgetchef
Magnus Håkansson, controller
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258/26 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 - KS-2026/00692-1 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 : Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031

2 av 2

Tjänsteskrivelse
Dnr: KS-2026/00692

Beslutet ska skickas till
Tekniska nämnden

Elin Pietroni Lena Höök Gustafsson
Stadsdirektör Ekonomidirektör
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258/26 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 - KS-2026/00692-1 Framtagande av förslag till investeringsbudget 2028 och plan för 2029-2031 : Bilaga 1. Anvisning för tekniska nämndens förslag till investeringar 2028-2031

Anvisning för tekniska nämndens förslag till investeringar 2028 och plan 2029–2031 

Tekniska nämnden ska upprätta förslag till investeringsbudget/plan för 2028–2031 avseende 

nybyggnation av fastigheter, vägar, gator och parker samt tillhörande för utrustning och 

inventarier. Utgångspunkten för förslaget är kommunfullmäktiges senaste budgetbeslut 

2027–2030. 

Viktiga förhållningssätt till förslag budget 2028 och plan 2029 - 2031: 

- Projekt som föreslås ligga på år 2028–2031 skall vara specificerade och 
grundläggande förutsättningar som tomtmark, färdig definition av projektet samt 
kapacitet hos fastighet ska finnas, dvs. de ska vara genomförbara dessa år. 

- Tekniska nämnden får ej föreslå nya objekt utan endast göra tidsmässiga justeringar i 
nu liggande plan utifrån förändrade förutsättningar samt lägga till medel för 2031 för 
projekt som enligt planering pågår in i 2031. 

- Sker tidsmässiga justeringar ska motsvarande justering avseende medel för 
inventarier och utrustning göras.

Stadsledningskontoret kompletterar tekniska nämndens investeringsbudget 2028 och plan 

2029–2031 med medel för årligen återkommande ramanslag, framför allt avseende 

reinvesteringar. 

Efter beslut om planeringsdirektiv 1 i december får varje nämnd i uppdrag att lämna ett 

yttrande över det sammanställda förslaget till investeringsplan. 

Tidplan 

Teknik- och fastighetsförvaltningens förslag enligt ovan, i Excel- och Word-format, skickas till 

Magnus Håkansson, budgetenheten.

Tekniska nämndens förslag enligt ovan, inklusive justerat protokoll skickas till KS diarium 

senast 2026-10-31
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259/26 Deltagande i Wasa Future Festival 2026 - KS-2026/00739-1 Deltagande i Wasa Future Festival 2026 : Deltagande i Wasa Future Festival 2026

1 av 1

Tjänsteskrivelse
2026-07-16

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00739

Wasa Future Festival 2026

Förslag till beslut
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att N N deltar i Wasa Future Festival.

Ärendebeskrivning
Konferensen Wasa Future Festival äger rum 10-15 augusti 2026.
https://wasafuturefestival.fi

NEW NORDIC-initiativen står på årets agenda. Över 200 personer på 
scenen (ministrar, ambassadörer, viktiga beslutsfattare inom näringslivet 
och offentlig sektor, viktiga specialister från alla nordiska länder) och flera 
teknik- och lösningsdemonstrationer samt utställningar.

TYNGDPUNKTER OCH MÅL: Världsledande teknologi, forskning och 
utveckling med mycket större genomslag, utbildning som skapar passion 
och kompetens, en ny hälsostrategi, produktivitet viktigare än lönsamhet, 
konkurrenskraft och fokus på världsmarknaden.

Kvarkenrådet har ett arrangemang torsdag den 13 augusti 2026.

Beslutsunderlag
https://wasafuturefestival.fi

Beslutet ska skickas till
Vanessa Holmlund  

Förnamn, Efternamn Tomas Jakobsson
Befattning kommunsekreterare
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260/26 Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026 - KS-2026/00740-1 Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026 : Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026

1 av 1

Tjänsteskrivelse
2026-07-16

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00740

Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026

Förslag till beslut
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att Tomas Wennström (S) deltar i resan längs konstvägen sju älvar 19-20 
augusti 2026. 

Ärendebeskrivning
Den 19-20 augusti 2026 kommer berörda tjänstepersoner och politiker att 
genomföra en resa längs konstvägen sju älvar.

Beslutsunderlag
Inbjudan

Beslutet ska skickas till
Vanessa Holmlund

Förnamn, Efternamn Tomas Jakobsson
Befattning kommunsekreterare
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260/26 Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026 - KS-2026/00740-1 Resa längs konstvägen sju älvar 19-20 augusti 2026 : Inbjudan konstresa

 

 

Välkommen till en upplevelseresa  

längs Konstvägen Sju Älvar Umeå – Borgafjäll 19-20 augusti 2026! 

Avresa kl. 08.00 från Umeå busstation, Åter i Umeå kl. 17.00 dag 2.  

Vad ingår i resan? 

Stopp vid olika konstverk,  

Lunch och fikastopp båda dagarna,  

Middag, övernattning och frukost på Saxnäsgården.  

Kostnad: För hela programmet inkl. bussresa är deltagaravgiften 800:- p.p. i enkelrum 

Avgiften är subventionerad tack vare bidrag från Region Västerbotten. 

Inbjudna: Politiker och tjänstepersoner i medlemskommunerna och representant för Region  

Västerbotten.  

Styrelsens ledamöter och ersättare, medlemskommunernas ombud och deras ersättare. 

Program: Detaljerat tidsprogram skickas till anmälda deltagare i början av augusti.  

Anmälan: Senast den 15 juli till olofj230@gmail.com 

Frågor: 070-377 82 67 

Hoppas att vi ses och får en givande upplevelse!  

/Olof Johnson, ordförande Konstvägen Sju Älvar 

 

  Nybyggarkvinnan, Anne-Karin Furunes 
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V)

1 av 3

Tjänsteskrivelse
2026-06-24

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00224

Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande 
samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; 
Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V)

Förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar

att anse motionen besvarad.

Ärendebeskrivning
Vänsterpartiet yrkar i motion 5/2026 att Umeå kommun inrättar en 
kommunövergripande samordnare mot våld i nära relationer. 
Motionärerna hänvisar till våld i nära relationer och mäns våld mot kvinnor 
som allvarliga samhällsproblem som ofta inte får tillräcklig 
uppmärksamhet. Vidare framhåller motionärerna att många kommuners 
arbete mot våld i nära relationer präglas av bristande samordning, otydliga 
ansvarsförhållanden och ojämn tillämpning av rutiner mellan 
verksamheter. Genom att inrätta en kommunövergripande samordnare för 
arbetet mot våld i nära relationer skulle rätt strukturella förutsättningar 
skapas för ett långsiktigt, sammanhållet, kunskapsbaserat och likvärdigt 
arbete. 

Individ- och familjenämnden (IFN), äldrenämnden (ÄN) och 
jämställdhetsutskottet (JUSK) har yttrat sig på motionen och föreslår 
samtliga kommunfullmäktige att anse den besvarad. IFN och ÄN redogör i 
varsitt omfattande yttrande för en nationell överblick, arbetet i Umeå 
kommun och arbetet i förvaltningarna och hänvisar till strategiska, 
samordnande funktioner i arbetet med våld i nära relationer på 
kommunövergripande nivå inom ramen för det som motionen efterfrågar. 
Vidare lyfter nämnderna att inom Centrum mot våld pågår för närvarande 
en översyn som ska genomlysa och säkra arbetssätt, ta fram förslag på hur 
socialtjänstens arbete ska bedrivas, vilka insatser och metoder som ska 
bedrivas samt ge förslag på eventuella förändringar som behövs för att 
uppfylla lagstiftningens krav på arbetet med våld i nära relation. 
Nämnderna gör rekommendationen att kommunstyrelsen och berörda 
nämnder gemensamt utreder och ger förslag på hur samordningen av 
arbetet mot våld i nära relation ska se ut i Umeå kommun. JUSK hänvisar 
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V)

2 av 3

Tjänsteskrivelse
Dnr: KS-2026/00224

till de övergripande strategiska funktioner inom både jämställdhet och 
brottsförebyggande där samordnande ansvar för arbetet med våld i nära 
relationer på kommunövergripande nivå ingår som finns på 
stadsledningskontoret. I nuläget pågår ett arbete med att förstärka den 
kommunövergripande samverkan kring arbetet med våld i nära relation 
och ett nätverk är under uppstart. 

Mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer är tydliga såväl 
jämställdhetspolitiska som brottsförebyggande prioriteringar. Vad gäller 
jämställdhet handlar två av sju delmål för den nationella 
jämställdhetspolitiken om frågan (delmål 6 och 7) och regeringen 
presenterade nyligen en ny nationell jämställdhetspolitisk strategi mot 
våld, förtryck och utnyttjande för perioden 2026–2035 med syftet att få ett 
mer effektivt, hållbart och samordnat arbete. Umeå kommun har också 
ställt sig bakom den regionala strategin Ett jämställt Västerbotten 2023–
2030 där Förebygg och bekämpa mäns och pojkars våld mot kvinnor och 
flickor är ett av tre regionala mål. 

I det brottsförebyggande arbetet är våld i nära relationer också en central 
fråga och lyfts bland annat av myndigheten Brottsförebyggande rådet som 
ett stort samhällsproblem. I Umeå kommuns brottsförebyggande program 
2026–2027 som varit på remiss i nämnder och väntas lyftas i 
kommunfullmäktige under hösten föreslås våld i nära relationer vara en av 
sex prioriterade inriktningar. 

Kommunstyrelsen delar motionens mening att våldsförebyggande 
samverkan är mycket viktig och kräver ett tidigt, förebyggande och 
kommunövergripande arbete och att våldet är en fråga för hela 
kommunen. Ett mer strategiskt, förebyggande och samordnat arbete inom 
området kan medföra positiva effekter.  Då det redan finns strategiska, 
samordnande funktioner i arbetet med våld i nära relationer på 
stadsledningskontoret som ligger inom ramen för det som motionen 
efterfrågar samt med hänsyn tagen till pågående arbeten som en uppstart 
av ett kommunövergripande nätverk för samverkan kring arbetet med våld 
i nära relation, det brottsförebyggande programmet och översynen av 
Centrum mot våld, föreslår kommunstyrelsen kommunfullmäktige att anse 
motionen besvarad. 

Beslutsunderlag
Motion 5/2026 
Individ- och familjenämndens yttrande 
Äldrenämndens yttrande 
Jämställdhetsutskottets yttrande
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V)

3 av 3

Tjänsteskrivelse
Dnr: KS-2026/00224

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg jämställdhet
Maria Henriksson-Andersson, utvecklingsstrateg brottsförebyggande

Beslutet ska skickas till
Individ- och familjenämnden
Äldrenämnden  

Förnamn, Efternamn Annika Dalén
Befattning Utvecklingsstrateg  
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Protokollsutdrag

Sida 1 av 3

Umeå kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott 2026-06-04

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:

§ 26

Diarienr: KS-2026/00224

JUSK Yttrande motion 5/2026: Inrätta en 
kommunövergripande samordnare för arbetet mot 
våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias 
Holmbom (V)

Beslut
Jämställdhetsutskottet föreslår kommunfullmäktige

Att anse motionen besvarad 

Ärendebeskrivning
Vänsterpartiet yrkar i motion 5/2026 att Umeå kommun inrättar en 
kommunövergripande samordnare mot våld i nära relationer. 
Motionärerna hänvisar till våld i nära relationer och mäns våld mot 
kvinnor som allvarliga samhällsproblem som ofta inte får tillräcklig 
uppmärksamhet. Vidare framhåller motionärerna att många kommuners 
arbete mot våld i nära relationer präglas av bristande samordning, 
otydliga ansvarsförhållanden och ojämn tillämpning av rutiner mellan 
verksamheter. Genom att inrätta en kommunövergripande samordnare 
för arbetet mot våld i nära relationer skulle rätt strukturella 
förutsättningar skapas för ett långsiktigt, sammanhållet, kunskapsbaserat 
och likvärdigt arbete.  

Individ- och familjenämnden samt äldrenämnden har yttrat sig på 
motionen och föreslår kommunfullmäktige att anse den besvarad. IFN 
beslutade att låta ärendet gå utan eget yttrande men gör 
rekommendationen att kommunstyrelsen och berörda nämnder 
gemensamt utreder och ger förslag på hur samordningen av arbetet mot 
våld i nära relation ska se ut i Umeå kommun. Äldrenämnden redogör i 
ett omfattande yttrande för en nationell överblick, arbetet i Umeå 
kommun och arbetet i äldreomsorgsförvaltningen och hänvisar 
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Protokollsutdrag

Sida 2 av 3

Umeå kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott 2026-06-04

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:

till strategiska, samordnande funktioner i arbetet med våld i nära 
relationer på kommunövergripande nivå inom ramen för det som 
motionen efterfrågar.

Jämställdhetsutskottets yttrande 
Mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer är en tydlig 
jämställdhetspolitisk prioritering. Två av sju delmål för den nationella 
jämställdhetspolitiken handlar om frågan (delmål 6 och 7) och regeringen 
presenterade nyligen en ny nationell jämställdhetspolitisk strategi mot 
våld, förtryck och utnyttjande för perioden 2026–2035 med syftet att 
få ett mer effektivt, hållbart och samordnat arbete. Umeå kommun 
har också ställt sig bakom den regionala strategin Ett jämställt 
Västerbotten 2023–2030 där Förebygg och bekämpa mäns och pojkars 
våld mot kvinnor och flickor är ett av tre regionala mål. 
Vidare är våld i nära relationer en central fråga för det 
brottsförebyggande arbetet i Umeå kommun. I Umeå kommuns 
brottsförebyggande program 2026–2027 som varit på remiss i nämnder 
och väntas lyftas i kommunfullmäktige efter sommaren föreslås våld i 
nära relationer vara en av sex prioriterade inriktningar.  

På stadsledningskontoret finns övergripande strategiska funktioner inom 
både jämställdhet och brottsförebyggande där samordnande ansvar för 
arbetet med våld i nära relationer på kommunövergripande nivå ingår. I 
nuläget pågår ett arbete med att förstärka den kommunövergripande 
samverkan kring arbetet med våld i nära relation och ett nätverk är under 
uppstart.  

Beslutsunderlag
Motion 5/2026 
Individ- och familjenämndens yttrande 
Äldrenämndens yttrande 

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg jämställdhet 
Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg 
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Protokollsutdrag

Sida 3 av 3

Umeå kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott 2026-06-04

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Protokollsutdrag äldrenämnden § 86 2026-05-21.pdf

Sida 1 av 2 

Umeå kommun Protokollsutdrag 
Äldrenämnden 2026-05-21 

 

 
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

§ 86 

Diarienr: ÄN-2026/00103 

Yttrande över motion 5/2026: Inrätta en 

kommunövergripande samordnare för arbetet mot 

våld i nära relationer 

Beslut 

Äldrenämnden yttrar sig till kommunfullmäktige i enighet med 

förvaltningens förslag och föreslår att fullmäktige anser motionen 

besvarad.  

 

Äldrenämnden rekommenderar att kommunstyrelsen och berörda 

nämnder gemensamt utreder och ger förslag på hur samordningen av 

arbetet mot våld i nära relation ska se ut i Umeå kommun. 

Ärendebeskrivning 

Vänsterpartiet ställer en motion till kommunfullmäktige som yrkar på att 

Umeå kommun inrättar en kommunövergripande samordnare för arbetet 

mot våld i nära relationer.  

 

Då det redan finns strategiska, samordnande funktioner i arbetet med 

våld i nära relationer på kommunövergripande nivå och som ligger inom 

ramen för det som motionen efterfrågar, samt med hänsyn tagen till 

pågående arbeten som det kommunövergripande brottsförebyggande 

programmet och översynen av Centrum mot våld, anser förvaltningen 

motionen besvarad.  

Beslutsunderlag 

Yttrande 

Motion 5/2026 – Inrätta en kommunövergripande samordnare för 

arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom 

(V) 

Bildspel 

Beredningsansvariga 

Kevin Peters Björnsdotter, verksamhetsutvecklare 
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261/26 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) - KS-2026/00224-7 Motion 5/2026: Inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias Holmbom (V) : Protokollsutdrag äldrenämnden § 86 2026-05-21.pdf
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Umeå kommun Protokollsutdrag 
Äldrenämnden 2026-05-21 

 

 
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

Förslag till beslut under överläggningarna 

Lena Karlsson Engman (S), Åsa Bäckström (-) (V) och Veronica Kerr (KD) – 

Bifall till äldreomsorgsförvaltningens förslag till beslut. 

 

Lena Karlsson Engman (S) med bifall av Åsa Bäckström (-) (V) och Veronica 

Kerr (KD) – Äldrenämnden rekommenderar att kommunstyrelsen och 

berörda nämnder gemensamt utreder och ger förslag på hur 

samordningen av arbetet mot våld i nära relation ska se ut i Umeå 

kommun. 

 

Äldrenämndens beslutsordning 

Äldrenämnden beslutar i enlighet med äldreomsorgsförvaltningens 

förslag. 

 

Äldrenämnden beslutar i enlighet med Karlsson Engmans förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige 

Anna Bergström, kvalitetschef 

Kevin Peters Björnsdotter, verksamhetsutvecklare 
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Umeå kommun Protokollsutdrag 
Individ- och familjenämnden 2026-05-20 

 

 
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

§ 99 

Diarienr: IFN-2026/00098 

Yttrande över motion 5/2026 – Inrätta en 

kommunövergripande samordnare för arbetet mot 

våld i nära relationer 

Beslut 

Individ- och familjenämnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2026-04-

21 

och föreslår att kommunfullmäktige anser motionen besvarad.  
 
Individ- och familjenämnden rekommenderar att kommunstyrelsen och 
berörda nämnder gemensamt utreder och ger förslag på hur 
samordningen av arbetet mot våld i nära relation ska se ut i Umeå 
kommun. 
 

Ärendebeskrivning 

Vänsterpartiet yrkar i en motion till kommunfullmäktige att Umeå 

kommun inrättar en kommunövergripande samordnare för arbetet mot 

våld i nära relationer.  

Motionen synliggör hur våld i nära relationer och mäns våld mot kvinnor 

är allvarliga samhällsproblem, som ställer höga krav på kunskap, 

samverkan och strukturer inom välfärdens verksamheter. Motionen 

menar på att ett tydligt och fördjupat fokus behövs på våld i nära 

relationer, för att inte arbetet ska försvinna i breda trygghets- eller 

brottsförebyggande ramar. Genom att inrätta en kommunövergripande 

samordnare för arbetet mot våld i nära relationer skulle rätt strukturella 

förutsättningar skapas för ett långsiktigt, sammanhållet, kunskapsbaserat 

och likvärdigt arbete.  

Arbetsutskottets beslutsordning  
Yrkande 
Andreas Lundgren (S) yrkar att ärendet går utan eget yttrande till individ- 
och familjenämnden.  
 
 

Arbetsutskottets beslutsgång 
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Umeå kommun Protokollsutdrag 
Individ- och familjenämnden 2026-05-20 

 

 
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

Individ- och familjenämndens arbetsutskott beslutar att låta ärendet gå 
utan eget yttrande till individ- och familjenämnden. 
 

Individ- och familjenämndens beslutsordning  
Yrkande  
Andreas Sellstedt (V) yrkar bifall till motionen. 
 
Ahmed Hersi (MP), Hanna Lundin Jernberg (L), Igor Hell (M) och Pia 
Wangberg (KD) yrkar bifall till tjänsteskrivelsens förslag till beslut att anse 
motionen besvarad. 
 
Andreas Lundgren (S) yrkar för Socialdemokraterna att anse motionen 
besvarad samt att Individ- och familjenämnden rekommenderar att 
kommunstyrelsen och berörda nämnder gemensamt utreder och ger 
förslag på hur samordningen av arbetet mot våld i nära relation ska se ut i 
Umeå kommun. 
 

Individ- och familjenämndens beslutsgång 
Ordförande frågar om yrkandena är rätt uppfattade och finner så. 
 
Ordförande ställer bifall till motionen mot besvarande av motionen och 
finner att individ- och familjenämnden har beslutat i enighet med 
tjänsteskrivelsens förslag till beslut att anse motionen besvarad. 
 
Ordförande ställer bifall mot avslag avseende Lundgrens (S) 
tilläggsyrkande och finner att tilläggsyrkandet bifalls. 

Beslutsunderlag 

Motion 5/2026  

Yttrande 2026-04-21 

Beredningsansvariga 

Annette Forsberg, verksamhetschef individ- och familjeomsorg 

Karin Österberg, biträdande verksamhetschef individ- och familjeomsorg 

Charlotta Landström, socialt ansvarig samordnare 

Kristina Larsson, processledare  

Elenor Persson, enhetschef Centrum mot våld 

Lena Bolin, utredare 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsens diarium 
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Umeå kommun Protokollsutdrag 
Individ- och familjenämnden 2026-05-20 

 

 
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 
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Motion till Umeå kommunfullmäktige , 20 26 –02 –12  

Inrätta en kommunövergripande samordnare 

för arbetet mot våld i nära relationer  
 

Våld i nära relationer och mäns våld mot kvinnor är allvarliga samhällsproblem som ofta inte får 

tillräcklig uppmärksamhet. Våldet kan vara fysiskt, psykiskt, sexuellt eller ekonomiskt och kan även 

ta sig uttryck i kontroll, isolering och begränsning av den utsattas handlingsutrymme. I vissa fall 

förekommer även hedersrelaterade inslag, vilket kan försvåra både upptäckt och hantering. 

Sammantaget ställer våld i nära relationer och mäns våld mot kvinnor höga krav på kunskap, 

samverkan och strukturer inom välfärdens verksamheter. 

 

Nationella kartläggningar visar att en betydande andel av befolkningen någon gång utsätts för våld i 

nära relation, och att kvinnor är överrepresenterade bland de utsatta. Våld mot kvinnor är ofta 

långvarigt, normaliserat och sammanvävt med beroendeförhållanden, exempelvis kopplade till 

omsorg, ekonomi eller social isolering. Statistik visar att äldre kvinnor utgör den åldersgrupp där flest 

mördas i nära relation, samtidigt som anmälningsbenägenheten för våldsutsatthet är låg. Det innebär 

att en stor del av våldet aldrig når rättsväsendet, och att tragedier inträffar som hade kunnat förhindras. 

Socialtjänsten, äldreomsorgen och kommunens hälso- och trygghetsskapande arbete blir avgörande 

för tidig upptäckt och förebyggande arbete. 

 

Erfarenheter från tillsyn och nationella uppföljningar visar att kommuners arbete mot våld i nära 

relationer ofta präglas av bristande samordning, otydliga ansvarsförhållanden och ojämn tillämpning 

av rutiner mellan verksamheter. När ansvaret är utspritt riskerar både analys och uppföljning att bli 

osammanhängande. Det kan i sin tur försvåra möjligheten att se mönster, identifiera risker och utveckla 

långsiktigt förebyggande insatser. 

 

Det är viktigt att det finns en bred grundkunskap om våld i alla verksamheter. Samtidigt kan dessa 

generella kunskaper behöva kompletteras med spetskompetens för att kommunen ska kunna 

tillgodogöra sig den senaste forskningen, utveckla nya tillvägagångssätt och ge verksamheterna rätt 

stöd. Det behövs ett tydligt och fördjupat fokus på våld i nära relationer som inte försvinner i breda 

trygghets- eller brottsförebyggande ramar. Flera kommuner har därför valt att inrätta en 

kommunövergripande samordnare med särskild kompetens inom våld i nära relationer och mäns våld 

mot kvinnor. Sådana funktioner har bidragit till bättre samlad lägesbild, ökad kvalitet i arbetssätt, stärkt 

kompetensutveckling och tydligare samverkan mellan verksamheter och idéburna aktörer som verkar 

i kommunen. En kommunövergripande samordnare ersätter inte verksamheternas ansvar, men skapar 

de strukturella förutsättningar som krävs för att arbetet ska vara långsiktigt, sammanhållet, 

kunskapsbaserat och likvärdigt. 

 

Vänsterpartiet yrkar:  

 

att Umeå kommun inrättar en kommunövergripande samordnare mot våld i nära relationer. 
 

Linda Lotare  
Tobias Holm bom   
Vänsterpartiet  
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 2026-04-29 Dnr: ÄN-2026/00103 
 

 _________________________________________________________________________________________________________________________  
 
Umeå Kommun  Ledning och stab ÄN 
 
Postadress 901 84 Umeå Kevin Peters Björnsdotter 
Besöksadress Skolgatan 31A    
Tel växel 090-16 10 00 (växel) kevin.bjornsdotter@umea.se 
 

 
Kommunfullmäktige 
   
   

 
 
 
 

Yttrande över motion 5/2026 – Inrätta en 
kommunövergripande samordnare för arbetet mot 
våld i nära relationer; Linda Lotare (V) och Tobias 
Holmbom (V) 

Vänsterpartiet ställer en motion till kommunfullmäktige som yrkar på att Umeå 
kommun inrättar en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i 
nära relationer. Detta mot bakgrund av att våld i nära relationer är ett allvarligt 
samhällsproblem som ofta inte får tillräckligt med uppmärksamhet. 
Kartläggningar visar att en betydande andel av befolkningen någon gång varit 
utsatt för våld, där kvinnor är överrepresenterade. Våld i nära relationer ställer 
höga krav på samverkan och strukturer inom kommunens verksamheter. 
 
Nationell överblick i arbete mot våld 
En nationell strategi mot mäns våld mot kvinnor, våld i nära relationer, 

utnyttjande i prostitution och människohandel, samt hedersrelaterat våld och 

förtryck presenterades av regeringen i april 2026.1 Strategin lyfter bland annat 

vikten av bred samverkan mellan myndigheter och civilsamhälle i arbete mot våld 

och särskilt kring enskilda våldsutsatta då de ofta har behov av stöd från fler 

aktörer. Erfarenheter från det våldsförebyggande arbetet och närliggande fält 

visar att politiskt förankrade beslut ger förutsättningar som gynnar kommunernas 

möjligheter att bedriva ett effektivt och långsiktigt våldsförebyggande arbete.2 

 

En kommunövergripande samordnare mot våld i nära relationer (även kallad 

kvinnofridssamordnare eller våldsförebyggande samordnare) har som regel rollen 

att leda det strategiska arbetet mot våld i nära relationer, hedersrelaterat våld 

och mäns våld mot kvinnor.3 Större kommuner som exempelvis Stockholm och 

Uppsala har etablerade program inom området.  

 
                                                           
1 https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2026/04/skr.-202526245. Hämtad 
2026-04-21. 
2 https://jamstalldhetsmyndigheten.se/media/3iibx4db/att-förebygga-våld-är-en-fråga-för-
hela-kommunen-2023-1.pdf 
3 https://amphi.se/viktiga-erfarenheter-fran-samordnare-som-arbetar-strategiskt-mot-vald/. 
Hämtad 2026-03 17. 
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Jämställdhetsmyndighetens skrivelse Att förebygga mäns våld mot kvinnor är en 

fråga för hela kommunen, beskriver att erfarenheter från det våldsförebyggande 

arbetet visar att en samordnande funktion kan gynna det förebyggande arbetets 

resultat. I en enkät som myndigheten genomfört, visar att tre av fyra kommuner 

anger att de har en eller fler funktioner med samordnande eller strategiskt ansvar 

för arbetet med att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor inklusive våld i 

nära relationer. En av tio kommuner angav i samma enkät att de har en 

samordnande eller strategisk funktion som jobbar mot våld på motsvarande mer 

än en heltidstjänst. 4  Samtidigt har beredning gjort sökningar för exempel på 

befintliga samordnande kommunövergripande yrkesroller särskilt mot 

våldsprevention, utan att hittat någon relevant träff. Bristen på publicerade 

exempel tycks motstridigt med ovanstående uppgifter om förekomst av 

samordnande roller i att förebygga våld. Beredningen förmodar anledningar till 

brist på publicerade exempel kan vara flera. Exempelvis att sökningen inte hittat 

rätt, att det inte är arbetssed att hålla de rollerna externt publicerade, att det 

samordnande uppdragen ofta är fördelat på delade roller spridda i olika 

förvaltningar, eller att samordnande uppdrag i våldsprevention ofta utgör en del i 

mer övergripande roller. Nedanför följer i stället tre kommunexempel som 

beredning funnit om hur arbetet utgår ifrån våldsförebyggande program. 

 

Stockholms stads program mot våld i nära relationer och hedersrelaterat våld och 

förtryck lyfter fram vikten av att många olika aktörer arbetar tillsammans för att 

motverka våldet då det är ett komplext samhällsproblem. Därför behöver arbetet 

mot våld ske i samverkan och samhandling mellan myndigheter, med det civila 

samhället, inom den egna organisationen samt även med externa aktörer. 5 

 

Uppsala kommun arbetar utifrån ett strategiskt program där samordning är 

centralt för att bekämpa våld, hedersrelaterat våld och prostitution. Målet med 

programmet är att upptäcka, synliggöra, förebygga och åtgärda våld i nära 

relationer. I Uppsala finns även starkt utvecklat stöd för våldsutsatta 

genom Nationellt centrum för kvinnofrid (NCK) vid Akademiska sjukhuset, som 

erbjuder specialiserad kvinnofridsmottagning och kunskapsstöd.6  

 

Malmö kommun samordnar genom ett Kompetenscentrum - ett 

utbildningscentrum för våld i nära relationer för yrkesverksamma. Ett tjugotal 

kommuner i Skåne har hittills skrivit avtal och arbetar tillsammans med 

Kompetenscentrum där visionen är att både motverka och synliggöra våldet i 

                                                           
4 https://jamstalldhetsmyndigheten.se/media/3iibx4db/att-förebygga-våld-är-en-fråga-för-

hela-kommunen-2023-1.pdf  
5 https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/politik-och-
demokrati/styrdokument/program-mot-vald-i-nara-relationer-och-hedersrelaterat-vald-och-
fortryck.pdf. Hämtad 2026-03-18. 
6 https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/sa-arbetar-vi-med-olika-amnen/sa-arbetar-vi-

med-vald-i-nara-relationer/program-mot-vald-i-nara-relationer/ Hämtad 2026-03-18.  
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Skånes kommuner. Det handlar om att säkerställa att kommunens anställda ges 

en långsiktig och kontinuerlig kompetensutveckling inom ämnet våld i nära 

relationer.7 

 

Länssamverkan mot våld 
En regional handlingsplan för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor i 
Västerbottens län har tagits fram i samverkan mellan Länsstyrelsen, 
polismyndigheten, Region Västerbotten, Kriminalvården 
och Åklagarmyndigheten att gälla under 2024-2026. Den regionala 
handlingsplanen för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor knyter an 
till den regionala jämställdhetsstrategin Ett jämställt Västerbotten 2023—2030 
samt till arbetet med Agenda 2030 - FN:s handlingsplan med 17 globala mål för en 
hållbar framtid. Den regionala handlingsplanen ska bidra till att skapa en samlad 
bild av aktuella utmaningar och prioriteringar samt till ett samordnat och 
kunskapsbaserat arbete i länet och på så sätt stärka arbetet med att förebygga 
och bekämpa mäns och pojkars våld mot kvinnor och flickor.12  
 
Samverkan mot våld i Umeå 
Rapporten Brottsligheten i Umeå - Sammanfattning av lägesbild 2023 visar på en 
negativ och oroande utveckling av våldsproblematiken. Brottsoffermyndigheten 
tillfrågade i en undersökning 11% av samtliga enskilda i Umeå kommun mellan 
åldersgrupperna mellan 65 och 80 år om våldsutsatthet år 20008. Resultatet visar 
bland annat att 16% av kvinnorna och 13% av männen varit utsatta för våld eller 
övergrepp efter sin 65-årsdag. Studien är ett exempel bland många på befintlig 
kunskap som styrker varför våldsprevention är en angelägenhet för Umeå 
kommuns äldre invånare.  
 
Umeå kommun har haft ett uttalat brottsförebyggande arbete sedan år 1985. 
Sedan juli 2023 gäller lagen (2023:196) om kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete, vilket innebär ett lagstadgat ansvar för svenska 
kommuner att samordna och bedriva brottsförebyggande verksamhet. 
Brottsförebyggande arbete i Umeå har idag stor betoning på samverkan. Sett till 
styrdokument har Brottsförebyggande program 2026-2027 kommit att ersätta 
Handlingsplanen mot Våld, Handlingsplanen mot VBE, samt Umeå växer tryggt 
och säkert färdriktning 2020-2025. Brottsförebyggande lägesbild och därefter 
Brottsförebyggande program tas båda fram vartannat år.  
 
Umebrå är en del av Umeå kommuns bredare strategi för ökad trygghet, där våld i 
nära relationer är ett prioriterat område för att bryta 
våldskedjan. Umebrå arbetar strategiskt mot våld i nära relationer genom 
samverkan mellan kommun, polis och region för att öka tryggheten, förebygga 
våld och stödja utsatta9. Fokus ligger på utbildning, tidig upptäckt i skolan, 
kampanjer som "Vi måste prata om våldet" samt samverkan med CMV för stöd till 

                                                           
7 https://malmo.se/Kompetenscentrum-mot-vald-i-nara-relationer.html/ Hämtad 2026-03-19. 
8 Ofrid boken 8/10 
9 Umebrå, brotts- och drogförebyggande råd - Umeå kommun 
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utsatta och utövare. Umebrå har inom sin verksamhet utvecklingsstrateger som 
arbetar specifikt med samordnande av våldsfrågorna på kommunövergripande 
nivå.9  
 
Umebrå tillhandahåller även ett kommunövergripande samverkansforum för 
brottsfrågor på ledningsnivå hos förvaltningar. Mötet sammanträder fem gånger 
per år och i samverkansforumets årshjul ingår våld som en återkommande 
arbetsfråga, tillsammans med exempelvis ANDTS och organiserad brottslighet. 
KSNAU har valt att ta ett ansvar för det brottsförebyggande arbetet utifrån nya 
lagstiftningen, då Umebrå inte kan ta några beslut eftersom det är ett rådgivande 
organ. 
 
Utöver detta samverkande forum finns en rad forum där brottsförebyggande 
antingen är huvudfokus eller hanteras tillsammans med av andra bredare frågor. 
Däribland finns; den operativa BOB gruppen, strategisk BOB-grupp, SLG, UVTS 
arbetsgrupp, Operativa teamet, samverkan polis-skola, SSPF, Konsultationsforum 
VBE, Lokala förebyggande råd, Säkerhetsforum, HLT, Samverkan barn och unga, 
Beredning barn och unga. Till detta finns även ett samverkansnätverk Umeå 
Växter Tryggt och Säkert (UVTS), samt Säkerhetsenheten som består av ett flertal 
medarbetare som bland annat jobbar med samverkande frågor. Centrum mot våld 
(CMV) är en viktig lokal resurs i arbete mot våld i nära som bland annat erbjuder 
råd och stöd, krissamtal, föräldrastöd och förmedling av skyddsåtgärder. 
 
I rapporten Aktualitets- och relevansprövning av handlings- och aktivitetsplanen 
mot våld (2025) som genomfördes av UmeBrå och Centrum mot våld tillsammans, 
lyfter verksamheterna i skrivelsen fram våldet som en komplex och angelägen 
fråga, ”där samordnade resurser och ett gemensamt engagemang krävs för att 
uppnå långsiktiga förändringar och skapa en tryggare miljö för alla medborgare i 
Umeå kommun”. För att detta ska uppnås beskriver verksamheterna att ett 
samarbete och en gemensam planering över förvaltningsgränserna behöver ske 
för att få fram tillräckligt med resurser som kan resultera i gemensamma förslag 
för att nå framgång. Inom Centrum mot våld pågår för närvarande en översyn som 
ska genomlysa och säkra arbetssätt, ta fram förslag på hur socialtjänstens arbete 
ska bedrivas, vilka insatser och metoder som ska bedrivas samt ge förslag på 
eventuella förändringar som behövs för att uppfylla lagstiftningens krav på 
arbetet med våld i nära relation.10 
 
Äldreomsorgsförvaltningens våldsförebyggande arbete 
En stor del av våldsprevention i en äldreomsorgskontext relaterar till 
brottsförebyggande arbete. Brottsförebyggande arbete är en aktuell fråga för 
äldrenämnden som senast i maj gav en rad uppdrag till förvaltning gällande brott 
mot äldre, bland annat om att stärka samverkan, rutiner och insatser för att 
förhindra brott mot äldre, säkerställa stöd till brottsoffer och säkerställa att 

                                                           
10 Individ- och familjenämndens verksamhetsplan och budget 2026. Diarienr: IFN-

2025/00001 
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kommunen agerar med tillräcklig kraft och skyndsamhet vid misstanke 
om brott mot äldre.  
Äldrenämnden antog 2023 en riktlinje för arbete mot våld i nära relationer 
(reviderad 2026) som bland annat förtydligar att äldrenämndens verksamheter 
ska med tidig upptäckt verka för att personer som är våldsutsatta, som upplevt 
våld och som utövar våld får det stöd och den hjälp de behöver.  
 
Samtliga av förvaltningens verksamhetsområden har våldsförebyggande 
verksamhetsrutiner och bemötande av våldsutsatta enskilda ingår i en utbildning 
Viktiga samtal som implementeras inom hemtjänst och vård och 
omsorgsboenden inklusive korttids. Utbildningen syftar till att enskilda som tar del 
av äldreomsorg snabbare ska få stöd vid våldsutsatthet, samt bidra till att 
medarbetare känner sig tryggare att hantera oro för enskildas våldsutsatthet eller 
uttryckt våldsutsatthet och hur och när en kan ta stöd.  
 
Äldrenämnden har beslutat om en rad aktuella åtgärder om brottsförebyggande 
arbete som även berör våldsprevention, bland annat uppdrag om samverkan för 
att förebygga brott. Äldrenämnden kommer i maj att besluta om plan för åtgärder 
utifrån den granskning av hantering av misstanke om brott mot äldre som 
presenterades för nämnden i februari.  
 
Äldreomsorgsförvaltningens synpunkter 
Äldreomsorgsförvaltningen delar motionens mening att våldsförebyggande 

samverkan är mycket viktig och kräver ett tidigt, förebyggande och 

kommunövergripande arbete och att våldet är en fråga för hela kommunen. 

Därför kan ett mer strategiskt, förebyggande och samordnat arbete inom området 

medföra positiva effekter. Däremot bedöms att ett förarbete i så fall behöver 

göras, som tydliggör befintliga behov, samverkansförutsättningar, 

ansvarsfördelningar och styrning.  

 

Då det redan finns strategiska, samordnande funktioner i arbetet med våld i nära 
relationer på kommunövergripande nivå och som ligger inom ramen för det som 
motionen efterfrågar samt med hänsyn tagen till pågående arbeten som det 
kommunövergripande brottsförebyggande programmet och översynen av 
Centrum mot våld, anser förvaltningen motionen besvarad.  

 

Pernilla Henriksson Kevin Peters Björnsdotter 
Äldreomsorgsdirektör Verksamhetsutvecklare  
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Yttrande över motion 5/2026 – Inrätta en 
kommunövergripande samordnare för arbetet mot 
våld i nära relationer   

 

Vänsterpartiet yrkar i en motion till kommunfullmäktige att Umeå kommun 

inrättar en kommunövergripande samordnare för arbetet mot våld i nära 

relationer.  

Motionen synliggör hur våld i nära relationer och mäns våld mot kvinnor är 

allvarliga samhällsproblem, som ställer höga krav på kunskap, samverkan 

och strukturer inom välfärdens verksamheter. Motionen menar på att ett 

tydligt och fördjupat fokus behövs på våld i nära relationer för att inte 

arbetet ska försvinna i breda trygghets- eller brottsförebyggande ramar. 

Genom att inrätta en kommunövergripande samordnare för arbetet mot 

våld i nära relationer skulle rätt strukturella förutsättningar skapas för ett 

långsiktigt, sammanhållet, kunskapsbaserat och likvärdigt arbete.  

En nationell utblick över kommunövergripande samordning för 
arbetet mot våld i nära relation  

Våld i nära relationer kan ta sig uttryck på olika sätt och är mer än fysiska 

slag. Det handlar också om psykiskt-, sexuellt-, ekonomiskt-, materiellt-, 

latent- digitalt- och hedersrelaterat våld. Hit hör även eftervåldet. Våldet är 

handlingar som åsamkar personen skada, smärta och det rör sig också om 

att skrämma, kränka och kontrollera.  

Kvinnor är precis som motionen beskriver överrepresenterade när det 

gäller våld i nära relationer. Att mäns våld mot kvinnor ska upphöra är ett av 

Sveriges sex jämställdhetspolitiska delmål och då våldet tar sig uttryck på 

olika sätt innebär det därför ett ansvar för många aktörer i samhället.1 En 

                                                           
1https://jamstalldhetsmyndigheten.se/jamstalldhet-i-sverige/delmal-6-mans-vald-mot-kvinnor-

ska-upphora/. Hämtad 2026-04-17. 
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nationell strategi mot mäns våld mot kvinnor, våld i nära relationer, 

utnyttjande i prostitution och människohandel samt hedersrelaterat våld 

och förtryck har nyligen presenterats.2 

Jämställdhetsmyndighetens skrivelse Att förebygga mäns våld mot kvinnor 

är en fråga för hela kommunen, uppger att erfarenheter från det 

våldsförebyggande arbetet visar att en samordnande funktion i hög grad 

kan gynna det förebyggande arbetets resultat. I en enkät som myndigheten 

genomfört, visar på att tre av fyra kommuner anger att de har en funktion 

med samordnande eller strategiskt ansvar för arbetet med att förebygga 

och bekämpa mäns våld mot kvinnor. Där framkom att även om funktionen 

inte alltid har ett kommunövergripande ansvar, så visar resultatet att frågan 

prioriteras av många kommuner. En av tio kommuner angav i samma enkät 

att de har en samordnande eller strategisk funktion på motsvarande mer än 

en heltidstjänst, vilket i praktiken innebär att fler än en person arbetar 

samordnande eller strategiskt.3 

Vid beredning ges ingen tydlig bild av kommunala exempel på befintliga 

kommunövergripande samordnare inom våld i nära relationer. Detta kan 

exempelvis bero på att rollerna inte är externt publicerade eller att det 

samordnande uppdraget är fördelat på fler än en tjänsteperson och/eller 

på delade roller i olika förvaltningar. Organiseringen kan även skilja sig åt 

kommuner emellan beroende på olika förutsättningar avseende storlek och 

resurser.  

Större kommuner som exempelvis Stockholm och Uppsala har etablerade 

program inom området. Stockholms stads program mot våld i nära 

relationer och hedersrelaterat våld och förtryck lyfter fram vikten av att 

många olika aktörer arbetar tillsammans för att motverka våldet, då det är 

ett komplext samhällsproblem. Därför behöver arbetet mot våld ske i 

samverkan och samhandling mellan myndigheter, med det civila samhället, 

inom den egna organisationen samt även med externa aktörer. 4 

Uppsala kommun arbetar utifrån ett strategiskt program där samordning är 

centralt för att bekämpa våld, hedersrelaterat våld och prostitution. Målet 

med programmet är att upptäcka, synliggöra, förebygga och åtgärda våld i 

                                                           
2 https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2026/04/skr.-202526245. Hämtad 
2026-04-21. 
3 https://jamstalldhetsmyndigheten.se/media/3iibx4db/att-förebygga-våld-är-en-fråga-för-

hela-kommunen-2023-1.pdf. 2026-03-25 
4 https://start.stockholm/globalassets/start/om-stockholms-stad/politik-och-
demokrati/styrdokument/program-mot-vald-i-nara-relationer-och-hedersrelaterat-vald-och-
fortryck.pdf. Hämtad 2026-03-18. 
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nära relationer. I Uppsala finns även starkt utvecklat stöd för våldsutsatta 

genom Nationellt centrum för kvinnofrid (NCK) vid Akademiska sjukhuset, 

som erbjuder specialiserad kvinnofridsmottagning och kunskapsstöd.5  

Malmö kommun samordnar genom ett Kompetenscentrum - ett 

utbildningscentrum för våld i nära relationer för yrkesverksamma. Ett 

tjugotal kommuner i Skåne har hittills skrivit avtal och arbetar tillsammans 

med Kompetenscentrum där visionen är att både motverka och synliggöra 

våldet i Skånes kommuner. Det handlar om att säkerställa att kommunens 

anställda ges en långsiktig och kontinuerlig kompetensutveckling inom 

ämnet våld i nära relationer.6 

Andra kommunala exempel där samordning och samverkan framhålls är 
Faluns kommun som har en handlingsplan som heter ”Ett Falun fritt från 
våld”. Där ses en samordnare som en viktig del för att hålla ihop arbetet 
och för att få en bred, övergripande förankring.7 Trollhättans kommun 
rankas för femte mätningen i rad högst i landet i Kvinnofridsbarometern – 
en nationell granskning av hur kommuner arbetar med stöd, skydd och 
förebyggande insatser mot våld i nära relationer. Som ett nästa steg i 
utvecklingen så bygger Trollhättans kommun ett samverkanshus mot våld. I 
samverkanshuset ska bland annat socialtjänst, polis och hälso- och sjukvård 
kunna samverka för att ge ett mer samordnat stöd till personer som utsatts 
för våld.8  
 

Verksamheter i Umeå kommun med samordnande funktioner 

rörande våld i nära relationer 

Centrum mot våld (CMV) - tre verksamheter under ett och samma 

paraply.  

Mottagning för våldsutsatta i nära relation 

Mottagningen bedrivs i samverkan mellan Umeå kommun och Region 

Västerbotten. Verksamheten är könsneutral och riktar sig till personer från 

18 år som är utsatta för olika former av våld. Målgrupperna omfattar: 

                                                           
5 https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/sa-arbetar-vi-med-olika-amnen/sa-arbetar-vi-med-
vald-i-nara-relationer/program-mot-vald-i-nara-relationer/ Hämtad 2026-03-18.  
6 https://malmo.se/Kompetenscentrum-mot-vald-i-nara-relationer.html/ Hämtad 2026-03-19. 
7 Ett Falun fritt från våld - Handlingsplan för att förebygga och motverka mäns våld mot kvinnor och 
våld i nära relation, inklusive hedersrelaterat våld, 2023 - 2026 
8 https://www.trollhattan.se/startsida/nyheter/aktuella-nyheter/trollhattans-stad-rankas-aterigen-
hogst-i-landet-i-kvinnofridsbarometern/ .Hämtad 2026-04-15. 
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- Personer som utsatts för våld i nära relationer, inklusive 

hedersrelaterat våld. 

- Personer, oavsett kön och sexuell identitet, med erfarenhet av sex 

mot ersättning, självskadebeteende genom sex, människohandel för 

sexuella ändamål samt erfarenhet av sugardejting eller försäljning 

av filmer eller bilder (Mikamottagningen). 

 

Mottagning för utövare i nära relationer 

Mottagningen vänder sig till alla män och kvinnor i kris där inslag av våld är 

en stor del av vardagen. Mottagningens uppgift är att genom samtal 

medverka till att bearbeta samlevnadsproblem och motverka våld i 

familjerelationer. Förutom samtal till individ och partner så erbjuds 

gruppbehandling. Under 2026 pågår ett pilotprojekt inom mottagningen för 

våldsutövare, där regionen bemannar verksamheten med en psykologtjänst 

om 1,0 årsarbetare. 

Barnahus 

Barnahus är en myndighetsgemensam samverkan där socialtjänst, 

rättsmedicin, regionen, polis och åklagarkammaren arbetar tillsammans 

under ett och samma tak. Verksamheten hanterar utredningar som rör barn 

och unga upp till 18 år som misstänks ha utsatts för allvarliga brott, med 

syftet att samordna insatser och stärka barnets rättssäkerhet och trygghet. 

 

Umeås brotts- och drogförebyggande råd (UmeBrå) 

UmeBrå är en del av Umeå kommuns bredare strategi för ökad trygghet, 

där våld i nära relationer är ett prioriterat område för att bryta våldskedjan. 

UmeBrå arbetar strategiskt mot våld i nära relationer genom samverkan 

mellan kommun, polis och region för att öka tryggheten, förebygga våld och 

stödja utsatta. Fokus ligger på utbildning, tidig upptäckt i skolan, kampanjer 

som "Vi måste prata om våldet" samt samverkan med CMV för stöd till 

utsatta och utövare. UmeBrå samt Jämställdhet har inom sin verksamhet 

utvecklingsstrateger  som arbetar specifikt med våldsfrågorna.9 

 

                                                           
9 
https://www.umea.se/omsorgochstod/tryggochsaker/brottsforebyggandearbete/valdsforebyg

gandearbete.html. Hämtad 2026-04-03. 
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Samordnande insatser som sker inom ramen för UmeBrås verksamhet: 

 Samverkan; UmeBrå fungerar som ett rådgivande organ som 

samordnar insatser mot våld i nära relationer, inklusive samverkan 

med Centrum mot våld som erbjuder stöd till både utsatta och 

utövare. 

 Förebyggande arbete; Aktiva insatser sker i skolor genom 

hälsosamtal i åk 4, åk 7 och gymnasiet samt utbildning om 

samtyckeskultur.  

 Kampanjer och utbildning: Kampanjer som "Vi måste prata om 

våldet" och ”En vecka fri från våld” används för att belysa mäns våld 

mot kvinnor och höja kunskapen. 

 När det gäller barnperspektivet finns fokus på unga; UmeBrå arbetar 

för att unga ska våga larma, säga ifrån och veta var hjälp finns. För- 

och grundskoleförvaltningen med stöd av Umebrå har inlett 

utbildningssatsningen Trygga barn – hållbar framtid. Genom 

satsningen får pedagoger och rektorer i kommunens förskolor ökad 

kunskap om barns rättigheter och hur agera när barn far illa.  

 Stöd och trygghet; Genomförande av brottsförebyggande program 

och medborgarlöften i samarbete med polisen för att öka 

tryggheten. 

Centrum mot våld och UmeBrå 

I rapporten Aktualitets- och relevansprövning av handlings- och 
aktivitetsplanen mot våld (2025) som genomfördes av UmeBrå och 
Centrum mot våld tillsammans, lyfter verksamheterna i skrivelsen fram 
våldet som en komplex och angelägen fråga, ”där samordnade resurser och 
ett gemensamt engagemang krävs för att uppnå långsiktiga förändringar 
och skapa en tryggare miljö för alla medborgare i Umeå kommun”. För att 
detta ska uppnås beskriver verksamheterna att ett samarbete och en 
gemensam planering över förvaltningsgränserna behöver ske för att få fram 
tillräckligt med resurser som kan resultera i gemensamma förslag för att nå 
framgång. Våld ingår nu som en del i det brottsförebyggande programmet 
på kommunövergripande nivå och inte i den tidigare handlingsplanen mot 
våld. Inom Centrum mot våld pågår för närvarande en översyn som ska 
genomlysa och säkra arbetssätt, ta fram förslag på hur socialtjänstens 
arbete ska bedrivas, vilka insatser och metoder som ska bedrivas samt ge 
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förslag på eventuella förändringar som behövs för att uppfylla 
lagstiftningens krav på arbetet med våld i nära relation.10 
 

Länssamverkan  

En regional  handlingsplan  

En regional handlingsplan för att förebygga och bekämpa mäns våld mot 

kvinnor i Västerbottens län har tagits fram i samverkan mellan 

Länsstyrelsen, polismyndigheten, Region Västerbotten, kriminalvården och 

åklagarmyndigheten att gälla under 2024-2026. Den regionala 

handlingsplanen för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor 

knyter an till den regionala jämställdhetsstrategin Ett jämställt Västerbotten 

2023 —2030 samt till arbetet med Agenda 2030 för hållbar utveckling. 

Handlingsplanen ska bidra till att skapa en samlad bild av aktuella 

utmaningar och prioriteringar samt till ett samordnat och kunskapsbaserat 

arbete i länet och på så sätt stärka arbetet med att förebygga och bekämpa 

mäns och pojkars våld mot kvinnor och flickor.11 

Förvaltningens synpunkter 

Arbetet mot våld i nära relationer är viktigt ur både ett individ- och 

samhällsperspektiv och kräver ett tidigt, förebyggande och 

kommunövergripande angreppssätt där barnperspektivet säkerställs. I 

Umeå kommun pågår redan omfattande insatser genom socialtjänsten, 

UmeBrå och Centrum mot våld. 

Förvaltningen är i grunden positiv till en kommunövergripande 

samordningsfunktion, men däremot finns vissa delar som i så fall behöver 

klargöras rörande vad som ska ingå i samordningsrollen samt hur 

organisering och styrning ska se ut. Det är även viktigt att se över vilka 

effekter kommunen förväntar sig av en övergripande samordningsfunktion. 

Vad skulle det innebära rent konkret att arbeta med strategiskt och 

övergripande frågor på annat sätt än vad verksamheterna redan gör idag? 

Vilka förbättringar förväntas rollen generera ur ett individ- och 

grupperspektiv? Vad som också behöver belysas närmare är hur kunskapen 

och behoven ser ut i andra förvaltningar rörande våld i nära relationer samt 

vilka delar som skulle behöva förstärkas.  

                                                           
10 Individ- och familjenämndens verksamhetsplan och budget 2026. Diarienr: IFN-

2025/00001. 
11 Regional handlingsplan för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor i 
Västerbottens län 2024-2026 - Reviderad 19 mars 2025.  
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Individ- och familjenämndens verksamheter hanterar idag många olika 

frågor som rör våld och socialtjänsten har utifrån socialtjänstlagen ett 

tydligt uppdrag i arbetet mot våld i nära relationer. Däri ligger ett stort 

ansvar gällande utförandet av socialtjänstens lagstadgade grunduppdrag. 

Skulle en kommunövergripande funktion inrättas behöver det tydligt 

framgå vad som är det lagliga ansvaret och vad som är det 

kommunövergripande ansvaret, så att det inte blir otydliga 

ansvarsförhållanden. Därför är det viktigt att klargöra hur själva 

styrningsfunktionen ska se ut inom samordnarrollen och där de delar som 

rör det lagstadgade uppdraget inom stöd och omsorgs verksamhet samt 

individärenden hålls isär från samordningen. Hur stöd och omsorgs 

beslutsmandat och utrymme att agera i förhållande till en sådan 

samordningsfunktion behöver därför tydliggöras.  

En annan risk som förvaltningen kan identifiera är att frågor inom våld i 

nära relation kan påbörjas och processas av samordnaren och där stöd och 

omsorg kan hamna längre bort från frågan, alternativt komma in i den i ett 

sent skede och att ett glapp kan uppstå däremellan. Samtidigt kan en 

samordningsfunktion ge positiva effekter genom bättre helhetsperspektiv, 

stärkt samverkan och avlastning för verksamheterna, men för att 

funktionen ska bli ändamålsenlig krävs en tydlig struktur, rätt kompetens 

och beslut om resurser.  

Förvaltningen vill understryka att det är viktigt att ta hand om de stora 

negativa effekter som våld skapar och att våldet är en fråga för hela 

kommunen. Det finns därför fördelar med ett mer sammanhållet och 

samordnat arbete. Däremot behöver en utredning i så fall göras, där en 

helhetsbild av vilka behoven är och vad rollen skulle innebära tydliggörs. 

Då det redan finns strategiska, samordnande funktioner i arbetet med våld 
i nära relationer på kommunövergripande nivå och som ligger inom ramen 
för det som motionen efterfrågar samt med hänsyn tagen till pågående 
arbeten som det kommunövergripande brottsförebyggande programmet 
och översynen av Centrum mot våld, anser förvaltningen motionen 
besvarad.  
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Karolina Lundqvist Lena Bolin 
Socialdirektör  Utredare  
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Tjänsteskrivelse
2026-06-08

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00013

Årsärende 2026: Finans- och kraftrapport

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
Att godkänna Finans- och kraftrapport maj 2026

Ärendebeskrivning
Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet 
rapporteras månadsvis positioner och genomförda affärer för att 
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner 
samt att beslutade regler och ramar följs.

Beslutsunderlag
Finans- och kraftrapport maj 2026

Beredningsansvariga
Anna-Karin Nilsson
Anna Westerlund

Beslutet ska skickas till
Olof Jansson

Förnamn, Efternamn Anna-Karin Nilsson
Befattning Portföljförvaltare
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
MAJ 2026

Handläggare, Finans: Anna Westerlund
Handläggare, Kraft: Anna-Karin Nilsson
Ansvarig: Olof Jansson

mnkr

Upplåning maj-26
Förändr. 

fg mån

Förändr. 

årsskifte Utlåning maj-26
Förändr. 

fg mån

Förändr. 

årsskifte

Internbankens skuldportfölj 10 545,2 -126,0 -391,9 Umeå kommun 2 169,2 -154,8 -36,8
UKF 8 298,7 27,2 -351,7
Folkets Hus 77,4 1,7 -3,4

Totalt 10 545,2 -126,0 -391,9 Totalt 10 545,2 -126,0 -391,9

Umeå kommuns nettoupplåning mnkr UKFs upplåning mnkr

maj-26
Förändr. 

fg mån

Förändr. 

årsskifte UKF-koncernen I-banken Externt Totalt
Förändr.   

fg mån

Internbanken 2 169,2 -154,8 -36,8 Bostaden 4 011,8 4 011,8 23,2
Umeå Energi 1 435,5 356,9 1 792,4 33,1
VAKIN 1 826,5 1 826,5 29,9
INAB 668,4 668,4 -12,3

Nettoskuld 2 169,2 -154,8 -36,8 Umeå Hamn 729,9 729,9 -52,7
UKF -261,3 360,0 98,7 -31,2
Övriga -112,1 -112,1 37,2

UKF-koncernen 8 298,7 716,9 9 015,6 27,2

Umeå kommuns räntenetto mnkr

maj-26
Internbankens nettointäkt 23,0
Umeå kommuns räntekostnad -23,4
Umeå kommuns räntenetto -0,4

Internbankens skuldportfölj

Total skuld (mnkr) 10 545,2
varav bundet 9 225,0
varav rörlig ränta 1 320,2

Kapitalförfall Ränteförfall

Skuldportföljens upplåningsränta
per 2026-05-31 2,30%
*exkl. 0.45% internbanksmarginal

1 (5)

Internbankens finansiella positioner
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
MAJ 2026

FINANSIERINGSRISK RÄNTERISK FINANSIELL MOTPARTSRISK

Finansiella regler maj-26

Inom 

reglerna Kommentar

A. Högst 50% får förfalla inom 1 år 48,4% JA A.
B. Snittkapitalbindning 1,25-2,5 år, norm 1,5 år 1,53 JA B.
C. Likviditetsreserv minst 300 mnkr 791 JA C.
Genomsnittlig kreditmarginal 0,28%

A.  Andel kapitalförfall inom 1 år B. Kapitalbindningtid

Finansiella regler maj-26

Inom 

reglerna Kommentar

A. Ränteförfall inom 0-1 år lägst 20% och 19% NEJ A. Likviditetsdriven timing
      högst 50%, norm 30%
B. Snitträntebindning 3 - 6 år, norm 4 år 4,46 JA B.
C. Lån eller derivat > 10 år ska motiveras 9,8 JA C.
D. Icke tillåtna derivat Nej JA D.
E. Uställda optioner nya derivat Nej JA E.
F. Derivatvolym < kreditvolym Ja JA F.

A. Andel ränteförfall inom 1 år B. Räntebindningstid

Finansiella regler Kommentar

Kreditgivare S&P rating mnkr Andel Derivatgivare* S&P rating mrdkr Andel
KINVEST AAA 10 286,5 98% DANSKE A+ 200,0 2%
Nordea AA- 450,0 4% SEB AA- 6 125,0 65%
Swedbank A+ -191,3 -2% NORDEA AA- 3 065,0 33%

Totalt 9 390,0 100%
Totalt 10 545,2 100%

* inkl fwd startade

2 (5)

Vid affärsuppgörelser som avser lån, derivat och extern placering av 

likvida medel ska motpartens långa kreditvärdighet hos kredit- 

värderingsinstituten Moody’s vara lägst A2 eller hos S&P lägst A–.

Skuldportföljens finansiella nyckeltal - avstämning mot finansiella regler

Finansieringsrisk
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
MAJ 2026

Marknadsräntor och kommentar
3M Stibor och 5års Swap

Donationsmedel mnkr

maj-26
Förändr. 

fg mån

Förändr. 

årsskifte*

Marknadsvärde 21,4 0,8 1,5
* inkl. utdelning

Borgen mnkr

2025-12-31*
Förändr. 

årsskifte

Kommunägda företag 1 170,2 3,6
Extern borgen 99,0 -1,2
Totalt 1 269,2 2,4
* uppdateras årsvis

Pensionsstiftelser mnkr

Marknadsvärde   Avk. sedan start *
UKF** Portfölj Index Portfölj Index Portfölj Index

TOTALVÄRDE 196,2 172,6 3,0% 2,7% 5,7% 6,0% 7,0% 6,8%
VÄRDE fg mån 190,4 167,5

*  Start 2012-10-31. Avkastning anges på årsbasis
** Avyttrat 6,1 mnkr 0326 för utbetalning av gottgörelse

3 (5)

Avkastning mån    Avkastning 2026
Kommun***

Den globala ränteuppgången fortsätter. Inflationsoro och 
fortsatta låsningar mellan Iran och USA lyfter räntorna. 
Toppmötet mellan Kina och USA gav inte hopp om någon 
snar lösning på konflikten i Mellanöstern. Oljepriset rörde sig 
sakta uppåt och ligger nu på 111 dollar.

Inflationen i Sverige har varit överraskande låg i 
år. Dessutom har finanspolitiken ovanligt stor påverkan på 
konsumentpriserna. Den 11 juni redovisas definitiva 
inflationssiffror för maj och samma dag lämnar ECB 
räntebesked. 
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
Maj 2026

Marknadskommentar - krafthandel

Krafthandelns produktion och resultat mnkr

Maj 2026 Budget Avvikelse Ack utfall Ack budget Ack avvikelse Årsprognos Årsbudget Avvikelse

Totalt resultat 30,8 12,3 18,5 112,8 44,1 68,7 205 107 98

Marknadens spotpris, historiskt månadsmedel

Produktionspris inkl. säkringar

Produktion, Kommunens andel - 25,85% av Stornorrfors GWh

Resultat - Kraftverksamhet mnkr

Lennart Malm

Sida 3(4)

4(5)

Med ett fortsatt stort hydrologiskt underskott i Norden och samtidigt stigande råvarupriser på främst gas i spåren av konflikten kring Hormuzsundet, blev prosninvån för maj klart högre än 

väntat. Volymen blev mer normal med en vårflod som inte kom igång ordentligt förrän i senare delen av perioden. Prisförväntan framåt har höjts av nämnda orsaker och årsprognosen 

likaså.
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
Maj 2026

Prissäkrade produktionsvolymer

114

Utfall Mar Budget Mar 117

Optimering öre/KWh

Ekonomifunktionen

Lena Höök Gustafsson Olof Jansson
Ekonomidirektör Finanschef

5(5)
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En målsättning med kommunens försäljning av sin andelskraft är att få en över åren jämn, stabil och sannolik försäljningsintäkt. Strategin för att uppnå detta är en 
indexliknande hantering där terminsaffärer genomförs kontinuerligt och strukturerat. Genom att över tiden fylla på säkringsvolymer för varje kalenderår uppstår en 
prisutjämnande effekt. Nedan redovisas prognostiserade produktionsvolymer samt hur stor del av dessa som är prissäkrade.

Umeå kommun är delägare i Stornorrfors kraftverk till 25,85% och därmed berättigad till samma andel av den kraft som produceras. Kommunen har enligt avtal rätt att 
fiktivt, inom avtalat intervall, "köra" sin produktionsandel som om det vore en egen kraftstation. Målsättningen med kommunens "körning" är därför att optimera 
produktionen och resultatet genom att planera sitt kraftuttag.

Kurvorna visar de olika priserna medan höjden på staplarna beskriver skillnaden mellan det pris som optimeringen åstadkommit och det verkliga genomsnittliga 
spotpriset.
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BESLUT GENOMFÖRDA ENLIGT DELEGATION FRÅN KOMMUNSTYRELSEN

Maj 2026

NYA FINANSIELLA AFFÄRER 

Löpnr Motpart Belopp Nom.ränta Affärsdatum Likvdatum Sffdatum

2774351/5194247 Nordea 250 000 000 2,73% 2026-05-06 2026-05-08 2035-11-08

KI_187657 Kommuninvest 300 000 000 Stib 3M+12 pkt 2026-05-25 2026-06-10 2027-11-16

KI_187660 Kommuninvest 200 000 000 Stib 3M+15 pkt 2026-05-25 2026-06-30 2028-05-26

KI_187661 Kommuninvest 250 000 000 Stib 3M+13 pkt 2026-05-25 2026-06-30 2027-03-30

NYA ELHANDELSAFFÄRER

Eltermin* Portfölj** Effektenheter (MW)*** MWh Pris/MWh Startdatum Sffdatum

* Med uttrycket "eltermin" avses ett kontrakt om att köpa/sälja en bestämd mängd kraft till ett fastställt pris under en viss tidsperiod 
(prissäkring). I Umeå kommuns fall utförs elterminer endast med finansiell avräkning mot spotpriset, dvs. ingen fysisk leverans ingår i 
elterminsavtalet. Terminernas löptid fås genom att enbart läsa de sista tecknen i produktens namn. T.ex. är SUNYR-27 en produkt som 
sträcker sig över hela året 2027, SUNQ4-27 sträcker sig över kvartal fyra år 2027.
**  Umeå kommun har två elhandelsportföljer; en produktions- och en egenanvändningsportfölj (inköpsportfölj). Inköp/försäljning av 
elterminer i dessa portföljer görs för att diversifiera prisriskerna. 
*** Effektenheter är energin man köpt/sålt per tidsenhet.
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Tjänsteskrivelse
2026-07-07

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2026/00013

Årsärende 2026: Finans- och kraftrapport

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
Att godkänna Finans- och kraftrapport juni 2026

Ärendebeskrivning
Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet 
rapporteras månadsvis positioner och genomförda affärer för att 
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner 
samt att beslutade regler och ramar följs.

Beslutsunderlag
Finans- och kraftrapport juni 2026

Beredningsansvariga
Anna-Karin Nilsson
Anna Westerlund

Beslutet ska skickas till   
Olof Jansson

Förnamn, Efternamn Anna Westerlund
Befattning controller
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
JUNI 2026

Handläggare, Finans: Anna Westerlund
Handläggare, Kraft: Anna-Karin Nilsson
Ansvarig: Olof Jansson

mnkr

Upplåning jun-26
Förändr. 

fg mån
Förändr. 
årsskifte Utlåning jun-26

Förändr. 
fg mån

Förändr. 
årsskifte

Internbankens skuldportfölj 10 793,1 247,9 -144,0 Umeå kommun 2 298,1 129,0 92,2
UKF 8 418,9 120,1 -231,5
Folkets Hus 76,1 -1,2 -4,6

Totalt 10 793,1 247,9 -144,0 Totalt 10 793,1 247,9 -144,0

Umeå kommuns nettoupplåning mnkr UKFs upplåning mnkr

jun-26
Förändr. 

fg mån
Förändr. 
årsskifte UKF-koncernen I-banken Externt Totalt

Förändr.   
fg mån

Internbanken 2 298,1 129,0 92,2 Bostaden 4 021,8 4 021,8 10,0
Umeå Energi 1 515,6 351,1 1 866,7 74,3
VAKIN 1 868,4 1 868,4 41,8
INAB 660,8 660,8 -7,6

Nettoskuld 2 298,1 129,0 92,2 Umeå Hamn 738,9 738,9 9,0
UKF -278,2 300,0 21,8 -76,9
Övriga -108,4 -108,4 3,7
UKF-koncernen 8 418,9 651,1 9 069,9 54,3

Umeå kommuns räntenetto mnkr

jun-26
Internbankens nettointäkt 26,6
Umeå kommuns räntekostnad -27,7
Umeå kommuns räntenetto -1,2

Internbankens skuldportfölj

Total skuld (mnkr) 10 793,1
varav bundet 9 225,0
varav rörlig ränta 1 568,1

Kapitalförfall Ränteförfall

Skuldportföljens upplåningsränta
per 2026-06-30 2,26%
*exkl. 0.45% internbanksmarginal

1 (5)

Internbankens finansiella positioner
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
JUNI 2026

FINANSIERINGSRISK RÄNTERISK FINANSIELL MOTPARTSRISK

Finansiella regler jun-26
Inom 

reglerna Kommentar

A. Högst 50% får förfalla inom 1 år 40,8% JA A.
B. Snittkapitalbindning 1,25-2,5 år, norm 1,5 år 1,63 JA B.
C. Likviditetsreserv minst 300 mnkr 543 JA C.
Genomsnittlig kreditmarginal 0,26%

A.  Andel kapitalförfall inom 1 år B. Kapitalbindningtid

Finansiella regler jun-26
Inom 

reglerna Kommentar
A. Ränteförfall inom 0-1 år lägst 20% och 21% JA A. 
      högst 50%, norm 30%
B. Snitträntebindning 3 - 6 år, norm 4 år 4,29 JA B.
C. Lån eller derivat > 10 år ska motiveras 9,8 JA C.
D. Icke tillåtna derivat Nej JA D.
E. Uställda optioner nya derivat Nej JA E.
F. Derivatvolym < kreditvolym Ja JA F.
A. Andel ränteförfall inom 1 år B. Räntebindningstid

Finansiella regler Kommentar

Kreditgivare S&P rating mnkr Andel Derivatgivare* S&P rating mrdkr Andel
KINVEST AAA 10 286,5 95% DANSKE A+ 200,0 2%
Nordea AA- 450,0 4% SEB AA- 6 125,0 65%
Swedbank A+ 56,6 1% NORDEA AA- 3 065,0 33%

Totalt 9 390,0 100%
Totalt 10 793,1 100%

* inkl fwd startade

2 (5)

Vid affärsuppgörelser som avser lån, derivat och extern placering av 
likvida medel ska motpartens långa kreditvärdighet hos kredit- 
värderingsinstituten Moody’s vara lägst A2 eller hos S&P lägst A–.

Skuldportföljens finansiella nyckeltal - avstämning mot finansiella regler

Finansieringsrisk

Ränterisk

Motpartsrisk

20%

30%

40%

50%

60%

dec-21 jun-22 dec-22 jun-23 dec-23 jun-24 dec-24 apr-25 sep-25 mar-26

Högst

0

1

2

3

dec-21 jun-22 dec-22 jun-23 dec-23 jun-24 dec-24 apr-25 sep-25 mar-26

A
n

ta
l å

r

Min/Max Norm

10%

20%

30%

40%

50%

60%

dec-21 jun-22 dec-22 jun-23 dec-23 sep-24 dec-24 apr-25 sep-25 mar-26

Min/Max Norm

1

2

3

4

5

6

7

dec-21 jun-22 dec-22 jun-23 dec-23 sep-24 dec-24 apr-25 sep-25 mar-26

A
n

ta
l å

r

Min/Max Norm

KINVEST

Nordea

Swedbank DANSKE

SEB

NORDEA

43/48



263/26 Finans- och kraftrapport juni 2026 - KS-2026/00013-16 Finans- och kraftrapport juni 2026 : Finans- och kraftrapport, Juni 2026

FINANS- & KRAFTRAPPORT
JUNI 2026

Marknadsräntor och kommentar
3M Stibor och 5års Swap

Donationsmedel mnkr

jun-26
Förändr. 

fg mån
Förändr. 

årsskifte*

Marknadsvärde 20,9 -0,5 1,0
* inkl. utdelning

Borgen mnkr

2025-12-31*
Förändr. 
årsskifte

Kommunägda företag 1 170,2 3,6
Extern borgen 99,0 -1,2
Totalt 1 269,2 2,4
* uppdateras årsvis

Pensionsstiftelser mnkr

Marknadsvärde   Avk. sedan start *
UKF** Portfölj Index Portfölj Index Portfölj Index

TOTALVÄRDE 200,7 176,6 2,3% 1,7% 8,2% 7,7% 7,1% 6,9%
VÄRDE fg mån 196,2 172,6

*  Start 2012-10-31. Avkastning anges på årsbasis
** Avyttrat 6,1 mnkr 0326 för utbetalning av gottgörelse

3 (5)

Avkastning mån    Avkastning 2026
Kommun***

Riksbanken höll styrräntan oförändrad på 1,75% och 
signalerade via den nya räntebanan en sannolikhet på 50% 
för en höjning i december. Det råder stor osäkerhet kring 
energiprisutvecklingen. Om råvarupriserna fortsätter att 
normaliseras är sannolikheten för en höjning lägre än vad 
banan indikerar. Men i takt med att oron för Irankriget avtar 
riktas blickarna mot en ny risk: klimatet. Hettan och det 
vindstilla vädret i Europa pressar elpriserna uppåt samtidigt 
som varningar för värmeböljor utgör en underskattad 
ekonomisk risk. 
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
Juni 2026

Marknadskommentar - krafthandel

Krafthandelns produktion och resultat mnkr

Juni 2026 Budget Avvikelse Ack utfall Ack budget Ack avvikelse Årsprognos Årsbudget Avvikelse
Totalt resultat 26,7 11,1 15,6 139,5 55,2 84,3 205 107 98

Marknadens spotpris, historiskt månadsmedel

Produktionspris inkl. säkringar

Produktion, Kommunens andel - 25,85% av Stornorrfors GWh

Resultat - Kraftverksamhet mnkr

Lennart Malm

Sida 3(4)

4(5)

Vårfloden höll i sig något längre än beräknat och nederbördsmängderna var också goda under månaden. Det bidrog till högre volym än prognos. Prisbilden framåt har kommit ned något, främst till 
följd av den förbättrade hydrologin. 
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FINANS- & KRAFTRAPPORT
Juni 2026

Prissäkrade produktionsvolymer

114

Utfall Mar Budget Mar 117

Optimering öre/KWh

Ekonomifunktionen

Lena Höök Gustafsson Olof Jansson
Ekonomidirektör Finanschef

5(5)
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En målsättning med kommunens försäljning av sin andelskraft är att få en över åren jämn, stabil och sannolik försäljningsintäkt. Strategin för att uppnå detta är en 
indexliknande hantering där terminsaffärer genomförs kontinuerligt och strukturerat. Genom att över tiden fylla på säkringsvolymer för varje kalenderår uppstår en 
prisutjämnande effekt. Nedan redovisas prognostiserade produktionsvolymer samt hur stor del av dessa som är prissäkrade.

Umeå kommun är delägare i Stornorrfors kraftverk till 25,85% och därmed berättigad till samma andel av den kraft som produceras. Kommunen har enligt avtal rätt att fiktivt, 
inom avtalat intervall, "köra" sin produktionsandel som om det vore en egen kraftstation. Målsättningen med kommunens "körning" är därför att optimera produktionen och 
resultatet genom att planera sitt kraftuttag.

Kurvorna visar de olika priserna medan höjden på staplarna beskriver skillnaden mellan det pris som optimeringen åstadkommit och det verkliga genomsnittliga spotpriset.
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BESLUT GENOMFÖRDA ENLIGT DELEGATION FRÅN KOMMUNSTYRELSEN

Juni 2026

NYA FINANSIELLA AFFÄRER 

Löpnr Motpart Belopp Nom.ränta Affärsdatum Likvdatum Sffdatum

3975 86 48381 Nordea 450 000 000 Stib 3M+16 pkt 2026-06-18 2026-06-30 2027-06-30

KI_187884 Kommuninvest 200 000 000 Stib 3M+14 pkt 2026-06-08 2026-06-30 2028-06-05

NYA ELHANDELSAFFÄRER

Eltermin* Portfölj** Effektenheter (MW)*** MWh Pris/MWh Startdatum Sffdatum
FWYR-27 UK produktion prissäkr. 1 8 760 320,00 2027-01-01 2027-12-31
FWYR-28 UK produktion prissäkr. 1 8 784 334,25 2028-01-01 2028-12-31
FWYR-29 UK produktion prissäkr. 2 17 520 328,50 2029-01-01 2029-12-31

* Med uttrycket "eltermin" avses ett kontrakt om att köpa/sälja en bestämd mängd kraft till ett fastställt pris under en viss tidsperiod 
(prissäkring). I Umeå kommuns fall utförs elterminer endast med finansiell avräkning mot spotpriset, dvs. ingen fysisk leverans ingår i 
elterminsavtalet. Terminernas löptid fås genom att enbart läsa de sista tecknen i produktens namn. T.ex. är SUNYR-27 en produkt som 
sträcker sig över hela året 2027, SUNQ4-27 sträcker sig över kvartal fyra år 2027.
**  Umeå kommun har två elhandelsportföljer; en produktions- och en egenanvändningsportfölj (inköpsportfölj). Inköp/försäljning av 
elterminer i dessa portföljer görs för att diversifiera prisriskerna. 
*** Effektenheter är energin man köpt/sålt per tidsenhet.
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Tjänsteskrivelse
2026-06-17

Kommunstyrelsens 
näringslivs- och arbetsutskott

Diarienr: KS-2025/00756

Utvärdering planeringsprocess verksamhetsår 2027

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen näringslivs- och arbetsutskott beslutar

att godkänna informationen och att synpunkter/reflektioner från 
genomfört samråd sammanställs och presenteras vid utskottets 
sammanträde i september.

Ärendebeskrivning
I enlighet med av kommunfullmäktige fastställd riktlinje för 
planeringsprocessen ska processen utvärderas årligen. Utöver i 
kommunstyrelsens näringslivs- och arbetsutskott (KSNAU) sker utvärdering 
i Centrala samverkansgruppen, Stadsdirektörens forum 
(förvaltningschefer), Ekonomidirektörens ledningsgrupp (ekonomichefer), 
HR-direktörens ledningsgrupp (HR-chefer), Stadsledningskontorets 
ledningsgrupp och i kommunens stabsnätverk.

Efter att utvärdering är genomförd i alla instanser sammanställs eventuella 
förslag till justeringar och presenteras för KSNAU för bedömning och beslut 
om fortsatt hantering. Förslag till justeringar av principiell karaktär tillställs 
i förekommande fall till kommunfullmäktige (sker genom revidering av 
ovan nämnda riktlinje). Justeringar av operativ karaktär fastställs av 
KSNAU/KS.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Tidplan och utvärderingsfrågor

Beredningsansvariga
Sara Nordström  

Elin Pietroni Lena Höök Gustafsson
Stadsdirektör Ekonomidirektör 
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