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OVG I’bliCk Gors det tillrackligt?

@

| kolumnen "Gars det tillrackligt” har bedomning gjorts utifran de . =1a, det gors tillrackligt

senaste arens utveckling och den 6nskvarda utvecklingen. = Nej, mer arbete kravs
Btedcimnlngen ar antingen gron, gul eller rod. Fargforklaring finns . - Nej, det behaver gbras mycket mer
till hoger.

Sammanfattning

Umed kommun har en gynnsam position i arbetet med social hdllbarhet. Sverige och Ovre Norrland, dar
Umea ar storsta stad, rankas hogt vad galler social hallbarhet i EU-kommissionens EU Social Progress
Index. Umead kannetecknas av hog tillit mellan manniskor. Det framjar deltagande i demokratiska
processer och socialt engagemang. Samtidigt syns tendenser till splittring och 6kade klyftor. Det
forebyggande arbetet av storsta vikt for att minska dessa problem.

Kommunens arbete for social hallbarhet grundar sig i varden som trygghet, tillit och gemenskap. Segregation,
dar manniskor med olika forutsattningar lever atskilda, utgor darmed ett problem. Planeringen for
socioekonomiskt blandade omraden ar dock en prioriterad fraga och arbetet med att framja trygga,
tillgéngliga och inkluderande boendemiljoer fortgar.

Umea har generellt ett bra utgangslage med Iag brottslighet, lag otrygghet och relativt hog tillit till
myndigheter. Det finns heller inga stadsdelar i Umea som klassats som utsatta av polisen. Utmaningar
kvarstar dock. Organiserad brottslighet ar ett vaxande problem. Antalet drenden géllande vald i néra
relationer ligger pa en fortsatt hog niva, vilket krdver battre samordning och 6kade resurser.

Vad géller ungas livsvillkor ar det en fortsatt hég niva av avhopp fran gymnasiet. Manga avhopp kopplas till
daligt maende. Framfor allt unga tjejer ar ofta stressade och har problem med psykosomatiska symptom.
Barnfamiljer har dven generellt sett fatt det svarare ekonomisk under de senaste aren.

Kommunens arbetskraftsdeltagande har minskat nagot och det finns grupper som har svart att ta sig in pa
arbetsmarknaden. Kompetensbristen i Umea forblir ocksa en utmaning. Flera verksamheter inom Umea
Kommun arbetar for att minska antalet personer i langvarigt utanforskap men det behdvs battre kinnedom
om situationen for dem som varken arbetar, studerar eller ar arbetssokande.

Umed kommun stravar efter att vara en bra plats att véxa upp p3, dar alla ska ha jamlika villkor oavsett
bakgrund. Mycket pekar ocksa pa att Umea ar en plats med goda forutsattningar att leva och verka.
Fortsatt arbete behovs dock for att bibehalla och starka kommunens sociala hallbarhet. Det &r av stor
vikt att fortsatta utokat samarbetet mellan kommunen och andra samhallsaktorer.
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Fokusomraden program for social hallbarhet — sammanfattning

Umea ska vidxa hallbart utan nagra utsatta omraden

Umead vixer tryggt och sdkert: Tydliga tecken pa att rekrytering av barn och unga pagar. Fordjupad
samverkan behdvs i det sekundar- och tertidrpreventiva arbetet.

Ett Umead fritt fran vald: Valdsférebyggande arbete ar fortsatt prioriterat, med sarskilt fokus pa vald i
néara relationer och unga i riskmiljoer, dar starkt samordning bedéms som avgorande for framgang.
Motverka segregation och framvdxten av utsatta omrdaden: Fortsatt problem med misstro mot
myndigheter och utanférskap. Behov av béattre underlag och samverkan i arbetet mot segregation.

Umea kommun ska skapa forutsattningar fér kvinnor och méan att ha samma makt att forma samhillet
saval som sina egna liv

Fortsdtta arbetet med jamstdlld stadsplanering: Arbetet pagar och ar val inarbetat. Behov av nya
goda exempel for att flytta fram positioner.

Systematiskt utmana och ifrégasdtta kénade maktrelationer i arbetet med hadllbar utveckling: Arbete
med att medvetandegora forutsattningar for kvinnor och man samt dess konsekvenser ar standigt
pagaende.

Miéns vald mot kvinnor ska upphéra: Yrkesverksamma som arbetar med valdsutsatta upplever ett
stort behov.

" Indexet baseras pé indikatorerna: Invanare 16-24 &r som varken arbetar eller studerar, InvAnare 16-84 ar med avsaknad av tillit till
andra, Invénare 16-84 ar med avsaknad av emotionellt stod och sammanvags till ett nyckeltal pa en skala fran 0 till 100.

2 Andel som har svarat "Mycket bra" eller "Ganska bra" pa frdgan "Vad tycker du om din kommun som en plats att bo och leva pa?" i
SCB:s medborgarundersokning.



Barns uppvaxtvillkor:

Barns och ungdomars ritt till delaktighet och inflytande i kommunens utveckling ska sdkerstdllas:
Arbete pagar med dialog och demokratiutveckling. Det finns behov att fortsatta arbeta med att
starka ungas inflytande och delaktighet i skolan.

Motverka barnfattigdom: Lagre andel barn i ekonomisk utsatthet an i riket. Barnfattigdom kraver
fortsatt uppmarksamhet, sarskilt i utsatta socioekonomiska grupper.

Férebyggande folkhdlsoarbete: Umea ligger val till nationellt, men ungas hilsa, rorelse, stress och
valdsutsatthet kraver fortsatt fokus for starkt folkhalsa

Boende och bebyggelsemiljo:

Fortsdtta arbetet med strategier for hdllbar tillvéixt for att stdrka den sociala hdallbarheten: Planering
har fortsatt for blandade miljéer och hallbara fléden utifran stadsbyggnadsprinciper som framjar
social hallbarhet i hela kommunen.

Stdrka métesplatser och éverbrygga barridrer: Arbete med motesplatser och lokal service som
framjar social sammanhallning och motverkar barridrer i bade stadsdelar och landsbygd har fortsatt.

Frdmja en socialt héllbar bostadsférsérining och motverka hemléshet: Andelen barnfamiljer och
unga som lagger en stor del av inkomsten pa boendekostnader har 6kat senaste aren.

Arbete och forsorjning:

Skapa férutsdttningar for en ekonomisk jimlikhet och en hégkvalitativ vilférd fér livets alla skeden:
For att starka ekonomisk jamlikhet kravs fortsatt fokus pa utrikesfoddas etablering, ungas skolgang
och forebyggande insatser mot studieavbrott.

Sdrskilt stod till de personer som stdr Idngt fran arbetsmarknaden: Fortsatta insatser kravs for att
forbattra situationen for de som star langt ifran arbetsmarknaden.

Atgdrder for att forhindra diskriminering och sékerstdlla jémlika méjligheter méaste férdjupas och
breddas: Arbete pagar med syfte att skapa arbetsplatser som ar lika och tillgdangliga for alla.

Motverka framviixten av ett skuggsamhdlle och en 6kad arbetslivskriminalitet: Det finns behov av
Okade insatser kopplat till skuggsamhallet och den arbetskraftskriminalitet som finns.



