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Beslutande

Marie-Louise Ronnmark (S), ordf. arvodeskommittén, § 148
Alireza Mosahafi (M), vice ordf. arvodeskommittén, § 148
Jan-Olov Carlsson (V), § 148

Hans Lindberg (S), ordférande, naringslivs- och arbetsutskottet
Elmer Eriksson (M), tjg ersittare for Anders Agren (M)

Janet Agren (S)

Tomas Wennstrom (S)

Lena Andersson (M)

Bore Skold (V)

Mattias Larsson (C)

Tjansteman och Ovriga deltagare

Elin Pietroni, stadsdirektor

Lena HOook Gustafsson, ekonomidirektor

Thomas Hansen, kommunikationsdirektor

Lina Renfors, koordinator Styrning och samordning, § 148

Dan Gideonsson, enhetschef Styrning och samordning, § 148

Stefan Larsson, forhandlingschef, § 148

Ann-Christine Gradin, forvaltningschef, for- och grundskoleforvaltningen, § 149
Peter Sdbom, ekonomichef for- och grundskolefoérvaltningen, § 149

Moa Brydsten (S), ordférande for- och grundskolendmnden, § 149

Maria Lindvall (-)(L), vice ordférande for- och grundskolendamnden, § 149
Stefan Hildingsson, fritidsdirektor, § 150

Ari Leinonen (S), fritidsnamndens ordférande, § 150

Urban Blomdahl, t.f. upphandlingschef, § 151-156

Anders Blom, enhetschef upphandling, § 151-156

Peter Juneblad, naringslivsdirektor, § 158

Thomas Nystréom, marknadschef, § 158

Anna Molin, naringslivsutvecklare, § 158

Helen Nilsson, mark- och exploateringsdirektér, § 160

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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BEVIS
Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott
Sammantradesdatum: 2026-04-21

Anslaget har satts upp: 2026-04-27

Anslaget tas ner: 2026-05-19

Forvaringsplats: Stadsledningskontoret, kommunkansliet
Underskrift: Digital signatur

Therese Stellén

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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Arvodeskommittén
§ 148

Diarienr: KS-2025/01035

Samrad: Riktlinjer for arvoden och ersattningar for

fortroendevalda

Beslut
Arvodeskommittén beslutar

att till protokollet notera att arvodeskommittén tagit del av forslag till
riktlinje och fatt mojlighet att Iamna synpunkter infor fortsatt beredning.

Arendebeskrivning

Regler och riktlinjer fér arvoden for fortroendevalda ses dver infor varje ny
mandatperiod. Ett inledande samrad gallande tidplan och arbetssatt for
oversynen genomfordes med arvodeskommittén den 17 november 2025.
Darefter presenterades sammanfattande omvarldsbevakning,
nuldgesanalys och forslag till omraden aktuella fér revidering for
kommittén den 23 februari 2026.

Vid sammantradet informerar/samrader forhandlingschef Stefan Larsson,
bitrddande forhandlingschef Linda Thelberg, enhetschef Dan Gideonsson
och koordinator Lina Renfors om ett utkast till riktlinje for arvoden och
ersattningar for fortroendevalda som avser mandatperioden 2027-2030.
Utkastet ar framtaget efter samrad med arvodeskommittén och med
utgangspunkt att fortydliga skrivningar och géra mindre tillagg i
dokumentet for de omraden dar tillampningen varit oklar.

Utkastet

Den stora fordndringen i dokumentet ar dess disposition som nu utgar fran
arvodes- eller ersattningsform, till skillnad fran tidigare dar uppdelningen
gjordes pa heltids/deltids respektive fritidspolitiker. Texter fran befintliga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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arvodesregler har omdisponerats i syfte att samla skrivningar som avser
samma omrade. Observera att ovan revideringar inte ar markerade i
dokumentet.

En annan forandring for att framhalla fortroendeuppdragets skillnad fran
en anstallning ar att i stallet for att ange uppdrag eller ersattning i procent
anges det i hur stor del av ett referensbelopp de berattigar till.

Tillagg i dokumentet jamfort med tidigare arvodesregler ar markerade i
gront. Visa ar av mer formaliakaraktar, vissa ar tilldgg pa omraden som
behover fortydligas.

Observera att beloppen i beloppsbilagan ej ar uppraknade fér 2027 och
kommer uppraknas och anges i det slutgiltiga forslaget.

Befintliga arvodesregler bifogas.

Tidplan for fortsatt beredning

Ett forslag till riktlinje tillstalls arvodeskommittén den 21 maj och
behandlas darefter i kommunstyrelsen den 2 juni. Kommunfullmaktige
faststaller den nya riktlinjen den 15 juni 2026.

Underlag

Bilaga 1. Arbetsmaterial: Utkast - Riktlinjer for arvoden och ersattningar for
fortroendevalda

Bilaga 2. Arbetsmaterial: Arvodesregler fortroendevalda mandatperioden
2023-2026

Arvodeskommitténs beslutsordning

Foredragande: Lina Renfors, Dan Gideonsson och Stefan Larsson
Foljande yttrar sig: Hans Lindberg, Jan-Olov Carlsson, Bore Skold, Mattias
Larsson, Janet Agren, Tomas Wennstrom och Marie-Louise Ronnmark.

Arvodeskommittén beslutar att till protokollet notera att
arvodeskommittén tagit del av forslag till riktlinje och fatt mojlighet att
lamna synpunkter infor fortsatt beredning.

Beredningsansvariga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Dan Gideonsson
Lina Renfors
Stefan Larsson
Linda Thelberg
Sofia Gustafsson

Beslutet ska skickas till

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 149

Diarienr: KS-2025/00756

Dialog med for- och grundskolenamnden om
atgarder kopplade till den demografiska prognosen

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del avinformationen.

Arendebeskrivning
Vid sammantrader 2026-04-21 svarar utbildningsdirektor Ann-Christine
Gradin och ekonomichef Peter Sdbom pa fragorna nedan.

Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott kallar for- och
grundskolenamndens presidium till sitt ssammantrade den 21 april kl. 13:30
(20 min) for en kompletterande féredragning géallande de fragestallningar
som skickades ut infér planeringsdialogerna (se nedan) samt fortydligande
av de behov som lyftes foér 2027 vid planeringsdialogen den 25 mars.

e Hur avser namnden anpassa forskole- respektive
grundskoleverksamheten till den demografiska utvecklingen?
Dimensionering och lokalisering av verksamhet?

e Hur paverkas kompetenssammansattning/kompetensnyttjande av
demografiska forandringar?

e Vad avser namnden vidta for atgarder for att ha ett effektivt
lokalnyttjande?

Beslutet ska skickas till

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 150

Diarienr: KS-2026/00377

Dialog med fritidsnamnden om "Strategisk plan for
badhus i Umea kommun 2026-2050"

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Vid sammantrdadet 2026-04-21 informerar fritidsdirektor Stefan Hildingsson
om ”Strategisk plan fér badhus i Umed kommun 2026-2050”. Stefan visar
en Al-genererad film som bygger pa rapporten.

Beslutsunderlag
Strategisk plan for badhus i Umed kommun 2026-2050

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 151

Diarienr: KS-2025/01069

Upphandling: Textilslojdsmaterial, dnr 25266 —
Antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Textilhuset Swelogent 916450-5696 som kommunens leverantor
av textilsl6jdsmaterial under perioden 2026-05-01 till 2028-04-30 med
majlighet till maximalt 1+1 ars forldngning.

Arendebeskrivning
Uppdraget avser ett ramavtal for [6pande bestédllningar av tyg, garn och
tillbehor.

Upphandlingsformen har varit 6ppet férfarande.
Utvardering har genomforts enligt lagst pris.
Anbudet ar helt.

Uppskattad avtalsvolym ar ca 1,1 Mkr per ar.

Totalt inkom 1 anbud.

Upphandlingsbyran har tagit hdnsyn till sysselsattningskrav och miljokrav i
denna upphandling.

Beslutsunderlag
Beslutsprotokoll med tillhérande bilagor

Beredningsansvariga
Emma Astrém, upphandlare
Anders Blom, enhetschef upphandling & inkop

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling och Emma Astrom

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 152

Diarienr: KS-2026/00372

Upphandling: Medicingivare- apodospasar (25191) -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkdnna avropsberattigande Adda avseende upphandling av
Likemedelsautomater med distansvardssystem 2025.

Arendebeskrivning
Befintligt avtal I6per ut 2026-10-30, behovet kvarstar och tillsammans med
verksamheten har vi bestamt att avropa fran Adda.

Avtalets varde ar ca. 5 000 000 kr per ar.

Beslutsunderlag
Se bifogat underlaget.

Beredningsansvariga
Anders Blom
Igne Aukstuolyte

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling och Igne Aukstuolyte

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 153

Diarienr: KS-2026/00164

Upphandling: Tryckeritjanster (dnr 25158) -
Upphandlingsdokument

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkdnna upphandlingsdokument avseende upphandling av
Tryckeritjanster.

Arendebeskrivning
Befintligt avtal har |6pt under 2025, behovet kvarstar och ny upphandling
kommer att genomforas.

Avtalets varde ar ca 3000 000 kr per ar.

Avtalsperiod (exempeltext) 20260701-20280630 med mdjlighet till tva ars
forlangning.

Utvardering baseras pa basta pris.

Beslutsunderlag
Se bifogat upphandlingsdokument

Beredningsansvariga
Sabina Skoglund, upphandlare
Anders Blom, enhetschef Upphandling och inkdp

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling och Sabina Skoglund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§154

Diarienr: KS-2026/00163

Upphandling: Rivningsentreprenad Smoérjaren 1 -
Antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Lotus Maskin & Transport AB som kommunens leverantor
gallande Rivningsentreprenad Smorjaren 1.

Arendebeskrivning

Upphandling avser en totalentreprenad som omfattar projektering,
sanering och rivning av alla byggnader som finns pa berord tomt,
avstadning, avfallssortering, transporter och frankoppling fran berérda
ledningar.

Total bruttoarea ca 2200 m? och behandlad tomtarea ca 7800 m?.

Upphandlingsformen har varit enstegsforfarande.

Utvardering har genomforts enligt det ekonomiskt mest fordelaktiga sett
till pris.

Anbudet ar helt.

Totalt inkom fyra (4) anbud.

Upphandlingsbyran har tagit hdansyn till miljokrav i denna upphandling.

Beslutsunderlag
Beslutsprotokoll och utvarderingsprotokoll

Beredningsansvariga
Hans-Peter Hellgren, Upphandlare
Anders Blom, Enhetschef upphandling & inkop

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 15 av 44

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-21
§ 155

Diarienr: KS-2025/00793

Upphandling: Vardsangar och madrasser (25040) -
Antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Comfort System Scandinavia Aktiebolag och Care of Sweden AB
som kommunens leverant6r av vardsingar och madrasser under
perioden 2026-05-01- 2028-04-31 med majlighet till maximalt tva ar
forlangning.

Arendebeskrivning

Upphandling avser ett ramavtal fér I6pande avrop av belysningsarmaturer.
Avropande parter till avtalet ar:

Umea kommun, 212000-2627

Robertsfors kommun, 212000-2551

Vindelns kommun, 212000-2544

Upphandlingsformen har varit 6ppet férfarande.

Utvardering har genomforts enligt basta forhallande mellan pris och
kvalitet.

Anbudet ar delat.

Uppskattad arsvolym for vardsangar ar ca 1 000 000 SEK per ar och for
madrasser till vardsangar ca 2 000 000 SEK

Totalt inkom tva (2) anbud for del 1 vardsangar och sju (7) anbud for del 2
madrasser for vardsangar.

Upphandlingsbyran har tagit hansyn till sysselsattningskrav i
upphandlingen. Miljokraven ar framtagna i samverkan med verksamheten.

Beslutsunderlag
Se bifogat

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Igne Aukstuolyte
Anders Blom

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 156

Diarienr: KS-2025/00766

Upphandling: Markentreprenad infrastruktur for
nytt bostadsomrade, Obbola 19:1 -
Forfragningsunderlag

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att i drendet Upphandling av "Markentreprenad infrastruktur fér nytt
bostadsomrade, Obbola 19:1" faststalla forfragningsunderlag.

Arendebeskrivning

Umed kommun, Mark och Exploatering, upphandlar en
utférandeentreprenad avseende markentreprenad infrastruktur for nytt
bostadsomrade, Obbola 19:1. Entreprenaden avser byggnation av nya
kvartersgator med tillhérande VA, Gatubelysning och El/Opto, nya
gatuanslutningar mot vig Angmanskroken, ny GC-vag fran
Uppforsbacken/Myrstigen samt nyanlaggning av Dagvattendamm.
Byggnation avser ca 520 m Gata och ca 230 m GC-vag.

Aven Grovterrassering av Fastighetsmark ingdr. Yta Fastighetsmark ca 20
000m?2.

Umea Energi EInat utfor forberedande arbete for att mojliggora anslutning
av byggnader i det planerade bostadsomradet pa fastigheten Obbola 19:1. |
det forberedande arbetet ska en ny natstation férberedas, kablar ska
forlaggas och kabelskap ska monteras. Arbetet utfors i samband med Umea
kommuns gatuprojekt.

| entreprenaden stalls sysselsattningskravet anstallning av en person samt
krav pa sarskilda arbetsrattsliga kontraktsvillkor (kollektivavtalen ar
uppdaterade varen 2025 och uppdatering av de sarskilda arbetsrattsliga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 18 av 44

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-21

kontraktsvillkor sker tillsammans med arbetsmarknadens parter. Malet ar
att tillampa de uppdaterade sarskilda arbetsrattsliga kontraktsvillkor.).

Utvardering sker enligt ekonomiskt mest fordelaktiga, pris

Avtalets varde ar ca 35 MSEK.
Avtalsperiod: Entreprenadarbetena pabdrjas snarast efter att bestéllning

erhallits. Entreprenaden ska i sin helhet vara klar for slutbesiktning senast
2027-10-30.

Beslutsunderlag
Se bifogade bilagor

Beredningsansvariga
Urban Dahlberg och Annelie Edlund

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Annelie Edlund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 157

Diarienr: KS-2026/00391

Medfinansiering Foreningen Norden Vasterbotten
2026

Beslut
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott beslutar

att medfinansiera Foreningen Norden Vasterbotten med 175 000 kronor
for verksamhet under 2026 att tas ur kontot fér gemensamma bidrag,
inom kommunstyrelsens ram.

Arendebeskrivning

Bakgrund

For Umea kommun har det nordiska samarbetet alltid varit en viktig fraga,
vilket ar orsaken till att Umea kommun medfinansierat Féreningen Norden
Visterbotten (fd. Nordiskt Informationskontor) i Umea sedan starten 1981.
Umea kommun och Vasa stad har i sin gemensamma utvecklingsstrategi
pekat ut de mellanménskliga relationerna som ett sarskilt fokusomrade och
mycket utav de kulturella utbytena sker inom ramen for detta omrade.
Foreningen Norden Vasterbotten har sedan 2023 01 01 en
overenskommelse med Kvarkenradet EGTS om samverkan av en anstalld
person (50% av heltid) med ansvar for utvecklandet av folkliga och
kulturellt samarbete i Kvarkenregionen. | uppdraget ingar dven att
involvera andra organisationer.

Forstudien ”"Kulturplattform Kvarken” ar genomford och nu férbereds en
trearig ansokan till Interreg Aurora med forstarkta utbyten med
kultursamverkan och mellanfolkliga utbyten éver Kvarken mellan
Osterbotten, Visterbotten och med senare dppning mot E12-straket och
Norge. Finansieringsalternativen har breddats via kontakter med Svenska
Kulturfonden m.fl. En barande princip beskrivs som mal att malmedvetet
och langsiktigt koppla kulturarrangemang m.m. med férankring i
Kvarkenregionen till redan existerande arrangemang i Vasterbotten och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Osterbotten. Aven Ornskéldsvik och region Vasternorrland stédjer
upplagget. Forstudien har skapat samverkan med andra Small scale projekt
exempelvis inom filmproduktion och filmutbyten.

Nordens dag den 23 mars ar sedan lange ett arligt aterkommande tillfalle
att uppmarksamma den nordiska gemenskapen. Den 23 mars 1962
undertecknades en samarbetséverenskommelse — Helsingforsavtalet -
mellan Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige med syftet att fordjupa
samarbetet mellan de nordiska landerna. Svanen anvandes forsta gangen
pa en affisch for Nordens dag 1936. Svanen symboliserar de nordiska
landernas samarbete och loggan ar den officiella loggan for nordiskt
samarbete, Nordiska radet och Nordiska ministerradet.

2025 genomforde FN AC Nordens Dag i Vaven med ett heldagsprogram
med varierat innehall. Nordens dag har etablerats som arligen
aterkommande i Umea. Nordens dag den 23 mars 2026 arrangeras dels ett
offentligt minstersamtal med Joakim Strand och Jessica Rosenkrantz med
rubriken Norden viktigare én ndgonsin!? Samtalet modereras av
landshovding Helena Hellmark Knutsson.

Exempel pd andra planerade aktiviteter under 2026 ar:
- teaterutbyte inom Kvarkenomradet
- flertal besok fran Pohjola Norden féreningar. FN AC bidrar med
att ta emot grupperna och presentera Umed med omgivningar.
- Enresatill Uledborg, som ar Europas kulturhuvudstad 2026.
Under helgen tas det del av ett rikt kulturprogram. Datum: 17—
19 april.

Da Foreningen Norden Vasterbotten finansierar en person pa deltid har
man mojlighet att effektivt samarbeta med Kvarkenradet i de
mellanmanskliga fragorna. Detta starker Umed kommuns och Vasa stads
ambitioner kring den gemensamma utvecklingsstrategin och dven sa att de
nordiska fragorna synliggors alltmer i olika sammanhang. Umea kommun
bevakar Kvarkenradets beredning kring kultur- och bildning och ser att det
finns synergieffekter i arbetet inom Foreningen Norden, Kvarkenradet och
Umead-Vasa samarbetet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Intdkter och anslag
Nedanstaende redovisning innefattar bade beviljade att ansdkta medel for

2026.

Region Vasterbotten 175 000 kr
Umed kommun 175 000 kr
Foreningen Norden — forbundet 90 000 kr
Lansstyrelsens Projekt Barents 50 000 kr
Kulturfonden Sverige-Finland 30 000 kr
Egna medel 150 000 kr
Totalt 670 000 kr

Beredningsansvariga
Cathrin Alenskar

Beslutet ska skickas till
Cathrin Alenskar for vb till Féreningen Norden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 158

Diarienr: KS-2026/00407

Medfinansiering: Karridarcenter 2026-2028

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja Karridarcenter 780 000 kr 2026, 1 620 000 kr 2027 och 1 700 000
kr 2028, att tas fran kommunstyrelsens anslag for tillvaxt.

Arendebeskrivning

Universiteten har varit den enskilt viktigaste faktorn bakom Umeas starka
tillvaxt. | Umeas program for tillvaxt pekas tre centrala omraden ut, varav
"Universiteten som tillvaxtmotor” ar ett. | uppfdljningen av programmet
lyfts studenter fram som en avgorande resurs for befolkningstillvaxt,
kompetensforsorjning och naringsliv. Umea universitet ar ett av landets
mest attraktiva larosaten och varje ar boérjar cirka 8 000 studenter vid
campus. Hosten 2025 antog universitetet flest studenter i landet.
Undersokningar visar att studenterna trivs i Umea och ofta blir positivt
Overraskade av stadens utbud. Manga kommer dock fran
storstadsregionerna och saknar darmed en naturlig koppling till regionens
arbetsgivare. Samtidigt upplever manga att mojligheten till ett forsta jobb i
Umedregionen ar begransad. Naringslivet och offentliga arbetsgivare har
svart att na studenterna och saknar tydliga ingangar till universitetet.

For att 0ka kvarstanningen efter examen och starka kopplingen till
arbetsmarknaden foreslas darfor ett Karriarcenter, med fysisk placering pa
campusomradet, som en lank mellan universitetet och regionens
arbetsgivare. Karridrcenter ska starka studenternas anstallningsbarhet
genom vagledning och stod i ansékningsprocesser samt genom att
tydliggora kopplingen mellan studier och arbetsmarknadens behov.

Satsningen finansieras dels av befintliga resurser fran Umea universitet och
Umed kommun, men behoéver dven finansiering via tillvaxtanslaget for att
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tacka nya tjanster for karriarvagledning och utveckling av jobbportal. Inom
ramen for arbetet ingar ocksa att fortsatta dialogen med Region
Vasterbotten och andra aktorer som kan vara tankbara medfinansiarer och
intressenter i satsningen.

Handlingar
Projektbeskrivning, Karridarcenter 2026-2028

Kvarvarande medel i tillvaxtanslaget
2026 3 839,7 tkr

2027 22 606,2 tkr

2028 29 761,4 tkr

Beredningsansvariga
Anna Molin

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Naringsliv
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§ 159

Diarienr: KS-2026/00156

Forvarv av Robacksdalen 1:7

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkadnna bifogat kopeavtal avseende forvarv av fastigheten Umea
Robacksdalen 1:7 samt att ge mark- och exploateringsdirektoren i
uppdrag att underteckna det upprattade képeavtalet.

att ge mark- och exploateringsingenjér, Anders Ottosson, fullmakt att for
Umea kommuns rakning genomfoéra affaren och saval betala
overenskommen handpenning som pa tilltrddesdagen hantera
kvarvarande ersattning fran kommunens forvaltningskonto 8420-2,924
294 515-3 i Swedbank.

att forvarvet finansieras via medel avsatta for forvarv av fastigheter for
egna behov 2026.

att nar fastigheten tilltratts ska den 6verlamnas till tekniska namnden for
forvaltning.

Arendebeskrivning

Fastigheten ligger strategiskt beldgen séder om Vastra lanken intill SLU.s
anlaggning pa Robacksdalen. Férvarvet ingar i MEX uppdrag att sdkra
kommunens markforsorjning sa att det finns kommunal mark for Umeas
nuvarande och framtida tillvaxt.

Beslutsunderlag
Se bifogat Képekontrakt

Beredningsansvariga
Helen Nilsson
Anders Ottosson
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Helen Nilsson, Mark och exploateringsdirektor

Anders Ottosson, Mark och exploateringsingenjor

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 160

Diarienr: KS-2026/00145

Aterrapport om atgirder for 6kad attraktivitet for
barnfamiljer

Beslut
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott beslutar

att godkdnna aterrapporteringen gillande uppdraget att utreda vad
kommunen kan gora for att 6ka attraktiviteten for barnfamiljer att bo i
Umea.

Arendebeskrivning
Vid kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskotts
sammantrdade den 11 mars 2025 presenterades befolkningsprognosen for
Umed kommun 2025-2036. Den visade pa kraftig nedskrivning av
prognosticerat antal 1-5 aringar och darmed dven 6-15 aringar pa sikt. KS
NAU beslutade darfor i mars 2025 (se KS-2024/00433) om tre
tillaggsuppdrag:
e att ge for- och grundskolendamnden i uppdrag att inkomma med ett
kompletterande yttrande i den da pagaende planeringsprocessen,
e att rekommendera namnden att se 6ver strukturbesluten for
forskola respektive grundskola utifran den férandrade
befolkningsprognosen samt
e att ge stadsdirektoren i uppdrag att utreda vad kommunen kan goéra
for att 6ka attraktiviteten for barnfamiljer att bo i Umea.

| bifogat PM redovisas tre forslag pa atgarder som adresserar det sista
uppdraget, att 6ka Umeas attraktivitet for barnfamiljer.

Beslutsunderlag
PM — Att 6ka attraktiviteten for barnfamiljer

Beredningsansvariga
Pernilla Helmersson
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Helen Nilsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Helen Nilsson
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§ 161

Diarienr: KS-2026/00289

Svar pa remiss: (MCF) Nationellt stod:
Beredskapsplanering av maritima olyckor med
utslapp av olja eller andra skadliga amnen

Beslut
Kommunstyrelsens néringslivs- och arbetsutskott beslutar

att yttra sig 6ver remissen enligt nedan.

Arendebeskrivning

Nationell samordningsgrupp for oljeskadeskydd (NSO) har tagit fram
forslag till ett nationellt stéd for beredskapsplanering av maritima olyckor
med utslapp av olja eller andra skadliga &mnen. Umea kommun har getts
mojlighet att yttra sig 6ver remissen.

Det nationella stodet syftar till att skapa gemensamma forutsattningar for
aktorer pa lokal, regional och nationell niva att planera effektiva insatser
vid omfattande maritima olyckor med utsldpp av olja eller andra skadliga
amnen. Malet dr att minimera miljokonsekvenserna genom proaktiv
samverkan och en gemensam forstaelse for de utmaningar som uppstar
nar ett utslapp hotar att na land.

Sjotransporter av olja och farliga amnen (HNS) i svenska farvatten medfor
betydande risker. Den nationella riskbilden paverkas i dagslaget sarskilt av
den ryska skuggflottans framvaxt, nya bransletyper och ékade transporter
av kemikalier. Kustbevakningen dimensionerar sin formaga utifran
scenarier som stracker sig fran sma arliga incidenter till stora handelser
som kan krava internationellt stod och paga i 6ver 72 timmar.
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Flera olika aktorer har ansvar for olika delar i hanteringen av en hdndelse,
dessa aktorer ar Kustbevakningen, kommunal raddningstjanst,
Lansstyrelserna och Myndigheten for civilt forsvar (MCF).

Nar en olycka intraffar ar tidig larmning och delad lagesbild avgérande.
Arbetet i strandnara omraden kraver att statlig och kommunal
raddningstjanst overlappar varandra for att undvika ansvarsgap.
Raddningstjanst enligt lag- om skydd mot olyckor (LSO) pagar sa lange det
finns en 6verhangande fara for ytterligare spridning. Sanering vidtar nar
fororeningen ligger still pa land. Det ar en ofta tidskravande och kostsam
process som regleras enligt miljobalken.

Umea kommuns yttrande

Umea kommun anser att det hade varit dnskvart att det nationella stodet
aven omfattar hojd beredskap/krig. Till exempel att MCF i vagledningen
utvecklar risk/hotbild och for ett resonemang om hur en handelse i ett
sadant anstrangt lage kan hanteras bade avseende raddningsinsats och den
efterfoljande saneringen.

Vidare anser Umea kommun att det blir viktigt att 6va och planera for
prioriteringar mellan kommuner inom ledningssystem samt prioriteringar
mellan kommuner inom olika ledningssystem, lan och civilomraden vilket
bor tydliggoras.

| beredningen av yttrandet har samrad skett med Umearegionens
brandfdrsvar.

Beslutsunderlag
Missiv, Remiss av Nationellt stod: Beredskapsplanering av maritima olyckor
med utslapp av olja eller andra skadliga amnen.

Remissversion av nationellt stod: Beredskapsplanering av maritima olyckor
med utslapp av olja eller andra skadliga @mnen.

Beredningsansvariga
Camilla Adolfsson, sakerhetssamordnare
Jonas Andersson Wikstrom, siakerhetschef
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
registrator@mcf.se. Svaret ska markas med diarienummer MCF 2026-

02702. Senast 7 maj 2026.
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§ 162

Diarienr: KS-2025/00852

Extern utredning om visselblasaren av "Arendet"
har utsatts for eller riskeras att utsattas for
repressalier

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att den externa utredningsrapporten A145 Umed kommun vinter 2025-
vdr 2026 gjord av Human&heart motsvarar den utredning som
naringslivs- och arbetsutskottet beslutade om i att-sats 3, 2026-01-26, §
39 (att bestdlla en oberoende extern utredning om visselbldsaren av
“Arendet” har utsatts for eller riskeras att utséttas foér repressalier)

att anse att den tredje att-satsen darmed ar slutford.

Reservation

Bore Skold (V), Lena Andersson (M) och Elmer Eriksson (M) reserverar sig
mot beslutet till forman for eget avslagsyrkande. Se reservationstext under
naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott beslutade 2026-01-26, §
39 om féljande tre att-satser:

1. att uppdra till upphandlingsenheten att ta stdllning till huruvida CRD
Protection AB har efterlevt avtalet med Umed kommun, kopplat till

en situation under vdren 2025 dér kommunen ej gavs tillgéng till
visselbldsarsystemet. Uppféljiningen av avtalet bér félja den rutin
som finns inom Umed kommun fér avtalsuppféljning.

2. att en oberoende extern utredning ska genomféras av hur
utredningen av Arendet genomférts av sévidl Kommunen som
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Leverantéren. Utredningen ska genomféras néir Arendet dr avslutat.

3. att bestdlla en oberoende extern utredning om visselbldsaren av
Arendet har utsatts fér eller riskeras att utsdttas for repressalier.

Utredningens genomférande

Umed kommun har via dldreomsorgsforvaltningen gett Human&heart AB i
uppdrag att genomfora en utredning av krankande sdrbehandling och
repressalier inom organisationen utifran inkommen anmalan.

Utredningen har genomférts av féljande personer:

e Filip Hagkvist, Leg psykolog med bred erfarenhet ifran
foretagshalsovarden inkl, konsultchef, specialiserad inom omradet
krankande sarbehandling tillika samordnare for ett utredarteam
inom omradet samt utbildad och licensierad i Rattssaker
utredningsmetodik for arbetslivet (RUM®).

e Marika Sjogren, Jurist och utredare pa Human&Heart. Masterexamen i
EU-ratt. Erfarenhet av utredningar om krankande sarbehandling,
trakasserier och visselblasningar. Licensierad utredare i Rattssaker
utredningsmetodik for arbetslivet (RUM®).

Ovanstaende personer bendamns i rapporten som "Utredarna".

Dartill har utredningen granskats av Inger Klangebo, forvaltningssocionom.
Lang erfarenhet av saval utredningar av sexuella trakasserier som av
utredningar rérande krankande sarbehandling i arbetslivet och dartill en
lang chefserfarenhet. Licensierad utredare i Faktaundersdkelse samt
rattssaker utredningsmetodik for arbetslivet (RUM®).

Avseende de anmaélda situationerna som avser repressalier utifran lag
(2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden
(Visselblasarlagen) har dessa dven granskats av Tobias Carlgren, jur. kand.
Har drygt 15 ars erfarenhet av juridiska utredningar och rattsliga processer
genom att varit centralt placerad i offentlig verksamhet. Detta innefattar
till exempel kommunal- och férvaltningsratt, arbetsratt och
arbetsmiljofragor. Licensierad utredare i rattssaker utredningsmetodik for
arbetslivet (RUM®).
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Utredningsrapporten innehaller féljande delrapporter:

e Delrapport A innehaller en utredning av handelsebeskrivningar fran den
person som ldmnat in en anmalan till arbetsgivaren.

e Delrapport B innehadller en analys av vilka bakomliggande faktorer som
kan ligga till grund for att problematiken har kunnat uppsta pa den
aktuella arbetsplatsen.

e Delrapport Cinnefattar utredningens samlade slutsatser och
rekommendationer. Lasaren rekommenderas att ldsa utredningen i sin
helhet for att fa en tillracklig forstaelse for den komplexitet som finns
och har funnits pa den aktuella arbetsplatsen.

Utredningens resultat och slutsatser

Under delutredning A har fjorton (14) situationer utretts och inte i nagon
av dessa har krankande sarbehandling eller repressalier, utifran
Visselblasarlagens mening, bedémts foreligga.

| delutredning B har utredarna identifierat kommunikationsproblematik,
fortroendeskada och bristande hantering av Stella
(arbetsmiljpanmalningar) och visselblasaranmalningar som tre av de
bakomliggande orsakerna till att en anmalan inkommit.

Utredarna lamnar ocksa ett antal rekommendationer pa interventioner for
att forebygga och atgarda risker for ohélsa i arbetsmiljon.

Det ska ocksa foras till utredningens slutsatser att bestallare av
utredningen har agerat pa ett foredomligt satt i utredningen. Utredarna
har kunnat arbeta sjalvstandigt och utan paverkan p3 utredningen. Aven de
anmalande och de anmaélda parterna har medverkat pa ett bra satt i
utredningsprocessen.

Stadsledningskontorets férslag

Utifran att utredningsrapporten motsvarar den oberoende externa
utredningen naringslivs- och arbetsutskottet beslutat om, foreslar
stadsledningskontoret féljande forslag till beslut:

att den externa utredningsrapporten A145 Umed kommun vinter 2025-vdr
2026 gjord av Human&heart motsvarar den utredning som naringslivs- och
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arbetsutskottet beslutade om i att-sats 3, 2026-01-26, § 39 (att bestdlla en
oberoende extern utredning om visselbldsaren av ”“Arendet” har utsatts for
eller riskeras att utsdttas for repressalier), samt

att anse att den tredje att-satsen darmed ar slutford.

Beslutsunderlag

KSNAU-protokoll 2026-01-23, § 39.

Utredningsrapport A145 Umea kommun vinter 2025-var 2026.
Human&heart.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S) och Mattias Larsson (C) — Bifall till tjansteskrivelsens
forslag.

Bore Skold (V) och Lena Andersson (M) — Avslag till tjansteskrivelsens
forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till tjansteskrivelsens férslag. Ordféranden finner att
utskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Reservation

Bore Skold (V), Lena Andersson (M) och Elmer Eriksson (M) reserverar sig
mot beslutet till forman for eget avslagsyrkande. Utredningen gar i detalj in
pa fjorton olika hdandelser en visselblasare har anmalt. | varje drende drar
utredarna slutsatsen att det inte gar att styrka att vare sig krankande
sarbehandling eller repressalier har forekommit. Det ar svart som politiker
att tycka nagonting annat i varje enskilt arende, men sammanvagt
forefaller det sig onekligen som att dessa upprepade handelser skulle
kunna handla om saval krdankande sarbehandling som repressalier. Den
sammanvagda beddmningen saknas i all vasentlighet, och darfor bor
arendet inte avskrivas.

Beslutet ska skickas till
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§ 163

Diarienr: KS-2026/00023

Anmadlningsarenden 2026-04-21

Remisser

Kemikalieinspektionen - Framstdllan om utvidgat tillsynsansvar for
Kemikalieinspektionen. Miljo- och halsoskyddsnamnden for eget yttrande
till Kemikalieinspektionen senast 1 juni 2026 ar

Lansstyrelsen i Vasterbotten - (MCF) Nationellt stod: Beredskapsplanering
av maritima olyckor med utslapp av olja eller andra skadliga amnen.
Sakerhetsenheten for yttrande till Kommunstyrelsen som skickar
kommunens yttrande till Lansstyrelsen i Vasterbotten senast 7 maj 2026,
som skickar kommunens yttrande till Trafikverket senast 6 maj 2026.
Tidsplan: KSNAU 2026-04-21

Brandférebyggande - Vagledning likvardigt skydd fér personer med
funktionsnedsattning. Individ- och familjenamnden eget yttrande till
Brandforebyggande senast 17 april 2026

Socialdepartementet - Rattssaker samhallsvard for barn och unga. SOU
2026:8. Individ- och familjenamnden, for- och grundskolenamnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden for yttrande till
kommunstyrelsen som skickar kommunens yttrande till
Socialdepartementet senast 10 augusti 2026. Kopia till Linda Gustafsson
och Annika Dalén med svar till KS diarium om JUSK ska yttra sig eller inte.
Tidsplan: JUSK 2026-05-13, FGN 2026-05-19, IFN 2026-05-20, GVN 2026-
05-20, KSNAU 2026-06-02
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§164

Diarienr: KS-2025/01007

Motion 39/2025: Barnrattsstrateg for vara barns
ratt; Tobias Holmbom (V)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avsla motion 39/2025: Barnrattsstrateg for vara barns ratt.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande om
bifall till motionen.

Arendebeskrivning

Tobias Holmbom (V) har lamnat in en motion (39/2025 - Barnrattsstrateg
for vara barns ratt) dar han skriver att det i dagslaget finns svagheter i hur
barnkonventionen, som blev svensk lag 2020, tillampas overgripande och
konsekvent i Umea kommun. Motiondren skriver att utan en tydlig central
samordning och specialiserad funktion har arbetet blivit splittrat, dar goda
initiativ drivs pa enskilda hall men utan sammanhallen effekt eller
forutsagbarhet. Motiondren foreslar darfor att Umea kommun tillsatter en
tjanst som barnrattsstrateg med uppdrag att arbeta kommunovergripande
med att sdkerstalla barnkonventionens principer och krav. En
barrattsstrateg skulle bland annat stodja ndmnderna i att genomféra
barnkonsekvensanalyser, utveckla gemensamma rutiner, folja upp besluts
konsekvenser for barn och bidra till kompetenshdjning. Motionen hanvisar
till andra kommuner och regioner — exempelvis Region Varmland,
Monsteras och Sigtuna — som redan arbetar med liknande funktioner.

Tobias Holmbom (V) yrkar i motion 39/2025 pa:
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att Umed kommun tillsatter en tjanst som barnrattsstrateg med
kommunovergripande ansvar for barnkonventionens
implementering.

att tjanstebeskrivningen utformas i enlighet med intentionerna
beskrivna ovan.

Stadsledningskontorets yttrande

Idag finns viss specifik organisering kopplat till arbete med
barnkonventionens implementering. Inom stéd och omsorg finns en
handlingsplan for implementering av barnkonventionen, som har till syfte
att sakerstalla implementering av barnkonventionen och som arligen féljs
upp av Individ- och familjendmnden. Barnrattsstrategen inom stdd och
omsorg har till uppgift att folja upp och aterrapportera arbetet, samt ge
stod till verksamheterna i de strategiska barnrattsfragorna.
Barnrattstrategen samordnar dven stéd och omsorgs barnrattsteam, som
bestar av nyckelpersoner fran verksamheterna. Tillsammans utgor de ett
team som stodjer verksamheterna i implementeringen.

Den nya socialtjanstlagen (SFS 2025:400) som tradde i kraft 1 juli 2025,
fortydligar barnets rattigheter och integrerar Barnkonventionens principer
starkare i lagtexten. Barnets basta ska alltid komma i férsta hand, och
barns asikter ska tillmatas betydelse utifran alder och mognad. Fokus
flyttas mot mer férebyggande och tillgéngliga insatser. Den nya
socialtjanstlagen och lagen om konventionen om barnets rattigheter ar
gemensamma i att barnets badsta i fokus, 6kad delaktighet, tydligare
barnrattsperspektiv i att lagen anpassas mer direkt till barnkonventionen.
Implementeringen av ny socialtjanstlag beroér flera namnder och
verksamheter. Det finns idag en forvaltningsévergripande arbetsgrupp som
har som uppdrag att bland annat sammanstalla en samlad lages- och
behovsanalys som grund for vidare utveckling av ett kommundovergripande
forebyggande arbete, som framjar trygga, jamstallda och jamlika
levnadsvillkor. Arbetsgruppen ska ocksa belysa utvecklingsomraden samt
identifiera processer och arbetssatt som behoéver fasas ut.

Inom for- och grundskoleforvaltningen finns ett barnrattsteam som leds av
utbildningsstrateg som ocksa ar utbildad barnrattsstrateg. Barnrattsteamet
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har i uppdrag att utbilda personal inom férvaltningens olika verksamheter i
och om barnkonventionen och att ge stod i provning av barnets basta
genom barnkonsekvensanalys. | skollagen (och ldroplanerna) ar
barnkonventionen inkorporerad, sarskilt galler detta de fyra
grundprinciperna om icke-diskriminering, barnets basta, ratt till liv och
utveckling, delaktighet och inflytande. Med utgangspunkt i de fyra
grundprinciperna pagar aven arbete inom ramen for ett IOP (idéburet
offentligt partnerskap) mellan Umea kommun och barnrattsorganisationer.
Andra initiativ ar arbete med barn och ungas inflytande som koordineras av
Umea fritid.

| program for social hallbarhet, fokusomrade Umea ska vadxa hallbart utan
nagra utsatta omraden, lyfts vikten av att framja goda uppvaxtvillkor for
barn och unga lyfts, samt barn och ungdomars ratt till delaktighet i enlighet
med barnkonventionens grundlaggande principer.

Som motionaren skriver finns idag ingen enskild funktion med uttalat
ansvar for att driva, folja upp, och aterrapportera arbetet med
barnkonventionen pa overgripande niva. Samtidigt ar det inte sjalvklart att
upprattandet av en centralt placerad tjanst ar den mest andamalsenliga
vagen framat. | nuldget finns inget samlat uttalat behov i
tjansteorganisationen av en sarskild tjanst. Ett likvardigt arbete behover
inta vara av avgorande betydelse bland annat beroende pa att den
verksamhet som bedrivs i de olika namnderna skiljer sig avsevart at. Att
kommunstyrelse och namnder utformar egna satt att integrera
barnrattsfragor kan ses som en andamalsenlig och relevant anpassning till
respektive namnds specifika forutsattningar, verksamheter, malgrupper
och uppdrag. Daremot kan behov av samordning och systematisk
uppfoljning av hur arbete med barnkonventionen utvecklas finnas, ett
behov som bor kunna motas utan att pa forhand lasa fast formen for hur
denna samordning badst organiseras.

Beslutsunderlag
Motion 39/2025

Beredningsansvariga
Linda Gustafsson, strategisk utveckling
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avsla motionen).

Bore Skéld (V) — Bifall till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avsla motionen) mot bifall till motionen.
Ordféranden finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller
tjansteskrivelsens forslag att avsla motionen.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande om
bifall till motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionaren

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 40 av 44

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-21
§ 165

Diarienr: KS-2026/00013

Finans- och kraftrapport, mars 2026

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Finans- och kraftrapport mars 2026

Arendebeskrivning

Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet
rapporteras manadsvis positioner och genomférda affarer for att
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner
samt att beslutade regler och ramar foljs.

Beslutsunderlag
Finans- och kraftrapport mars 2026

Beredningsansvariga
Anna-Karin Nilsson
Anna Westerlund

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Olof Jansson
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§ 166

Diarienr: KS-2026/00423

Information: Civil beredskap 2026

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bordlagga drendet till ndsta sammantrade pa grund av tidsbrist.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet 2026-04-21 bordlagger utskottet drendet pa grund av
tidsbrist. Beredskapsdirektér Eva-Lena Fjallstrém informerar om aktuella
fragor gallande civil beredskap vid nasta sammantrade 2026-05-05.

Beslutet ska skickas till
Eva-Lena Fjallstrém
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§ 167

Diarienr: KS-2026/00043

Ekonomisk uppfoljning januari-februari 2026

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av ekonomisk uppféljning
avseende perioden januari-februari 2026. Uppfdljningen avser
kommunen i stort, dess namnder och kommunstyrelsen och &r en del i
kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Arendebeskrivning
Vid sammantradet informerar ekonomidirektor Lena Hook Gustafsson om
det ekonomiska laget for perioden januari-februari 2026.

Beslutet ska skickas till
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§ 168

Diarienr: KS-2025/01050

Information: AVTS - Kraftsamling for dldres valfird,
trygghet och sdkerhet

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del avinformationen.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet 2026-04-21 ger Dan Gideonsson en presentation av
nuldget i Umea (anmalningar och upplevelser), omvarldsanalys och
insamlingen av namndernas arbete. Mdjlighet till inspel ges.

Namndinitiativ: Kraftsamling for dldres valfard, trygghet och sdkerhet
(AVTS); Hans Lindberg (S), diarienummer: KS-2025/01050 planeras att
behandlas pa sammantradet med naringslivs- och arbetsutskottet 26 maj.

Beslutet ska skickas till
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§ 169

Diarienr: KS-2025/00794

Stadsdirektoren informerar 2026-04-21

Beslut
Na&ringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att drendet bordlaggs till ndsta sammantrade pa grund av tidsbrist.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet 2026-04-21 bordlagger utskottet drendet pa grund av
tidsbrist. Stadsdirektor Elin Pietroni informerar i stallet vid sammantradet
2026-05-05.
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Datum och tid: 2026-04-22 21:13:17 GMT+02:00
Transaktions-ID: 86¢860a299b843da8c735e39861ch3b4

Underskrift 6

Namn: Therese Stellén

Identifieringsmetod: Mobilt BankID

Organisation: Umea kommun

Datum och tid: 2026-04-24 14:02:42 GMT+02:00
Transaktions-ID: 2fdcc731b11f494eb81ac0582ed3457b



https://validate.signport.se/

		2026-04-22T13:07:52+0000


		2026-04-22T13:29:57+0000


		2026-04-22T17:12:15+0000


		2026-04-22T19:13:17+0000


		2026-04-23T13:29:07+0000


		2026-04-24T12:02:42+0000




