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Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2016-12-21

§ 85
Diarienr: SK-2016/00371

Kommunrevisorerna - Ernst & Young - Granskning
av forebyggande arbete mot diskriminering av
HBTQ-personer

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att anta bilagt
yttrande.

Arendebeskrivning

Pa uppdrag av Umea kommuns revisorer har Ernst och Young granskat
hur Umea kommun sdkerstaller att HBTQ- personer inte diskrimineras
samt om det férebyggande och framjande arbetet ar andamalsenligt.
Granskningen belyser Umea kommuns roll som arbetsgivare samt
utforare av socialtjanst och utbildning.

Rapporten redovisar att omrade utbildning har genomfort
kompetensutveckling vid ett flertal tillfallen de senaste aren for rektorer,
larare, studie och yrkesvagledare samt elever under de senaste aren med
fokus pa krankning och diskriminering.

For och grundskola lyfts fram som ett omrade dar intensivt arbete pagar
med att ge stdd strategiskt, operativt och uppféljande. Av de antal
anmalningar om krankande behandling och diskriminering som inkommer
arligen ar en mycket liten del av dem kopplade till sexuell Iaggning och
konsidentitet.

Revisorernas bedomning av verksamheten ar att arbetet ar
andamalensligt.

Beslutsunderlag

Den sammanfattande bedémningen visar att det framjande och
forebyggande arbetet mot diskriminering och krankande behandling av
HBTQ- personer ar andamalsenligt.

Omrade utbildning arbetar systematiskt och framatsyftande kring dessa
fragor. Uppdraget ingar i skolans grunduppdrag och arbetet forandras och
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forbattras for att fortsatta i samma anda och anpassas efter
verksamheternas och samhallets forandringar och behov.
Detta sker via systematisk uppféljning samt
kompetensutvecklingsinsatser utifran behov.

Beredningsansvariga
Kajsa From Rundblad, elevhalsochef for- och grundskolan
Aza Hortell, elevhilsochef, gymnasieskolan

Beslutet ska skickas till
Kommunrevisorerna

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslutsordning

Yrkanden
Véansterpartiet for aterremiss av drendet.

Propositionsordning
Ordférande prévar om adrendet skall avgoras idag eller aterremitteras och
finner att arendet skall avgoras idag.

Avslag mot bifall av tjansteskrivelsens férslag. Ordféranden finner att
namnden beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Reservation
Vansterpartiet for att drendet skall aterremitteras. Skriftlig reservation
bifogas protokollet.
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