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Inriktningsmål 3:  

Umeå kommun ska skapa förutsättningar för kvinnor och män 

att ha samma makt att forma samhället och sina egna liv

• Antagen av KF november 2017

• Uppdatering av tidigare från februari 2011

• Koppling CEMR–deklarationen (antagen av KF 2008)

• Nämnderna har resultatmått kopplat till målet:

• ”Samtliga verksamheter inom kommunen ska bedriva ett aktivt 

jämställdhetsarbete och det är varje nämnds ansvar att bryta 

ner det övergripande målet kring jämställdhet till egna mål för 

den egna nämnden och genomföra samt följa upp detta.”

• Uppdateras under 2024 för att harmonisera med ny styrning



Jämställdhetsutskottet

Ca 40% av ärenden till KF passerar 

JUSK

2023

Antal sammanträden 9

Antal motioner 14

Övriga yttranden 7

1978: Jämställdhetskommitté

1992: Remissinstans

1994: Jämställdhetsutskott

-----

• Initiera, granska och följa upp

• Bereda ärenden

• Utveckla strategier

• Öka medvetenheten

• Idéer på utvecklingsområden



30 år av jämställdhetsarbete 

Ladda ner på: umea.se/jamstalldhet

http://www.umea.se/jamstalldhet


Exempel från verksamheter



Utåtriktade aktiviteter



Kön, klimat & stadsutveckling

- Social hållbarhet och 

jämställdhet 

- Normer och identitet 

- Beteendeförändringar



• Universitet

• Samhällsplanerarprogrammet UMU

• Genusvetenskap master UMU

• Science Po, Paris

• Designhögskolan

• Masterprogram gender and city, Florens

• Samtliga utbytesstudenter UMU 2gg/år

• Kommuner

• Skellefteå samhällsbyggnad

• Strömsund

• Ånge

• Karlstad

• Länsstyrelser

• Kalmar

• 4 norrlänen

Nationell och internationell positionering av Umeås jämställdhetsarbete

– några exempel 2023

• Kapitel i bok: Consenting cities

• Sveriges EU-ordförandeskap: URBACT 
övervakningskommitté

• Social innovation i norr

• EU-konferens Creating greener cities i Malmö

• EU-konferens Cities Forum i Turin

• Visit Sweden

• London planning office

• Nya Zeeland transportministerium

• EU-nätverk och program t.ex. Polis, URBACT, ICLD, 
AURC

• EIGE föreläsning och kampanjvideo

• Urban Future podcast

• Dokumentär ARTE



Studieresa Wien

17-19 okt

JUSK + TN presidium



Framåtblick:

• Beteenden och normer 
kopplat till Umeås största 
utsläppskällor: transport och 
konsumtion 

• Kompetensförsörjning – en 
attraktiv kommun och en 
attraktiv arbetsgivare 

• Hushållens ekonomi: Större 
påverkan på de med ingen 
eller liten marginal – större 
andel kvinnor och personer 
med utländsk bakgrund
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