
  

Sammanträdesprotokoll 
2023-12-12 

 

Fritidsnämnden 

Tid: Tisdagen den 12 december 2023 kl. 13:15-16:15 

Plats: Esplanaden, Länken 3 trappor, Stadshuset 

Beslutande: Ari Leinonen (S), ordförande 
Joline Göttfert (M), vice ordförande 
Åsa Heikka (S) 
Åke Johansson (S) 
Sylvi Lundberg (S), tjg. ers. för Olivia Lundgren (S) § 69-70 
Olivia Lundgren (S) § 71-74 
Anders Hägglund (S) 
Roger Persson (M) 
Christer Lindvall (M) 
Lennart Arvidsson (V) 
Solveig Granberg (C) 
Johan Asplund (MP) 

Övriga deltagare: Se sidan två 

Utses att justera: Joline Göttfert (M) 
  

 

Sekreterare: Digital signatur      §§ 69-74 

 Elisabeth Anttu 

 

Ordförande: Digital signatur    

 Ari Leinonen (S) 

 

Justerare: Digital signatur    

 Joline Göttfert (M) 

 

 

 BEVIS 

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag 
Organ: Fritidsnämnden 

Sammanträdesdatum: 2023-12-12 

Anslaget har satts upp: 2023-12-19 

Anslaget tas ner: 2024-01-10 

Förvaringsplats: Fritidsförvaltningen, Umeå kommun 

Underskrift: Digital signatur  

 Elisabeth Anttu
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Övriga deltagare 

 

Ej tjänstgörande ersättare 

Sylvi Lundberg (S) § 71-74 

Bengt Holm (S) 

Tilda Säfvenberg (S) 

Tommy Udd (S) 

Astrid Gustavsson (S), § 69, 71-74 

Lars-Olof Uhlin (M) 

Rebecca Lagerstedt (V) 

Bassam Achour (MP), § 69-71, del av § 73, 74 

Urban Wikman (L) 

Robert Barkéus (KD) 

 

 

Tjänstemän 

Stefan Hildingsson, fritidsdirektör 

Anders Linder, verksamhetschef 

Åsa S Boman, verksamhetschef 

Monica Svonni, verksamhetschef 

Monia Sundelin, controller 

Björn Söderbäck, HR-chef 

Mories Nettelmann, enhetschef § 69-70 

Emma Renström, projektledare 

Sara Stenberg, kommunikatör 

Mikael Nordfeldth, personalföreträdare Kommunal 

Elisabeth Anttu, nämndsekreterare 
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§ 69 
Diarienr: FN-2023/00006 

Val av justerare, godkännande av dagordning och 

fråga om jäv 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar 

 

att till justerare av dagens protokoll utse Joline Göttfert (M) 

 

att godkänna sammanträdets dagordning 

 

att till protokollet notera att Astrid Gustavsson (S) anmäler jäv i ärende 2. 

Ärendebeskrivning 

Eventuella ändringar i nämndens föredragningslista noteras. En jävig 

person får varken delta i handläggningen av ärendet eller närvara vid 

nämndens behandling av ärendet. 

Beredningsansvariga 

Elisabeth Anttu, nämndsekreterare 
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§ 70 
Diarienr: FN-2023/00048 

Servicenivåer 2024 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar  

 

att fastställa servicenivåer för Navet 2024. 

 

att fastställa servicenivåer för Bräntberget 2024. 

Jäv 

På grund av jäv deltar inte Astrid Gustavsson (S) under handläggningen och 

beslutet i detta ärende. 

Ärendebeskrivning 

I fritidsnämndens verksamheter finns kvalitetsdeklarationer som beskriver 

vad Umeå kommuns medborgare kan förvänta sig av verksamheten. 

Fritidsförvaltningen har valt att komplettera kvalitetsdeklarationerna för 

Bad och Drift med servicenivåer vilka beskriver till exempel säsongslängder, 

öppettider och andra faktorer som påverkar servicenivån. Alla 

servicenivåer beslutades på fritidsnämnden i november förutom de för 

Navet och Bräntberget. 

 

Förslaget är att göra mindre justeringar i Navets servicenivåer för att: 

 

• skapa jämnare arbetsbelastning för personalen.  

• skapa bättre schema för personalen samt minska sårbarheten. 

• skapa tydliga öppettider för kunderna. 

• förbättra kvaliteten för kunderna till exempel genom att öka 

upplevelsen i relaxen.  

• besparing på ca 60 arbetstimmar per vecka.  

 

Schemaförändringen är samverkad i enighet i FSG, förvaltningens 

samverkansgrupp, 2023-12-05. 
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Vad gäller Bräntbergets servicenivåer 2024 har avsnittet om uppdatering i 

service- och bokningsguiden om preparering av backen tagits bort. 

Bräntberget prepareras numera dagligen varför uppdatering inte längre 

fyller någon funktion. 

Beslutsunderlag 

Servicenivåer Navet 2024 

Servicenivåer Bräntberget 2024 

Beredningsansvariga 

Mories Nettelmann, enhetschef Bad 

Monica Svonni, verksamhetschef Föreningsbyrå/stab 

Beslutet ska skickas till 
Verksamhetschef och enhetschefer på Fritid bad och drift 

Sara Stenberg och Rasmus Andegras, kommunikatörer Fritid 
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§ 71 
Diarienr: FN-2023/00050 

Medarbetarenkät 2023 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen av medarbetarenkäten 2023. 

Ärendebeskrivning 

Medarbetarenkäten är en årligen återkommande undersökning som riktar 

sig till kommunens samtliga tillsvidareanställda. Den är numera uppdelad i 

två huvudområden. Dels svarar den mot all personals upplevelse av den 

organisatoriska och sociala arbetsmiljön (OSA), dels redogör den för 

upplevelsen av lika rättigheter och möjligheter. 

 

Enkäten genomförs i huvudsak under oktober månad och resultatet därav 

redovisas för verksamheterna i november. 

 

Därefter följer ett arbete för verksamheterna att arbeta med resultatet för 

att skapa bättre förutsättningar för medarbetare, chefer och 

organisationen. 

 

Enkäten är uppdelad i åtta områden som sedan kan brytas ned i mer 

detaljerade frågor. 

 

Bifogat finns en övergripande redovisning för fritidsnämnden i jämförelse 

mot kommunens totala resultat samt en jämförelse mot resultat för 2023 

och 2022. 

 

För fritidsförvaltningen svarade 160 av 172 medarbetare/chefer på 

enkäten vilket ger en svarsfrekvens på 93 %. Det i sig innebär även att vi 

höjt svarsfrekvensen både i numerär och andel svaranden. 

 

Det totala medelvärdet för OSA-delen motsvarar 5,0 på en 6-gradig skala 

vilket är ett resultat fritidsnämnden ska vara oerhört stolta över. 
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I jämförelse med Umeå kommun som helhet ser resultatet ut enligt nedan. 

 

 Fritidsnämnd Umeå kommun 

Arbetsorganisation 5,2 5,4 

Arbetsbelastning och krav 5 4,8 

Handlingsutrymme och kontroll 4,9 4,6 

Ledarskap  4,8 4,9 

Stöd 5,2 5,2 

Kunskaper och utveckling  5,2 5,3 

Återhämtning 4,6 4,4 

Säkerhet och trygghet 4,8 4,7 

Lika rättigheter och möjligheter 5,3 5,3 

Totalt medelvärde, max 6 5 5 

 

I sin helhet är fritidsnämndens OSA-index i paritet till kommunens OSA-

index. Verksamheter och enheter arbetar med de områden de identifierar 

när de tar fram sina OSA-mål för kommande år. 

 2023 2022 

Arbetsorganisation 5,2 5,1 

Arbetsbelastning och krav 5 4,9 

Handlingsutrymme och kontroll 4,9 4,7 

Ledarskap  4,8 4,8 

Stöd 5,2 5,1 

Kunskaper och utveckling  5,2 5,1 

Återhämtning 4,6 4,5 

Säkerhet och trygghet 4,8 4,7 

OSA-index, max 6 5 4,9 
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Vi ser i jämförelsen mellan 2022 och 2023 att vi inte har några områden där 

vi har ett sämre resultat än föregående år. I sin helhet har alla områden 

utom ett förbättrats ytterligare från föregående år. Område ledarskap 

ligger i sin helhet kvar på föregående års resultat. Resultatet ska spegla det 

gångna året men vi vet också att nuläget påverkar i viss grad. Arbetet med 

resultatet sker dels på övergripande nivå men kanske framför allt på 

respektive enhetschefs nivå. 

Beslutsunderlag 

Fritidsnämnd MAE 2023, MAE = medarbetarenkät 

Beredningsansvariga 

Björn Söderbäck, HR-chef 
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§ 72 
Diarienr: FN-2022/00057 

Justering av taxor för lokaler och anläggningar 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar 

 

att höja taxan för föreningar, privatpersoner och företag med 3 % inför 

2024. 

Ärendebeskrivning 

Fritidsnämnden får enligt sitt reglemente besluta om mindre justeringar av 
taxor och avgifter i kommunala idrotts-, fritids- och badanläggningar. 
 

Taxorna för att hyra fritidsnämndens lokaler och anläggningar varierar 

utifrån om det är en förening, privatperson eller ett företag som hyr. Den 

årliga indexhöjningen av samtliga taxor har varierat mellan 1 % och 3 % de 

senaste 10 åren. Mellan 2019 och 2022 var höjningen endast 1 % årligen. 

Det innebär att taxorna inte följt den kostnadsutveckling som varit de 

senaste åren. 

 

Fritidsnämnden beslutade 2023-11-22 § 64 att ge förvaltningen i uppdrag 

att till decembernämnden återkomma med en analys av vilka konsekvenser 

en höjning av föreningstaxan skulle få och med förslag på justering av 

taxor. Konsekvenserna för föreningslivet behöver utredas ytterligare varför 

förvaltningens förslag är att höja taxorna med samma procentsats som 

föregående år. 

Beredningsansvariga 

Monia Sundelin, controller 

Monica Svonni, verksamhetschef Föreningsbyrå/stab 

Beslutet ska skickas till 
Fritid lokalbokningen   
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§ 73 
Diarienr: FN-2023/00003 

Information och rapporter december 2023 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen av informationen. 

Ärendebeskrivning 

Föreningssamverkan för klimatneutralitet 

Emma Renström, projektledare redogör för projektet Föreningssamverkan 

för klimatneutralitet. Projektet finansieras av Formas som är ett statligt 

forskningsråd för hållbarhet och pågår under perioden 2023-05-01—

2024-04-30. Projektparter är Umeå kommun (koordinerande), RISE och 

Umeå universitet. Syftet är att undersöka hur Umeå kommun kan bygga 

upp en långsiktig förmåga att i samverkan med lokala föreningar stödja 

utvecklingen mot ett klimatneutralt samhälle. Ett flertal föreningar har 

tackat ja till inbjudan att ingå i ett samverkansforum med Umeå kommun. 

Det pågående projektet är ett förberedande projekt. En ny utlysning 

kommer under våren 2024 och det finns då möjlighet att söka nya medel 

för att fortsätta det påbörjade arbetet. 

 

Rapport från Umegration 4 december med temat Aktiv fritid för alla 

Johan Asplund (MP), Åsa Heikka (S) och Ari Leinonen (S) rapporterar från 

evenemanget Umegration. Programmet innehöll en föreläsning om 

projektet Bollihop som KFUM Linköping driver, gruppdiskussioner och ett 

panelsamtal om hur vi kan skapa en jämlik fritid i Umeå. 

 

Fritidsdirektören informerar 

• Personaldag 8 november 

Stefan Hildingsson informerar från fritidsförvaltningens personaldag. 

• Umeå växer tryggt och säkert 2.0 (UVTS2.0) 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-11-27 att tilldela fritidsnämnden 

1 mnkr i ramtillskott för 2024 till att arbeta förebyggande tillsammans 

med civilsamhället och för att bidra till det kommunövergripande 
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arbetet med UVTS2.0. Förvaltningen återkommer till nämnden i 

ärendet. 

• Verksamhetsinformation 

Anders Linder informerar om arbetsgång för iordningställande av 

isbanor. 

• Återkoppling övrig fråga 2023-11-22 § 67: Christer Lindvall (M), 

Godsbangården 

Stefan Hildingsson har varit i kontakt med byggnadsnämndens 

ordförande och fått besked om att planarbetet för godsbangården inte 

påbörjats. Christer Lindvall (M) framför önskemål om att nämnden ska 

få ta del av det förslag som ett antal företag tagit fram. 

Fritidsdirektören återkommer i frågan. 

• Återkoppling övrig fråga 2023-11-22 § 67 Anders Hägglund (S), 

Information från polisen 

Stefan Hildingsson återkopplar att polis Mats Bäckström är inbjuden till 

fritidsnämnden i januari för att delge polisens lägesbild av situationen i 

Umeå. 

• Fotbollstältet – inget nytt att rapportera 

Stående punkt. 

• Personalinformation 

Stefan Hildingsson redogör för personalförändringar. 
 

Nämndsekreteraren informerar 

Elisabeth Anttu informerar om att publicering av möteshandlingar på 

kommunens webb ska införas fr o m januari 2024. 
 

Julhälsning 
Ordförande Ari Leinonen (S) tackar vice ordförande, fritidsnämnden och 

fritidsförvaltningen för gott samarbete under året och önskar god jul. 

Beslutsunderlag 

Bakgrund – Föreningssamverkan för klimatneutralitet 

Beredningsansvariga 
Emma Renström, projektledare 

Stefan Hildingsson, fritidsdirektör, Elisabeth Anttu, nämndsekreterare 
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§ 74 
Diarienr: FN-2023/00004 

Anmälningsärenden/delegationsbeslut december 

2023 

Beslut 

Fritidsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut och anmälningsärenden 

för december 2023. 

Ärendebeskrivning 

Delegationsbeslut 

Föreningsbyrån 

Anmälningsärenden december, dnr: FN-2023/00004-32 
 

Anmälningsärenden 

Allmänna ärenden 

Motion 18/2023: Gör det enklare att hyra kommunens lokaler; Joline 

Göttfert (M), dnr: FN-2023/00049 
 

Kommunfullmäktiges beslut 2023-11-27 § 221 ”Nämndinitiativ om extra 

medelstilldelning Umeå växer tryggt och säkert 2.0”, dnr: FN-2022/00057-

18 
 

Kommunstyrelsens näringslivs- och arbetsutskotts (KSNAU) beslut 2023-11-

28 § 383 ”Omfördelning av medel från IOP Segregation till särskild satsning 

på öppna mötesplatser”, dnr: FN-2023/00002-236 
 

KSNAUs beslut 2023-11-28 § 388 ”Anvisning för nämndernas rapportering 

till KS för perioden januari-december 2023”, dnr: FN-2023/00018-15 
 

Tekniska nämndens beslut 2023-11-30 § 111 ”Temperaturkrav i 

fritidsanläggningar” dnr: FN-2023/00002-237 

Beredningsansvariga 

Elisabeth Anttu, nämndsekreterare 

 


