UME& Sammantradesprotokoll
IKOMMUN 2019-04-25

Aldrenimnden

Tid: Torsdag den 25 april 2019 kl. 8:30-12:10
Plats: Esplanaden, Linken, Stadshuset
Beslutande: Carin Nilsson (S), ordférande

Veronica Kerr (KD), 1:e vice ordférande

Asa Backstrom (V), 2:e vice ordférande

Kuno Morén (S)

Paulina Granberg (S)

Bassam Achour (S)

Lotta Holmberg (M)

Rebecca Sellstedt (V)

Ake Gustafsson (C)

Mariam Salem (MP)

Kdte Alrutz (L), tjg. ers. for Marianne Normark (L)

Ovriga deltagare:  Se sidan tva

Utses att justera:  Veronica Kerr, mandag 29 april kl. 13.00

Sekreterare: 444, /(%Jm/ _______________________________________ §§ 30-38

Ann Siklund, ndmndsekreterare

Ordférande: O o L SR
Carin Nilsson (S)
Justerare: \[U\W ETIN@AAL

Veronica Kerr (KD)

BEVIS
Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Aldrenamnden

Sammantrddesdatum: 2019-04-25

Anslaget har satts upp: 2019-04-30

Anslaget tas ner: 2019-05-22

Forvaringsplats: Socialtjanstens kansli, Norra flygeln, Stadshuset
R

Ann Siklund, namndsekreterare
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersdttare
Anna Jonsson (S)

Bo Johansson (S)
Anneli Andersson (S)
Ronny Kassman (S)
Willy Brandstrom (M)
Bernth Olofsson (V)
Mari Lindgren (C)

Kate Alrutz (L)

Lennart Frostesjo (MP)
Kerstin Pehrsson (KD)

Tjanstemdn

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Nils Enwald, kanslichef

Ann Siklund, namndsekreterare

Camilla S6derlund, kommunikator §§ 30-36

Anna Karlander, chef enheten f6r stéd och utveckling §§ 30-36
Ann-Gerd Toyrd, medicinskt ansvarig sjukskoterska §§ 30-36
Madelaine Salomonsson, ekonomichef §§ 30—-32

Ase Nymberg, personalchef §§ 30-33

Bjérn Hammar, verksamhetschef § 32

Camilla Lundgren, bitradande verksamhetschef § 32

Malin Sundbom, verksamhetschef § 32

Helén Gripenrot, t.f. verksamhetschef § 33

Maria Vestin, projektledare § 33

Camilla Nilsson, utredare §§ 33-34

Bjorn Soderbidck, personalstrateg § 35

Eric Lindstrom, dataskyddsombud § 36

Ovriga
Mia Tegstrom, enhetschef §§ 20-36

Justerzr‘z/s\s?n: W/ Utdraget bestyrks:
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§30

Godkidnnande av dagordning

Beslut
Aldrendmnden godkinner férslaget till dagordning.

Justera{r:ysign: Utdraget bestyrks:
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§31

Diarienr: AN-2019/00003

Ekonomirapport t o m mars

Beslut
Aldrenamnden godkinner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Aldrenimndens resultat for aret (-8,2 mnkr) férklaras av vérd- och
omsorgsboende (-9,4 mnkr), hemtjanst i ordindrt boende {(-2,5 mnkr),
betalningsansvar (-1,3 mnkr), hdlso- och sjukvard i hemmet (-1,0 mnkr), ej
bistandsprévad verksamhet (-0,2 mnkr) samt gemensamma kostnader
(+6,1 mnkr).

Aldrenamndens nettokostnader (265,3 mnkr) har 6kat med 10,6 % (25,5
mnkr) i jamforelse med 2018. Okningen beror framst pa vard- och
omsorgsboende, hemtjanst i ordindrt boende och betalningsansvar.

Gemensamma kostnader

Overskottet pd gemensamma kostnader (+6,1 mnkr) beror pa kvarstaende
volymmedel for vard- och omsorgsboendet Lundagard samt budget for
oférutsedda kostnader.

Hemtjanst

Resultatet for hemtjdnsten ar ett underskott pa -2,5 mnkr till och med
mars. Hemtjansten ar ett verksamhetsomrade som mellan 2017 och 2018
minskade sina nettokostnader och antalet beviljade timmar per person och
vecka minskade med 6 % mellan aren. Under arets forsta manader har
dock utvecklingen varit annorlunda och antalet timmar per person och
vecka har nu borjat 6ka. Behovet av omfattande insatser hos brukaren
upplevs bade ha 6kat och vara storre dn tidigare och efterfragan pa
arbetstekniska hjdlpmedel inom hemtjansten har ocksa 6kat. Antalet
beviljade timmar for perioden ar 105 % av budget.

Justerar;swig}i: Utdraget bestyrks:
oYU
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Vad giller heltidsinforandet sa lyckas hemtjansten anvanda i stort sett
samtliga resurstimmar. Det ar ibland som resurspassen blir outnyttjade da
restiden skulle vara for lang eller ta i ansprak hela resurspasset. Eftersom
antalet timmar som ska utféras har minskat i jamférelse med tidigare ar
och darmed medfort minskade personalkostnader gor det
heltidsuppféljningen och bedémningen av de ekonomiska effekterna till
foljd av heltidsinférandet svarare. Den uppskattning som dnda gors ar pa
helar och ungefar 2,5 mnkr bedéms personalkostnaderna 6ka till f6ljd av
heltidsinforandet i jimférelse med innan inférandet.

Vard- och omsorgsboende samt korttidsboende

Vérd- och omsorgsboende har ett underskott pa -9,4 mnkr efter mars.
Ungefir 6,7 mnkr bedoms personalkostnaderna ha dkat till féljd av
heltidsinforandet i jamforelse med innan inférandet. For 6vrigt beror
underskottet pa hilso- och sjukvarden inom vard- och omsorgsboende pa
grund av férberedelser infor sommaren och som darmed innebar
overanstaliningar just nu.

Flera korta resurspass inom verksamheten ger en 6verkapacitet som ar
svar att fordela dar behovet finns, da flertalet av resurstimmarna ar
tillgangliga under eftermiddagar medan behovet dr pa morgon och kvall.
Kostnaderna for timlon, 6vertid och fylinadstid har minskat nagot men inte
alls i den utstrackning som skulle behovas for att tacka de ckade
kostnaderna for fler heltidsarbetande. Da planerade resurstimmar bara
delvis 6verensstammer med behovet av personal i verksamhet kvarstar ett
stort behov av timvikarier. Sjuklénekostnaderna varierar men ar kvar pa
samma genomsnittliga nivd som innan inférandet. Arbete pagar med att fa
till ett battre nyttjande av resurspassen i schemaldggning.

Hélso- och sjukvard i hemmet

Hilso- och sjukvard i hemmet har ett underskott pa -1,0 mnkr. Framsta
anledningen till underskottet ar kostnaderna for egen personal och
tjanstekop vilket beror pa att behovet av hilso- och sjukvard i hemmet ar
fortsatt storre dn planerat. Behovet hos den enskilde upplevs, pa samma
sitt som inom hemtjansten, 6ka och vara i behov av fler besdk. Mellan
2018 och 2019 har antalet hembesdk okat med 13,4 % medan antalet
personer 6kat med 4,6 %.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Betalningsansvar

Antalet dygn med betalningsansvar var 48 stycken i mars och antalet dygn
for perioden var 371 stycken. | budget finns 207 dygn vilket innebar ett
underskott med 1,3 mnkr. | jamforelse med 2018 var antalet dygn med
betalningsansvar 156 stycken. En 6kning mellan aren med 215 dygn och
ungefar 1,7 mnkr.

Arsprognos

Prognosen fér 2019 ar berdknad till -23,2 mnkr. Prognosen baseras framst
pa den ekonomiska utvecklingen pa heltidsinférandet och de 6kande
behoven av hidlso- och sjukvard i hemmet och av hemtjanst i ordinart
boende.

Behovsframstillan
Madelaine Salomonsson, ekonomichef, redogor ocksa fér hur behoven ser
ut fér 2020-2023 och férvaltningens dskanden.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport mars 2019

Beredningsansvariga
Madelaine Salomonsson, Ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

Cftl\/ YU




Sida7av17

Umed kommun Sammantradesprotokoli
Aldrenimnden 2019-04-25
§32

Diarienr: AN-2019/00040

Aldreomsorgsdirektérens manadsrapport — mars

Beslut
Aldrendamnden godkinner informationen.

Arendebeskrivning

Aldreomsorgsdirektdr Pernilla Henriksson visar den manadsrapport som
tagits fram for mars och beskriver nuldget inom verksamheten, viktiga
projekt, forandringar, forbattringar och goda exempel.

Syftet med manadsrapporten ar att ge en samlad och aktuell bild av
namndens verksamheter inklusive personal och ekonomi. Underlaget till
diagrammen/tabellerna rapporteras in fran verksamheterna och
kommenteras sedan av respektive verksamhetschef, som aven lyfter fram
verksamhetens pagaende férbattringsomraden.

Bjéorn Hammar, verksamhetschef hilso- och sjukvard och Camilla Lundgren,
bitradande verksamhetschef med inriktning hemsjukvard, informerar om
den nya hélso- och sjukvardsorganisationen. All sjukvardspersonal inom
vardboende, korttids och hemsjukvard finns darmed samlade under
samma ledning. Den kommunala hélso- och sjukvarden bedrivs pa
primarvardsniva i hemmet och pa boenden.

Malin Sundbom, verksamhetschef vard- och omsorgsboende informerar
om att det finns en plan att ta bort [anga arbetspass pa hemgarden vilket
far konsekvensen fortdtad helgtjanstgoring. Anledningen ar att
verksamheten ska uppfylla aktuell arbetsmiljolagstiftning. Samverkan
kommer att ske innan en forandring trader i kraft i host.

Beslutsunderlag
Manadsrapport mars 2019

Beredningsansvariga
Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Justerares s

oW e

Utdraget bestyrks:
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Malin Sundbom, verksamhetschef

Bjorn Hammar, verksamhetschef

Anette Johnsson, verksamhetschef

Camilla Lundgren, verksamhetschef

Helén Gripenrot, t.f. verksamhetschef
Anette Westin, enhetschef

Anna Karlander, chef foér stéd och utveckling
Ase Nymberg, personalchef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§33

Diarienr: AN-2019/00136

Inriktningsbeslut - Nattillsyn med
trygghetsskapande teknik

Beslut

Aldrenamnden beslutar att insatsen nattillsyn i ordindrt boende ska beviljas
i form av digital tillsyn med trygghetsskapande teknik nar insatsen inte
kraver personal pa plats.

Aldrendamnden beslutar att nuvarande rutiner revideras i samrad med
berérd personalgrupp.

Reservation
Vinsterpartiet reserverar sig till fdrman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

Forvaltningen foreslar att namnden tar ett inriktningsbeslut som innebar
att insatsen nattillsyn i férsta hand ska beviljas med trygghetsskapande
teknik nar det inte finns behov av fysiska besok av personal.

Féljande ligger till grund fér namndens inriktningsbeslut:

e Kameratillsyn kompletterar eller ersatter den fysiska nattillsynen.

e Innan trygghetskamera beviljas goérs alltid en individuell
kartlaggning att insatsen tillgodoser den enskildes behov av tillsyn.

e Etisk vardering samt den enskildes samtycke enligt framtaget
beslutstrad fran Myndigheten foér delaktighet (MFD).

e Tillsynen tar ca en minut och sker vid de klockslag som
overenskommits i bistandsbeslutet.

e Vissa personer upplever en battre nattsémn och darmed mer ork
och funktionsférmaga under dagtid.

e Fo6r manga ar det viktigt med 6kad sjalvstdandighet och integritet att
inte ha fysiska tillsynsbesok nattetid.

e Trygghetskamera innebar farre rutinmassiga tillsynsbesdk med
biltransport for att konstatera att personen ligger och sover.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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e Battre arbetsmiljo for personalen, battre for miljon (farre resor)

Namndens beslutsordning
Yrkanden
Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) yrkar att:

- Nuvarande rutiner géllande Kameratillsyn och Trygghetskamera
revideras i samrdad med berdrd personalgrupp, innan
inriktningsbeslut “Tillsyn via trygghetsskapande teknik” beslutas.

- En ny risk- och konsekvensanalys genomférs, i samrdd med berérd
personalgrupp och facklig representant, innan inriktningsbeslut
"Tillsyn via trygghetsskapande teknik” beslutas.

Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Kite Alrutz
(L) yrkar bifall till arbetsutskottets férslag med tillagget att nuvarande
rutiner revideras i samrad med berérd personalgrupp.

Carin Nilsson (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag och Kerrs m.fl,
tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Ordforande stédller arbetsutskottets forslag mot Backstroms (V) och
Sellstedts (V) forslag och finner att namnden bifaller arbetsutskottets
forslag till beslut.

Ordférande finner att namnden bifaller Kerrs m.fl. tillaggsyrkande.

Namnden har darmed beslutat att insatsen nattillsyn i ordinart boende ska
beviljas i form av digital tillsyn med trygghetsskapande teknik nar insatsen

inte kraver personal pa plats samt att nuvarande rutiner revideras i samrad
med berérd personalgrupp.

Reservationer
Vansterpartiet reserverar sig till forman for eget yrkande utifran féljande
motivering:
- Vdnsterpartiet anser att samrad med berdrd personal, chefer samt
fackforbund bor ske innan namnden faststaller inriktningsbeslut
"Tillsyn via trygghetsskapande teknik”.

Justerares sign: ‘ Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag

Tillsyn via trygghetsskapande teknik
Socialstyrelsens rapport om valfardsteknik 2018-11-03

Beredningsansvariga
Helén Gripenrot, t.f. verksamhetschef

Beslutet ska skickas till
Enheten for stéd och utveckling
Myndighet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§34

Diarienr: AN-2019/00099

Yttrande dver motion 5/2019 - Hogldsning pa
boenden

Beslut
Aldrendmnden foreslar kommunfullmiktige att anse motionen besvarad i
enlighet med yttrande 2019-02-25.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna har i en motion till kommunfullmaktige yrkat att
Umea kommun utreder ekonomiska forutsattningar for att stédja
inrattandet av hogldsare pa vard- och omsorgsboenden i Umea kommun.

Forvaltningen foreslar att ndamnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2019-
02-25.

Beslutsunderlag
Yttrande 2019-02-25
Motion 5/2019

Beredningsansvariga
Camilla Nilsson, utredare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

JusterartjAsi;n: Utdraget bestyrks:
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§35

Diarienr: AN-2019/00041

Redovisning av sjukfranvaron t o m mars

Beslut
Aldrenidmnden godkinner redovisning av sjukfrdnvaron.

Arendebeskrivning

Namnden har gett forvaltningen i uppdrag att félja och redovisa
sjukfranvaron inom namndens verksamhetsomrade. Personalfunktionen
har tagit fram en redovisning av sjukfranvaron per verksamhet som
aterrapporteras till namnden med jamna intervall. En analys av
sjukfranvaron gors ocksa i samband med delarsrapporteringen.

Beslutsunderlag
Redovisning av sjukfranvaro t o m mars

Beredningsansvariga
Bjorn Soderbidck, personalstrateg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 36

Diarienr: AN-2019/00011

Information om dataskyddsférordningen (GDPR)

Beslut
Aldrendmnden godkinner informationen.

Arendebeskrivning

Aldrendgmnden far information om vanliga begrepp och definitioner i
dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) och
vilka ansvarsomraden som aligger ndmnden. Namnden far ocksa
information om hur férvaltningen mer konkret arbetar med fragan samt
vilka konsekvenserna blir om lagen inte uppfylls.

Beslutsunderlag
Presentation om dataskyddsférordningen

Beredningsansvariga
Eric Lindstrom, dataskyddsombud

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§37

Diarienr: AN-2019/00010

Anmadlan av delegerade beslut/anmdlningsdarenden
april

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut och
anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av drenden beslutade med stod av namndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsdrenden.

Delegationsbeslut

Stadsarkivet

Meddelande om beslut fran stadsarkivet om bevaring och gallring av
dokument fran det gamla systemet Vard och omsorg (V & O) och Omsorg
LSS, dnr: IFN-2019/00088

Aldrenémndens arbetsutskott 2019-04-11
Deltagande i kurser och konferenser, dnr: AN-2019/00009

Anmdlningsarenden
Allménna drenden
Avtal mellan Patientndmnden Region Vasterbotten och Umea kommun,

2019-01-24, dnr: AN-2019/00169

Protokollisutdrag fran personalnamnden 2019-03-26 § 23, dnr: AN-
2019/00013

Protokollsutdrag fran kommunstyrelsen 2019-03-12 § 29, dnr: AN-
2019/00001

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommuns pensionirsrads protokoll 2019-04-05, dnr: AN-
2019/00019

Sekretessdrenden
Beslut fran Forvaltningsratten 2019-02-08 gillande ett enskilt klagomal.

Dom fran Férvaltningsratten 2019-02-28 gillande ett enskilt klagomal.

Dom fran Forvaltningsratten 2019-04-09 gillande ett enskilt klagomal.

Beredningsansvariga
Ann Siklund, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 38

Ovriga fragor

Inga ovriga fragor anmals.
Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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