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Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

§ 21 

Diarienr: ÄN-2016/00144 

Yttrande över revisionsrapport - Granskning av 

målprocessen med utgångpunkt från målet om 

jämställdhet 

Beslut 

Äldrenämnden yttrar sig till Ernst & Young i enlighet med yttrande 2017-

01-24. 

Ärendebeskrivning 

Ernst & Young har på uppdrag av kommunens revisorer granskat 

målprocessen med utgångspunkt från målet om jämställdhet för att 

bedöma om styrningen är ändamålsenlig samt att det sker ett 

systematiskt arbete utifrån jämställdhetsmålet. Granskningen omfattar 

den yttre kvaliteten, det vill säga arbetet gentemot medborgare och 

brukare. Granskningen är koncernövergripande och en fördjupning har 

gjorts inom Individ- och familjenämnden. 

 

Ernst & Youngs övergripande bedömning är att det sker ett systematiskt 

arbete utifrån jämställdhetsmålet där nämnder utifrån sina 

förutsättningar gör insatser för att öka jämställdheten, men lämnar en 

rad rekommendationer på hur målstyrningen kan förtydligas, säkerställas 

och förbättras. 

Beslutsunderlag 

Yttrande 2017-01-24 

Revisionsrapport - Granskning av målprocessen med utgångspunkt från 

målet om jämställdhet 

Beredningsansvariga 

Kristina Larsson, planeringssekreterare 

Beslutet ska skickas till 
Ernst & Young   
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