UMEA Sammantradesprotokoll
IKOMMUN 2021-06-23

Individ- och familjenamnden

Tid: Onsdagen den 23 juni 2021, kl. 08:30-14:30
Plats: KS métesrum och digitalt mote
Beslutande: Andreas Lundgren (S), ordférande §§ 158-166, 170, 174

Hans-Ake Rénnlund (S), tjg. ers. for Andreas Lundgren (S) §§
167-169, 171-173, 175-176, 187, via lank

Bjorn Kjellsson (L), ordférande §§ 167-169, 171-173, 175-
176, 187

Bjorn Kjellsson (L), vice ordférande §§ 158-166, 170, 174
Marikk Henriksson (S), via lank

Leif Berglund (S), via lank

Mehrana Bassami (S) §§ 158-175, via lank

Johan Lindbom (S), tjg. ers for Mehrana Bassami (S) §§ 176,
187, via lank

Igor Jonsson (M), via lank

Andreas Sellstedt (V) §§ 158-176, via lank

Hanna Lundin Jernberg (L), tjg. ers. for Andreas Sellstedt (V) §
187, via lank

Liv Zetterberg (V), tjg. ers. for Linda Lotare (V), via lank
Gunnel Lagerkvist (C), via lank

Alice Nikmanesh (MP), via lank

Birgitta Nordvall (KD), via lank

Ovriga deltagare:  Se sidan tva

Utses att justera: Bjorn Kjellsson (L) och Leif Berglund (S), mandag 28 juni
2021, kl. 15:00

Sekreterare: §§ 158-176, 187

Ordforande:

Bjorn Kjellsson (L) §§ 167-169, 171-173, 175-176, 187
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Justerare:

Leif Berglund (S) §§ 167-169, 171-173, 175-176, 187

BEVIS
Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Individ- och familjenamnden
Sammantrdadesdatum: 2021-06-23

Anslaget har satts upp: 2021-06-29

Anslaget tas ner: 2021-07-21

Forvaringsplats: Stadshuset, Skolgatan 31 A
Underskrift:

Lina Rolén Nordin, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ledamot

Andreas Lundgren (S) §§ 172-173, 175-176, 187
Mehrana Bassami (S) §§ 176, 187, via lank

Ej tjanstgorande ersattare (samtliga via lank)
Hans-Ake Rénnlund (S) §§ 158-166, 170, 174
Johan Lindbom (S) §§ 158-175

Gisela Lindmark Eriksson (S) §§ 158-176
Greger Knutsson (M) §§ 158-171, 174

Hanna Lundin-Jernberg (L) §§ 158-176

Tjanstepersoner (samtliga via lank)

Karolina Lundqvist, socialdirektor §§ 158-176

Ulrika Gustafsson, ledningskoordinator/chef processtod och
kommunikation

Maria Hedin, kommunikator §§ 158-175

Madelaine Salomonsson, ekonomichef §§ 158-161

Monica Wahlstrom, verksamhetschef § 163

Viviann Dannelov Nilsson, verksamhetschef §§ 162, 164-166
Katarina Johansson, personalstrateg § 167

Lena Bolin, utredare §§ 168-169

Ida-Maria Hallberg, fritidskonsulent § 168

Christina Halleréd, socialt ansvarig samordnare § 171

Emil Forsberg, digitaliseringschef §§ 172-173

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 158

Val av justeringsperson

Beslut
Leif Berglund utses till justeringsperson for de arenden dar Bjorn Kjellsson
(L) &r ordforande.

Arendebeskrivning

Bjorn Kjellsson (L) ar ordinarie justerare och justerar de drenden dar
Andreas Lundgren (S) ar ordférande. Da Andreas Lundgren (S) inte har
mojlighet att delta hela sammantradet behover Bjorn Kjellsson (L) vara
ordférande under delar av sammantradet. Darmed behdver en till
justeringsperson utses.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 159

Godkannande av dagordning

Beslut
Individ- och familjendmnden godkanner forslaget till dagordning med
foljande andringar:
- fem yttranden till Forvaltningsratten laggs till sist pa dagordningen
som nya arenden 30-34.

Arendebeskrivning
Forandringar i namndens foredragningslista tas upp.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 160

Anmadlan av jav

Beslut
Greger Knutsson (M) anmaler jav i drende 25 “Vardnadsoverflyttning”, men
kommer inte att delta efter lunch da drendet ska hanteras.

Gisela Lindmark Eriksson (S) anmaler jav i darende 22 och 23, bada ”"Ansdkan
om att entlediga sarskilt forordnad vardnadshavare samt utse en ny sarskilt
forordnad vardnadshavare”, samt jav i arende 24 ” Vardnadsoverflyttning”
men kommer inte att delta under slutet av eftermiddagen da arendena ska
hanteras.

Hans-Ake Ronnlund (S) anmaler jav i drende 22 och 23, bada ”Anstkan om
att entlediga sarskilt forordnad vardnadshavare samt utse en ny sarskilt
forordnad vardnadshavare” men kommer inte att delta i sammantradet
under den senare delen av eftermiddagen nar drendena ska hanteras.

Mehrana Bassami (S) anmaler jav i drende 22 och 23, bada ”"Ansdkan om
att entlediga sarskilt forordnad vardnadshavare samt utse en ny sarskilt
forordnad vardnadshavare” men kommer inte att delta i sammantradet
under den senare delen av eftermiddagen nar drendena ska hanteras.

Arendebeskrivning
En javig person far inte delta i handlaggningen eller beslutet av drendet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 161

Diarienr: IFN-2021/00003

Ekonomirapport t o m maj och det ekonomiska
ldget utifran atgarder for budget i balans

Beslut
Individ- och familjendmnden godkdanner ekonomirapporten.

Individ- och familjendmnden uppdrar till forvaltningen att aterkomma med
en presentation av identifierade konsekvenser och effekter av pandemin
inom namndens verksamheter och om det finns omraden som behéver
forstarkas eller forandras utifran pandemins effekter.

Individ- och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att aterkomma med
en fordjupning gallande forsorjningsstod utifran kostnadsutvecklingen och
arbetet for att forhindra langvarigt behov av forsérjningsstod.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Individ- och familjendmndens resultat for perioden (+11,1 mnkr) forklaras
av funktionshinderomsorg (+16,9 mnkr), gemensamma kostnader (+9,8
mnkr), ensamkommande barn (-2,3 mnkr), forsérjningsstéd (-3,6 mnkr)
samt individ- och familjeomsorg (-9,7 mnkr). Individ- och familjenamndens
nettokostnader (591,3 mnkr) har 6kat med 3,7 % (21,0 mnkr) i jamforelse
med 2020. For att ha en budget i balans kunde nettokostnaderna 6éka med
5,6 % (32,1 mnkr) vilket innebar en positiv budgetavvikelse pa +11,1 mnkr.
Att nettokostnaderna inte 6kat mer mellan aren beror framst pa
funktionshinderomsorgen och hemtjanst och daglig verksamhet. Inom
hemtjanst beror skillnaden pa att antalet hemtjansttimmar minskat mellan
aren med nastan 20 % och inom daglig verksamhet beror det pa att
verksamheten inte bedrivits i den omfattning som varit méjlig med
anledning av pandemin och avsaknaden av nédvandiga lokaler.

Till och med maj var det 13,0 mnkr bokfort som merkostnader till féljd av
pandemin. Av detta var 4,0 mnkr pa grund av ink6ép av skyddsutrustning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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och 9,0 mnkr pa grund av 6kade personalkostnader. Okade
personalkostnader handlar som tidigare om 6veranstallningar for att sakra
bemanningen. Vid uppfdljning av sjuklénekostnaderna har dessa kostnader
daremot minskat med ca 1,6 mnkr i jamférelse med samma period 2020.

Namnden har ocksa erhallit statsbidrag for sjuklonekostnader under
perioden januari-maj med 3,6 mnkr och 6,7 mnkr i intakter for
merkostnader kopplat till Covid som utbetalats under 2021 men som
atersokts for 2020. Det innebar att till och med maj paverkas néamndens
ekonomi negativt med ca 2,7 mnkr med anledning av pandemin.

Under april lamnades atersékningen for december 2020 in till
Socialstyrelsen. Atersékningen motsvarade 3,6 mnkr och i nulaget oklart
nar beslut kommer samt vilket belopp som kommer att bli beviljat och
darfor finns dessa intékter inte med i resultat eller arsprognos.

Gemensamma kostnader

Individ- och familjendmndens gemensamma kostnader har ett resultat pa
+9,8 mnkr. Overskottet beror i huvudsak pa kvarstdende volymmedel fér
LSS-boenden (+5,0 mnkr), vakanser med pagaende rekryteringar (+2,1
mnkr) samt lagre kostnader under perioden for bland annat utbildning,
rehabilitering och Ovriga driftskostnader (+2,1 mnkr).

Den sammanlagda kostnaden for viten e verkstallda beslut uppgar for
perioden till 86,7 tkr. Det avser tva beslut om kontaktperson LSS och ett
beslut om ledsagarservice LSS.

Funktionshinderomsorg

Funktionshinderomsorgens oéverskott (+16,9 mnkr) beror i stort sett pa alla
verksamheter och pa grund av pandemin da verksamhetsomradet haft
nedstangda verksamheter och for att uppstart/utékning av verksamheter
inte kunnat ske i den omfattning som varit mojligt enligt budget.
Overskottet beror ocksd pa effekterna av férdandrade arbetssatt och stérre
fokus pa uppfoéljning, bemanningsplanering och samplanering enligt
tidigare beslutade resursprioriteringar.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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De verksamheter som har storst éverskott ar hemtjanst, LSS-boende, daglig
verksamhet och 6vriga insatser.

e Hemtjinst +9,4 mnkr. Overskottet beror fraimst pa att antalet
beviljade timmar varit 72 % av budget och i jamfoérelse med samma
period 2020 har antalet beviljade timmar minskat med 19,9 %.
Detta beror i huvudsak pa det pagaende arbetet med uppféljning pa
individniva for att med ratt insats 6ka individens sjalvstandighet.
Andra troliga anledningar till minskningen ar att behovet av
insatsen blivit Iagre med anledning av att tillkommande
boendeplatser varit battre 6verensstimmande med faktiskt behov
och att personer blivit berattigade till assistans utifran forandring i
lagstiftning.

e LSS-boende +5,5 mnkr. Overskottet beror pa arbetet med
bemanningsplanering och battre nyttjande av resurstid samt
samplanering mellan boendena. Det har ocksa varit ett lagre
vikariebehov da personal fran daglig verksamhet arbetat inom
boende da daglig verksamhet varit stangd. | det fall det funnits
tomma platser pa boendena har dven bemanningen kunnat
anpassats.

e Inom daglig verksamheten +4,6 mnkr beror 6verskottet till stora
delar pa det budgettillskott som verksamheten fick fran och med
2020 men pa grund av pandemin och pa grund av brist pa lokaler
har verksamheten inte kunnat utdkas.

e Ovriga insatser +2,7 mnkr. Overskottet beror p3 lagre kostnader for
ledsagarservice, avldsarservice och kontaktpersoner vilket troligtvis
ar en effekt av pandemin.

Som tidigare ar ar funktionshinderomsorgens stérsta ekonomiska utmaning
personlig assistans LSS. Till och med maj ar det ett underskott pa -10,1

mnkr vilket beror pa ett mycket stérre behov av insatsen an budget. Bade
antalet individer (108 %) och antalet beviljade timmar (142 %) ar storre an
budget. Arbete pagar med uppfdljning av utforda och beviljade insatser
och framtagande av nya rutiner kring redovisning och utbetalning av
assistansersattningen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Individ- och familjeomsorg

Underskottet inom individ- och familjeomsorgen (-9,7 mnkr) beror framfér
allt pa barn- och ungdomsvarden (-15,3 mnkr) dar behov av konsultstédda
familjehem (-12,9 mnkr) och av extern institutionsvard (-11,7 mnkr) ar
fortsatt mycket storre an budget. Vid jamférelse med samma period 2020
har antalet familjehemsplaceringar 6kat med 8,6 % och antalet
institutionsplaceringar 6kat med 4,0 %. Samtidigt finns det dverskott for
traditionella familjehem (+4,6 mnkr) och for 6ppenvard (+4,6 mnkr) som
tillsammans dampar det totala underskottet for barn- och ungdomsvarden.
Arbete pagar med tidiga insatser, hemmaplanslosningar och regelbundna
uppfoljningar av alla placeringar.

Inom vuxna missbruksvarden &r det ett mindre underskott (-1,5 mnkr)
vilket beror framst pa att kostnaderna for extern 6ppenvard och extern
Oppenvardsinsats med boende har 6kat. | jaimforelse med samma period
2020 har kostnaderna 6kat med 156 %. Anledning till 6kningen ar att intern
tolvstegsbehandling behovt minska antalet deltagare pa grund av
pandemin och restriktionerna och att det varit fler avbokningar pa grund av
sjukdom vilket inneburit att behovet av extern behandling 6kat. Forutom
det har kostnaderna fér HVB-placeringar ocksa 6kat med 8,2 % i jamforelse
med samma period 2020.

Ensamkommande barn

Underskottet inom verksamheten for ensamkommande barn (-2,3 mnkr)
beror framst pa hogre kostnader an budget. Det handlar om fler externa
placeringar, hogre bemanning i verksamheten och hogre kostnader for stad
och lokaler dn vad budgeten tillater. Intdkterna ar ocksa lagre an budget for
2021 utifran att det kommit farre ungdomar an prognostiserat, att det
beslutats om svenskt medborgarskap, familjeaterféreningar och skett
aldersuppskrivningar. Detta innebér att ersattningen upphor i samma
stund som beslutet ar taget medan omstallning i verksamhet inte ar mojlig
med samma korta varsel.

Atgarder pagar standigt for att anpassa kostnaderna till den erséttning som
erhalls men behov av 6versyn av hur strukturen pa verksamheten ska se ut
kan bli nodvandig da det ar svart att minska mycket mer i befintlig
verksamhet och dnda kunna behalla en dndamalsenlig verksamhet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Forsorjningsstod

Forsorjningsstodets resultat for perioden (-3,6 mnkr) forklaras av att
antalet hushall med behov av forsorjningsstod ar hogre an budget och det
handlar om i snitt 90 fler hushall per manad. Vid jamforelse med 2020 har
antalet hushall 6kat med 1,1 % och utbetalt belopp 6kat med 4,6 % och det
har under aret varit fler hushall som har behov av mer langvarigt
forsorjningsstod.

Under 2020 6kade antalet hushall periodvis pa grund av uteblivna jobb
med anledning av pandemin men i nuldget ar det svarbedémt hur
utvecklingen kommer att vara under aret pa grund av det. Mgjligen blir
omfattningen av tillkommande arenden under sommaren inte lika stor som
ifjol da det finns mer jobb att s6ka men det ar en hogst osdker bedéomning.
Daremot gar det redan nu att se en viss paverkan av pandemin pa
forsorjningsstodet da det funnits hushall under perioden som haft behov
av kompletterande férsorjningsstod da arbetsinkomsten inte varit tillrdacklig
pa grund av minskade antal arbetstimmar eller pa grund av farre
arbetstillfallen.

Arsprognos

Arsprognosen ar oférandrad och beriknad till +7,5 mnkr men &r fortsatt
svar att beddma med anledning av pandemin. | nuldget finns ingen
information om det kommer att vara mojligt att soka statligt stod for
merkostnader under 2021 eller vad som kommer att bli beviljat vad galler
atersokningen for december 2020. Detta kan darfor komma att foréndra
prognosen mycket framover. Prognosen baseras som tidigare pa
overanstallningar i verksamheterna, hogre inkdp av skyddsutrustning,
tillfalligt nedstangda verksamheter, att uppstart/utokning av verksamheter
forsenats, okat behov av férsorjningsstod och utvecklingen inom barn- och
ungdomsvarden.

Namndens beslutsordning
Ordfoérande finner att namnden godkanner ekonomirapporten.

Namnden enas om att uppdra till férvaltningen
- att aterkomma med en presentation av identifierade konsekvenser
och effekter av pandemin inom namndens verksamheter och om

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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det finns omraden som behover forstarkas eller forandras utifran
pandemins effekter.

- att dterkomma med en fordjupning gallande forsorjningsstod
utifran kostnadsutvecklingen och arbetet for att foérhindra
langvarigt behov av férsorjningsstod.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport t o m maj

Beredningsansvariga
Madelaine Salomonsson, Ekonomichef

Beslutet ska skickas till
Karolina Lundgvist

Ulrika Gustafsson
Viviann Dannelov Nilsson
Monica Wahlstréom
Malin Bjérkman
Madelaine Salomonsson
Ann-Kristin Andersson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 162

Diarienr: IFN-2020/00243

Uppfoljning utifran granskning av rutiner for
placering i familjehem

Beslut
Individ- och familjendmnden godkadnner informationen.

Arendebeskrivning

Kommunens arbete kopplat till HVB-hem och familjehem har granskats i en
revisionsrapport. | samband med denna har namnden gett ett antal
uppdrag till foérvaltningen som ska foljas upp manadsvis.

1. Individ- och familjenamnden uppdrar till forvaltningen att
kvalitetssakra rutiner for utredning, placering och uppfoljning av
barn och unga i familjehem.

2. Individ- och familjenamnden uppdrar till férvaltningen att uppratta
former for uppféljning av upphandlade familje- och HVB-hem for
att sdkerstalla att leverantérer lever upp till ingangna avtal.

3. Individ- och familjenamnden uppdrar till forvaltningen att
sakerstalla riktlinjer for uppféljning av familjehem som har direkt
avtal med kommunen.

4. Individ- och familjendmnden uppdrar till forvaltningen att uppratta
system for egenkontroll av drenden.

Nedan uppféljning fran maj manads genomgang.

1. Kvalitetssakring av rutiner for utredning, placering och uppfoljning
av barn och unga i familjehem.

Styrgruppen for arbetet med rutiner, med en enhetschef som ansvarig,
har arbetat vidare. Kartlaggning av befintliga rutiner har genomforts.
Rutinerna gas igenom med hjalp av en checklista och inom ramen for
detta arbete ska sakras att barnkonventionens intentioner tydligt
framgar av rutinerna. Kartlaggningsarbetet leder till uppdateringar vid
behov i respektive rutin, eller upprattande av rutiner om nagot skulle
saknas. Sarskild forstarkning har satts in under maj och juni med detta

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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arbete. Vid genomgangen visar det sig att de flesta rutiner endast
behdver smarre justeringar, men samtliga rutiner ar uppdaterade och
jobbet bedéms vara avklarat i denna del till midsommar.

Samtliga rutiner ska fortsattningsvis forvaras i kommunens
gemensamma system for rutiner, “rutinbiblioteket”. Strukturen i
rutinbiblioteket har omarbetats, for att underlatta éverblickbarheten i
systemet. Sarskilda genomgangar for personalen i att anvanda
systemet kommer att planeras under hosten. Tillgangligheten bedéms
nu vara god till rutinerna.

En plan for kommande revideringar har forts in i ett arshjul och
samtliga rutiner ska hadanefter gas igenom och vid behov revideras
minst en gang per ar.

Den rekryterade kvalitetskoordinatorn kommer att bérja sin tjanst 1 juli
(fel manad angiven i den forra tjansteskrivelsen). Hon far
samordningsansvaret for att det som ar upptaget i arshjulet genomfoérs
tillsammans med chefer och medarbetare. Under sommaren kommer
hon att uppdatera sig pa befintligt material.

Ytterligare kompetenser i form av jurist och Socialt ansvarig
samordnare (SAS) kommer att involveras vid behov. SAS ar utsedd att
ansvariga for bevakning av férandring av lagstiftning som kan foranleda
uppdatering eller upprattande av nya rutiner, och aven jurist har fatt
ett uppdrag att folja lagstiftningsarbetet. SAS ar samordnare i detta.

2. Upprattande av former for uppfoéljning av upphandlade familje- och
HVB-hem for att sakerstélla att leverantorer lever upp till ingdngna
avtal.

Samplanering har skett med Upphandlingsbyran kring uppfoljning.
Under 2021 planerar Upphandlingsbyran att genomféra
avtalsuppfoljningar utifran flera kategorier for upphandling inom
socialtjansten. Medarbetare fran familjehemscentrum kommer att
delta i uppfoéljning tillsammans med medarbetare fran
upphandlingsbyran.

Justerares sign:
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Dokumentation av avtalsuppfoljningen upprattas och férvaras av
Upphandlingsbyran. En plan finns fran Upphandlingsbyran
avseende uppfoljningar inom de kategorier som avser upphandlade
avtal for socialtjansten daven inom andra kategorier, som exempelvis
HVB och skyddat boende. Enheten for stdod och utveckling ar
delaktig i detta arbete tillsammans upphandlingsbyran.

3. Individ- och familjenamnden uppdrar till forvaltningen att
sakerstalla riktlinjer for uppféljning av familjehem som har direkt
avtal med kommunen.

Samtliga typer av familjehem foljs upp pa liknande satt.
Familjehemmens ersattning omraknas en gang per ar enligt SKR:s
rekommendationer och riktlinjer. Vid detta tillfalle foljer
familjehemssekreteraren upp aven 6évriga delar av avtalet med
familjehemmet.

Riktlinjer for avtalsuppfoljning av familjehem finns i dokumentet
”Rutin for avtal och ersattningar till familjehem” — reviderad 2021-
05-05.

4. Att uppratta system for egenkontroll av drenden

En plan for hur egenkontrollen ska genomfdras ses 6ver och
kvalitetskoordinatorn ska bidra till att skapa forutsattningar for att
egenkontroller genomférs. Detta genom att sammanstalla och ta
fram underlag till enhetschefer och gruppledare. Gruppledare har
en viktig roll i detta, och har ett uppféljningsansvar i fragor om
egenkontroll, samt att uppmarksamma behov av stod som kan
finnas hos handlaggare. Vi har nu en bild av vilka delar av
egenkontrollen som behdver stirkas. Arendegranskningsdelen
kommer att laggas i planen som kvalitetskoordinatorn ska arbeta
med.

Beredningsansvariga
Monica Wahlstrom, verksamhetschef
Viviann Dannelov Nilsson, verksamhetschef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Monica Wahlstrom

Viviann Dannelov Nilsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 163

Diarienr: IFN-2021/00050

Individ- och familjenamndens arbete med vald i

nara relationer

Beslut

Individ- och familjendmnden godkdnner informationen.

Arendebeskrivning

Namnden gav vid sammantrade 2021-01-27 férvaltningen i uppdrag att:

1.

Sakerstalla att svar lamnas in pa Socialstyrelsens enkat dver 6ppna
jamforelser for vald i nara relationer,

Redovisa svaren till namnden under forsta halvaret 2021,
Redovisning ska innehalla ett skriftligt underlag med forklaring till
de svar som lamnas samt,

Svara pa om det finns brister i socialtjanstens rutiner och arbetssatt
som foranleder atgarder.

Svar avseende Oppna Jamforelser, frdgor inom omrddet Véld i néra
relationer innehdllande fragor som rér myndighetsutévningen inom
omrddet vdld i néra relationer som regleras av socialtjédnstlagen,
samt de fragor som handlar om vald i den gemensamma enkdten
for Oppna jamférelser som brett handlar om socialtjénst, har
inlamnats till Socialstyrelsen inom stipulerad tid.

Denna gang skedde en tydlig koordinering av besvarandet av
enkaterna. | manga fall berérs flera olika enheter och arbetet har
hallits samman for att sikra att svar inhdmtats, samt att en
gemensam genomgang gjorts.

En summering av svaren aterfinns under punkt 3 nedan.

Den redovisning som efterfragas kan inte goras fullodigt forran
resultaten av 0ppna jamforelser presenteras (sker i Kolada
preliminart vecka 25).
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Med utgangspunkt endast i svaren pa enkaten fran Umea kommun

framgar i stora drag foljande:

De riktlinjer om samverkan som efterfragas finns i samma
utstrackning som tidigare ar. Gallande de specifika delar dar en
egen separat riktlinje saknas (med vuxenpsykiatrin och med
akutmottagningen) finns koppling till saval vuxenpsykiatri som
akutmottagning via avtalssamverkan med region Vasterbotten
om &n inte som sjalvstaende part med egna avtal, och detta
framgar i kommentar till enkatsvar.

Gallande rutiner betrdffande handldggarnas agerande vid
indikation pd vald, finns rutiner vid ifyllandet 2021 for samtliga
efterfragade malgrupper, kan vara en forbattring mot tidigare
ar, alternativt att koordineringen av uppgifter fungerat battre
denna gang.

Rutin angdende skolgdng fér barn som vistas i skyddat boende
finns pa plats.

Likaledes finns rutin som ska sékra skyddade personuppgifter.
Rutin fér information om den enskildes méjligheter till
samordnad individuell plan (SIP) vid véldsutsatthet finns och ar
aktualiserad.

Socialjouren har tillganglighet dygnet runt.

Anvandandet av den standardiserade bedémningsmetoden
FREDA rapporteras anvandas vid samtliga arendetyper, vilket ar
en forbattring.

Angaende kompetensutveckling konstateras att svaren 2020
avviker, 2021 ars svar ar identiska med tidigare ar, samlad plan
finns for kompetensutveckling, fortbildning sker for saval barn-
som vuxenhandlaggare, nagon strukturerad vidareutbildning pa
hogskoleniva har inte genomforts.

Gallande systematisk uppfoljning for att utveckla verksamheten
sa har detta skett pa gruppniva avseende bistandsbeslutade
insatser riktade till kvinnor/man som utovat vald mot
narstaende (barn). Malen med insatsen kopplas till barnen, det
vill sdga den valdsutsatte. Dessutom har matning inforts inom
erbjudandedelen, dar direkt stod till valdsutsatta sker, med méan
i huvudsak som forovare. Uppfoljningen inom erbjudandedelen
infordes under hosten 2020, och har dnnu inte systematiserats
eller sammanstallts pa gruppniva.

Pa fraga om ifall kommunen genomfort specifik kartlaggning av
antal vuxna som utsatts for vald av narstaende och av antal barn
som utsatts for vald eller bevittnat vald, dr svaret nekande.
Detta innebér ett omfattande arbete med kartlaggning, da
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beskrivningen lyder: avses olika typer av undersékningar av
antalet vuxna som utsatts for vdld eller andra 6vergrepp av
ndrstdende i kommunen, och barn som utsatts for eller bevittnat
vald eller andra 6vergrepp av ndrstdende i kommunen. Det kan
t.ex. handla om att samla in i uppgifter frén kvinnojouren,
polisen, skola, och hdlso- och sjukvdrden. Det finns for
narvarande inte planer pa att genomfdra detta arbete.

- Gallande brukarinflytande med syfte att anvanda sadan kunskap
for att utveckla verksamheten sa har sadan undersékning av den
enskildes uppfattning av kvaliteten genomforts inom delar av
utfoérarsidan, men ej pa myndighetsutdvningen. Da arbete med
flera nya brukarundersokningar inleddes under hésten 2020,
har det for dessa varit for tidigt for att nyttja resultaten i
verksamhetsutveckling. De brukare som har svarat har uppgett
markbar noéjdhet med stodet.

- Stoédsamtal till valdsutdvare finns som bistandsbeslut, nar valdet
ar riktat mot narstaende/barn. | 6vrigt finns tillgang till
stodsamtal for valdsutévare inom ramen for
erbjudandeverksamhet.

4. Svara pa om det finns brister i socialtjanstens rutiner och arbetssatt

som foéranleder atgarder
Utifran de i Oppna jamforelser efterfrdgade indikatorerna kan

sammanfattas att rutiner som efterfragas finns i mycket hog
utstrickning. Dar rutin saknas utifran det uppldagg som Oppna
jamforelser gor, handlar det om fragor som tacks in i annan
avtalssamverkan och att inte en separat riktlinje ar framtagen.

Gallande eventuellt bristande arbetssatt ar det knappt mojligt att
dra slutsatser utifran de indikatorer som ar upptagna i Oppna
jamforelser och de svar som inlamnats pa enkaterna av Umea
kommun. Salunda mats om riktlinjer finns framtagna, inte
foljsamhet till dem; eller om stddinsatser ges, inte hur dessa utfors
eller enligt vilka metoder; huruvida fortbildning ges till handlaggare
och medarbetare, inte i vilken form eller typ. Ett utékat anvandande
av beddmningsinstrument kan vara ett tecken pa en nyligen
genomford forbattring inom omradet arbetssatt. Gallande
brukarundersokningar pavisar indikatorer om de genomfors eller ej,
men inget efterfragas om resultaten av dem, utan endast huruvida
resultaten anvdnds i verksamheten. Det gar alltid att starka och
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forbattra arbetssatt, och ska alltid finnas med som en viktig del i det
I6pande arbetet. Det ar ansvarig verksamhetschefs uppfattning att
goda arbetssatt generellt sett foreligger inom omradet i Umea
kommun. Vidare att exempelvis brukarundersékningar inom delar
av omradet pavisar mycket goda resultat och stor néjdhet, medan
detta ar under uppstart inom andra delar och resultat annu ej har
kunnat samlas in och analyseras.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag individ- och familjendamnden 2021-01-27 § 14

Beredningsansvariga
Monica Wahlstrom, verksamhetschef

Beslutet ska skickas till
Monica Wahlstrom

Viviann Danneldv Nilsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 164

Diarienr: IFN-2020/00144

Uppfoljning utifran granskning av
myndighetsutovning inom LSS

Beslut
Individ- och familjendmnden godkanner uppféljningen.

Arendebeskrivning

Viviann Dannelov Nilsson, verksamhetschef, informerar om forvaltningens
arbete utifran tidigare granskning av myndighetsutovning inom LSS,
personlig assistans. Namnden far information om granskningens innehall,
rapporten kom i oktober 2020 och nagra brister var identifierade. |
slutsatserna fanns nagra rekommendationer for fortsatt arbete.
Forvaltningen har arbetat vidare utifran rapportens rekommendationer.
Namnden uppdrog 2021-02-24 § 36 till forvaltningen aterkomma i juni
2021 med en uppféljning av arbetet med revisionsrapportens slutsatser
och rekommendationer. Namnden far en redovisning av pagaende
forbattrings- och forandringsarbeten sasom arbetet med uppféljningar av
arenden och arbetet utifran rutiner, ny lagstiftning och
verksamhetsforandringar.
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§ 165

Diarienr: IFN-2021/00026

Statistikrapport ej verkstallda beslut SolL 2021-03-31

Beslut
Individ- och familjendmnden godkanner statistikrapporten over ej
verkstallda beslut enligt SoL.

Individ- och familjendmnden 6verlamnar statistikrapporten till
kommunfullmaktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning
Fran och med 2006-07-01 géller, enligt 16 kap 6h § socialtjanstlagen,
foljande betraffande ej verkstallda gynnande beslut:

”Socialndmnden skall till fullmaktige Iamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut.
Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt
hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden skall till fullmaktige dven lamna en statistikrapport 6ver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbrots. Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand
dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. Rapportering enligt denna paragraf skall ske en gang per
kvartal.”

| rapporten anges dven skalen till att besluten inte verkstallts. De skdl som
kan anges enligt Socialstyrelsen ar resursbrist, den enskilde har tackat nej
till erbjudande eller annat skal. Resursbrist innebar att det saknas l[amplig
bostad eller att lamplig personal/uppdragstagare saknas.

Beslutsunderlag
Rapport SolL 2021-03-31
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Beredningsansvariga
Lina Rolén Nordin, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Kommunrevisionen
Underrapportoérer av ej verkstallda beslut (via ndamndsekreterare)
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§ 166

Diarienr: IFN-2021/00027

Statistikrapport ej verkstallda beslut LSS 2021-03-31

Beslut
Individ- och familjendmnden godkanner statistikrapporten over ej
verkstallda beslut enligt LSS.

Individ- och familjendmnden 6verlamnar statistikrapporten till
kommunfullmaktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Fran och med 2008-07-01 géller, enligt 28 h § lag (1993:387) om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), foljande betraffande ej verkstallda
gynnande beslut.

”Socialndmnden ska till fullmdktige lamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § som inte har verkstallts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Namnden ska vidare
ange vilka typer av insatser dessa beslut galler samt hur lang tid som har
forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden ska till fullmaktige dven lamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § som inte har verkstallts pa
nytt inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbrots. Namnden
ska vidare ange vilka typer av insatser dessa beslut galler samt hur lang tid
som har forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapportering enligt
denna paragraf ska ske en gang per kvartal.”

| rapporten anges dven skalen till att besluten inte verkstallts. De skdl som
kan anges enligt Socialstyrelsen &r resursbrist, den enskilde har tackat nej
till erbjudande eller annat skal. Resursbrist innebar att det saknas lamplig
bostad eller att lamplig personal/uppdragstagare saknas.

Beslutsunderlag
Rapport LSS 2021-03-31

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga

Lina Rolén Nordin, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Kommunrevisionen
Underrapportoérer av ej verkstallda beslut (via namndsekreterare)
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§ 167

Diarienr: IFN-2021/00094

Yttrande 6ver motion 5/2021 - Infor avgiftsfria
arbetsskor i den kommunala hemtjansten

Beslut
Individ- och familjendmnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2021-03-16
och foreslar att kommunfullmaktige avslar motionen.

Reservation

Andreas Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet med féljande motivering:
”ldag har 6vriga partier i individ- och familjenamnden valt att yrka pa ett
avslag av var motion om inférandet av fria arbetsskor i hemtjansten. De
skal som framfors ar i grunden ekonomiska. Samtidigt ar det orimligt att
det ska vara pa den anstéllde att sjdlv betala ur egen ficka for nagonting
som i grunden ar ett av hemtjanstens viktigaste arbetsverktyg -
ergonomiskt riktiga skor. Skor som néts ut oerhért snabbt under 10 000-
stegsdagar i alla mojliga vaglag.

Att tillhandahalla arbetsskor till hemtjansten handlar inte bara om att vara
en schysst arbetsgivare. Det handlar ocksa om att varna personalens
arbetsmiljo och att forebygga skador och sjukdomar i rorelseapparaten
efter mangarig tjanstgoring. Det ar att skicka en tydlig signal till den som
star och vager mellan olika yrkesval i livet; att Umea kommun tar hand om
och vardesatter sina anstallda i hemtjansten.

Vi i Vansterpartiet reserverar oss darfor mot individ- och familjenamndens
beslut att foresla ett avslag till var motion om inférandet av avgiftsfria
arbetsskor i hemtjansten.”

Arendebeskrivning

Vansterpartiet har i en motion till kommunfullmaktige foreslagit att
kommunfullmaktige uppdrar dldrendamnden och individ- och
familjendmnden att, tillsammans med berdrda fackférbund, formulera en
plan for ett inférande av avgiftsfria arbetsskor i den kommunala
hemtjansten samt att kommunfullmaktige tillskjuter medel for att
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finansiera ett inférande av avgiftsfria arbetsskor i den kommunala
hemtjansten fran kommunstyrelsens anslag for oférutsedda utgifter.

Forvaltningen foreslar att namnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2021-
03-16.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Andreas Sellstedt (V) yrkar att individ- och familjendmnden ska féresla att
kommunfullmaktige bifaller motionen.

Andreas Lundgren (S) och Igor Jonsson (M) yrkar bifall till tjdnsteskrivelsen
och bifall till att individ- och familjenamnden ska foéresla att
kommunfullmaktige avslar motionen.

Propositionsordning
Ordfoérande staller Sellstedts (V) yrkande mot Lundgrens (S) m.fl. yrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller Lundgrens (S) m. fl. yrkande.

Reservation

Andreas Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet med féljande motivering:
”ldag har dvriga narvarande partier i individ- och familjenamndens
arbetsutskott valt att yrka pa ett avslag av var motion om inférandet av fria
arbetsskor i hemtjansten. De skal som framfors ar i grunden ekonomiska.
Samtidigt ar det orimligt att det ska vara pa den anstéllde att sjalv betala ur
egen ficka for ndgonting som i grunden ar ett av hemtjanstens viktigaste
arbetsverktyg - ergonomiskt riktiga skor. Skor som néts ut oerhért snabbt
under 10 000-stegsdagar i alla mojliga vaglag.

Att tillhandahalla arbetsskor till hemtjansten handlar inte bara om att vara
en schysst arbetsgivare. Det handlar ocksa om att varna personalens
arbetsmiljo och att férebygga skador och sjukdomar i rorelseapparaten
efter mangarig tjanstgoring. Det ar att skicka en tydlig signal till den som
star och vager mellan olika yrkesval i livet; att Umed kommun tar hand om
och vardesatter sina anstallda i hemtjansten.
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Vi i Vansterpartiet reserverar oss darfor mot individ- och familjenamndens
arbetsutskotts beslut att foresla ett avslag till var motion om inférandet av
avgiftsfria arbetsskor i hemtjansten.”

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Andreas Sellstedt (V) yrkar att individ- och familjendmnden ska foresla att
kommunfullmaktige bifaller motionen.

Bjorn Kjellsson (L), Leif Berglund (S), Igor Jonsson (M) och Birgitta Nordvall
(KD) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande staller Sellstedts (V) yrkande mot Kjellssons (L) m.fl. yrkande
och finner att namnden bifaller Kjellssons (L) m.fl. yrkande.

Votering begars.

Voteringsproposition

Ja-rost for bifall Kjellsons (L) m. fl. yrkande.

Nej-rost for avslag Kjellsons (L) m.fl. yrkande och bifall Sellstedts (V)
yrkande.

Vid omroéstning avges 9 ja-roster och 2 nej-roster enligt bifogad
voteringslista.

Namnden har darmed beslutat att bifalla arbetsutskottets forslag till
beslut.
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Voteringslista

Ledamoter Nar- Ja Nej Avstar
varande

Andreas Lundgren (S)

Ers: Hans-Ake Rénnlund (S) [X X

Ordf. Bjorn Kjellsson (L)

Ers:

Marikk Henriksson (S) X X

Ers:

Leif Berglund (S) X X

Ers:

Mehrana Bassami (S) X X

Ers:

Igor Jonsson (M) X X

Ers:

Andreas Sellstedt (V) X X

Ers:

Linda Lotare (V)

Ers: Liv Zetterberg (V) X X

Gunnel Lagerkvist (C) X X

Ers:

Alice Nikmanesh (MP) X X

Ers:

Birgitta Nordvall (KD) X X

Ers:

Beslutsunderlag

Yttrande 2021-03-16

Motion nr 5/2021 — Infor avgiftsfria arbetsskor i den kommunala
hemtjansten

Beredningsansvariga
Katarina Johansson, HR Strateg
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Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige
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§ 168

Diarienr: IFN-2021/00126

Oversyn av samverkan med IOGT/NTO
Medmanniska Bakfickan

Beslut

Individ- och familjendmnden godkdnner éversynens innehall och forslag pa
mer formaliserad samverkan med foreningen IOGT/NTO Medmaénniska
Bakfickan.

Arendebeskrivning

Individ- och familjendmnden later arligen ett verksamhetsstdd utga i form
av ett féreningsbidrag till IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan, for att stotta
deras sociala arbete riktat till manniskor i utsatthet. | uppdragsplanen for
2021 beslutades det att en 6versyn skulle genomfoéras for att ge en
lagesbild av hur samarbetet hittills sett ut mellan kommunen och
foreningen samt ge ett forslag pa nasta form for samverkan. Att utreda
mojligheten att foreningen IOGT/NTO Medmaénniska Bakfickan finns med i
samverkan kring att ta fram ett gemensamt arbetssatt dar utsatta kan
motiveras till att s6ka tandvard och snabbt fa hjalp skulle ocksa inga i
oversynen samt en mer ingdende redogorelse kring foreningens
ekonomiska situation.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Gisela Lindmark Eriksson (S) och Igor Jonsson (M) yrkar bifall till
tjansteskrivelsen.

Propositionsordning
Ordférande finner att arbetsutskottet bifaller Lindmark Erikssons (S) m.fl.
yrkande.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Bjorn Kjellson (L), Leif Berglund (S) och Igor Jonsson (M) yrkar bifall till
arbetsutskottets forslag till beslut.
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Propositionsordning
Ordférande finner att namnden bifaller Kjellssons (L) m.fl. yrkande.

Namnden har darmed beslutat att godkanna dversynens innehall och
forslag pa mer formaliserad samverkan med féreningen IOGT/NTO
Medmanniska Bakfickan.

Beslutsunderlag
Oversyn av samverkan med IOGT/NTO Medménniska Bakfickan

Beredningsansvariga
Lena Bolin, utredare
Ida-Maria Hallberg, fritidskonsulent

Beslutet ska skickas till
Lena Bolin

Foreningsbyran
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§ 169

Diarienr: IFN-2021/00127

Samverkansoverenskommelse mellan individ- och
familjendamnden och IOGT/NTO Medmanniska
Bakfickan

Beslut

Individ- och familjendmnden beslutar att ingd en
samverkansoverenskommelse med IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan
enligt forvaltningens forslag, inklusive arbetsutskottets tillagg.

Arendebeskrivning

Foreningen IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan, som funnits i Umea
kommun sedan 2003 har som syfte att stotta utsatta personer i
kommunen. Det kan vara manniskor med missbruksproblematik, men aven
de som hamnat i en svar situation ekonomiskt. Individ- och
familjenamnden later arligen verksamhetsstod utga till foreningen, for att
stotta det vardefulla arbete som bedrivs. Malsattningen med denna
overenskommelse ar att skapa en ram for en mer tydlig samverkan mellan
parterna och forséka hitta en form for hur stédet kring utsatta kan starkas
ytterligare. Dar ingar dven samverkan kring tandvard fér manniskor i
utsatthet.

Samverkanséverenskommelsen mellan individ- och familjenamnden och
IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan galler under perioden 2021-07-01 —
2023-12-31.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Gisela Lindmark Eriksson (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsen och yrkar om
ett tillagg - att det pa sida 17 gallande kontaktperson for arbetet skrivs in
funktion istallet for namn.

Forvaltningen foreslar att funktionen fortydligas med “fér narvarande
(namn)”.
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Andreas Lundgren (S), Andreas Sellstedt (V) och Igor Jonsson (M) yrkar
bifall till Lindmark Erikssons (S) yrkande med forvaltningens tillagg.

Propositionsordning
Ordférande finner att arbetsutskottet bifaller Lindmark Erikssons (S) m.fl.
yrkande inklusive forvaltningens tillagg.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Bjorn Kjellson (L), Igor Jonsson (M), Liv Zetterberg (V) och Birgitta Nordvall
(KD) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Propositionsordning
Ordférande finner att namnden bifaller Kjellssons (L) m.fl. yrkande.

Namnden har darmed beslutat att inga en samverkanséverenskommelse
med IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan enligt férvaltningens forslag,
inklusive arbetsutskottets tillagg.

Beslutsunderlag
Samverkansoverenskommelse mellan individ- och familjenamnden och
IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan

Beredningsansvariga
Lena Bolin, utredare

Beslutet ska skickas till
Lena Bolin

IOGT/NTO Medmanniska Bakfickan

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§170

Diarienr: IFN-2020/00086

Uppfoljning av namndens beslut om stangda
sammantraden

Beslut
Individ- och familjendmndens beslut om stangda sammantraden kvarstar
tillsvidare.

Individ- och familjendmnden beslutar om en ny uppfdljning av beslutet vid
sammantradet den 15 december 2021.

Arendebeskrivning

Individ- och familjenamnden beslutade 2020-03-25 § 58 att namndens
sammantraden ska vara stangda for allmanheten tillsvidare. Namnden
beslutade att folja upp beslutet i augusti, vid augustisammantradet
beslutades om en ny uppfoljning av beslutet pa namnden den 16 december
2020. Den 16 december 2020 beslutade namnden att beslutet om stangda
sammantrdden kvarstar tillsvidare samt att beslutet ska féljas upp vid
sammantradet den 23 juni 2021.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar att foresla namnden att bifalla tjansteskrivelsen.

Namndens beslutsordning
Yrkanden
Birgitta Nordvall (KD) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Propositionsordning
Ordforande finner att namnden bifaller Nordvalls (KD) yrkande.

Beslutsunderlag

Protokoll individ- och familjenamnden 2020-03-25 § 58
Protokoll individ- och familjendmnden 2020-08-26 § 141
Protokoll individ- och familjendmnden 2020-12-16 § 241
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Beredningsansvariga
Lina Rolén Nordin, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Individ- och familjenamndens ledamdter och ersattare

Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§171

Diarienr: IFN-2021/00028

Individ- och familjenamndens delegationsordning

Beslut

Individ- och familjenamnden godkanner férvaltningens forslag till ny
delegationsordning for individ- och familjenamnden inklusive
arbetsutskottets tillagg. Den reviderade delegationsordningen galler fran
och med 2021-07-01.

Arendebeskrivning
Det nya forslaget innebar forslag till nagra forandringar gallande delegater
samt forslag till nagra nya beslut.

Férandring av delegater:
Rubrik 2.4.2, sidan 10-11
Delegat socialdirektor laggs till vid samtliga typer av polisanmalan.

Beddmning av hotniva gentemot den som gor polisanmalan ska
genomforas vid samtliga polisanmalningar. Vid beddmning av hotniva ska
sakerhetsansvarig kontaktas. Delegaten socialdirektor ska anvandas i
undantagsfall dar det bedoms finnas en hog hotniva. Rutin for
polisanmalan inklusive hotbedémning ska skrivas in i verksamheternas
arbetsordningar/rutiner for polisanmalan.

Rubrik 2.4.3, sidan 12
Anmadlan till 6verférmyndare om behov av formyndare, forvaltare eller god

man samt att behov inte langre foreligger enligt 15 § 6 p LSS. Delegaten
socialsekreterare tas bort da den titeln inte anvands av
bistandshandlaggare inom myndighetsutdvningen, LSS.

Rubrik 3.1.2, sidan 15
Beslut om tillfallig placering,

a. i egna jourhem/familjehem, delegat gruppledare, enhetschef,
socialsekreterare i jour. Forandringen ar att ordet familjehem ar tillagt.
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b. i konsulentstodda jourhem/familjehem, delegat enhetschef.
Forandringen ar att ordet familjehem ar tillagt och delegaten for placering i
konsulentstédda familjehem &r dndrad fran IFO-utskott/ordférande till
enhetschef.

Rubrik 4.1.2, sidan 25
Beslut om placering i familjehem (vuxna)

a. i egna familjehem, delegat gruppledare och enhetschef,

b. i konsulentstodda familjehem, delegat enhetschef. Forandringen ar att
delegaten for placering i konsulentstodda familjehem &r andrad fran IFO-
utskott/ordférande till enhetschef.

Nya beslut:

Det har hittills saknats delegation for verkstallighetsbeslut i
delegationsordningen da detta inte ansetts nédvandigt. | dndringen av
forvaltningslagen 2017 anges att ”Ett beslut far éverklagas om beslutet kan
antas paverka nagons situation pa ett inte obetydligt satt”. Detta innebar
att dven verkstallighetsbeslut bor vara mojliga att 6verklaga. Darfor fors
det in forslag till nya beslut i delegationsordningen géllande beslut for
verkstallighet inom funktionshinderomsorgen.

Varje berord verksamhet ska uppratta rutiner for nar och hur
verkstallighetsbeslut ska anvandas.

Rubrik 3.3, sidan 22
Beslut om verkstallighet, delegat LSS/bistandshandlaggare

Rubrik 4.3, sidan 28
Beslut om verkstallighet, delegat LSS/bistandshandlaggare

Rubrik 3.1.3, sidan 17
Ekonomisk ersattning for elevhemsboende pa annan ort

a. Bifall, delegat enhetschef
b. Avslag, delegat LSS/bistandshandlaggare

Rubrik 4.1.2, sidan 25
Ansvarsforbindelse for kontraktsvard, delegat enhetschef.
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Kontraktsvard innebar att den som domts for brott far mojlighet att
genomga behandling i stallet for att domas till fangelse. Det ar ett
bindande kontrakt mellan klienten och Kriminalvarden som ar faststallt av
tingsratten. Kontraktsvard ar ett annat ord for straffet skyddstillsyn med
foreskrift om sarskild behandlingsplan. Kontraktsvard foreslas alltid i
samverkan med socialtjansten i klientens hemkommun och socialtjansten
ska ha ansvar for den fortsatta behandlingen nar Kriminalvardens
betalningsansvar upphor. Efter tva tredjedelar av det utmatta
fangelsestraffet overgar betalningsansvaret till socialtjansten.

Rubrik 4.4.1, sidan 30
Beslut att ordna gravsattning, delegat enhetschef

Beslut i fraga om dodsboanmalan, delegat socialsekreterare
Beslut i fraga om dodsboférvaltning, delegat socialsekreterare

Beslut om anmalan av dodsboavveckling, delegat socialsekreterare
Handhavande i fraga om bodelning och arvskifte, delegat socialsekreterare.

Dessa beslut har hittills saknats i delegationsordningen. De handlaggs och
beslutas av socialsekreterare for dédsbodrenden férutom “beslut att ordna
gravsattning” (handlar om personer som inte har anhoriga som kan
ombesdrja gravsattning). Dar fattas beslutet av enhetschef.

Arbetsutskottets beslutsordning
Forvaltningen presenterar ett reviderat forslag till beslut avseende
placeringar i familjehem (revideringar i kursiv text).

3.1.2 Placeringar (barn /unga)

Beslut om tillfallig placering

a. egna jourhem/familjehem

a. gruppledare, enhetschef, socialsekreterare i jour

b. i konsulentstddda jourhem/familjehem inom ramavtal
b. enhetschef

Nytt:

c. | konsulentstédda jourhem/familjehem utanfér ramavtal
c. bitrddande verksamhetschef, verksamhetschef

4.1.2 Placeringar (vuxna)
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Beslut om placeringar i

a. | egna familjehem

a. gruppledare, enhetschef

b. | konsulentstodda familjehem inom ramavtal
b. enhetschef

Nytt:

c. | konsulentstédda familjehem utanfér ramavtal
c. bitrddande verksamhetschef, verksamhetschef

Ordférande finner att arbetsutskottet beslutar att féresla namnden att
bifalla tjansteskrivelsen inklusive férvaltningens reviderade forslag
avseende placeringar.

Beslutsunderlag
Individ- och familjendmndens delegationsordning 2021-06-23

Beredningsansvariga

Camilla Thunell, verksamhetschef

Caroline Bjornholt, socialt ansvarig samordnare
Christina Halleréd, socialt ansvarig samordnare
Lina Rolén Nordin, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Ledningsgrupp stéd och omsorg

Enhetschefer myndighet
Treserva support
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§172

Diarienr: IFN-2021/00013

Information om upphandling av digitala Ias till
ordindrt boende

Beslut

Individ- och familjenamnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Emil Forsberg, digitaliseringschef, informerar om kommande upphandling
av digitala laslésningar till ordinart boende.
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§173

Diarienr: IFN-2021/00013

Information om upphandling av trygghetsskapande
teknik for sarskilt boende

Beslut
Individ- och familjendmnden har tagit del av informationen.

Individ- och familjendmnden uppdrar till forvaltningen att aterkomma med
underlaget och med en férdjupad information infér upphandlingen.

Arendebeskrivning
Emil Forsberg, digitaliseringschef, informerar om kommande upphandling
av trygghetsskapande teknik for sarskilt boende.

Namndens beslutsordning
Ordférande finner att namnden har tagit del av informationen.

Namnden enas om att uppdra till forvaltningen att aterkomma med
underlaget och med en fordjupad information infér upphandlingen.

Beslutet ska skickas till
Emil Forsberg
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§174

Diarienr: IFN-2021/00011

Aterkoppling fran kurser och konferenser

Inget att rapportera.
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§ 175

Diarienr: IFN-2021/00013

Socialdirektoren informerar

Beslut
Individ- och familjenamnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Karolina Lundqvist, socialdirektor, informerar om aktuella fragor inom
forvaltningen och presenterar pagaende forbattringsarbeten och statistik
fran myndighetsutovning, individ- och familjeomsorg och
funktionshinderomradet. Namnden far ocksa information om nulaget
utifran coronaviruset.
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§176

Diarienr: IFN-2021/00012

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsdrenden
juni

Beslut
Individ- och familjenamnden godkdnner redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av arenden beslutade med stdéd av namndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut

Ovriga beslut

Delegerade beslut for 2021-05-01 t o m 2021-05-31 inom lagomradena Sol,
LSS, LVU, LVM och o6vrig lagstiftning anmals i enlighet med namndens
beslut 2020-11-18.

Anmalningsarenden

Allmanna drenden

Gemensam finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i
socialtjanstens verksamheter 18/00295, fran Sveriges Kommuner och
Regioner (dnr IFN-2021/00135-1, och -3)

Skrivelse och fragor fran Anhoriga for personer med funktionsvariation och
funktionshinderomsorg 2021-05-24 samt svar fran férvaltningen 2021-06-
02 (dnr IFN-2019/00155-19, och -20)

Protokollsutdrag tekniska namnden 2021-05-27 § 65
Verksamhetsuppfoljning T1 maj, med tillhérande bildspel (dnr IFN-
2021/00002-6)
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Protokollsutdrag Umea kommunfullmaktige 2021-05-31 § 122 Avgift for
stadning: Individ- och familjendmnden och dldrenamnden (dnr IFN-
2020/00279-11)

Protokollsutdrag Umea kommunfullmaktige 2021-05-31 § 120 Svar pa
remiss: Rekommendation till beslut om systemledning och framtidsbild for
Né&ra vard 2030 i Vasterbotten (dnr IFN-2021/00138-2)

Protokollsutdrag Umea kommunfullmaktige 2021-05-31 § 130 Motion
1/2020: Sakerstall LOV i Umed — dven i praktiken! Anders Agren (M),
Mattias Larsson (C), Peder Westerberg (L) och Veronica Kerr (KD) (dnr IFN-
2020/00055-6)

Beredningen for regional utveckling 2021 - Protokoll 2021-05-19 (dnr IFN-
2021/00168-1)

Statsbidrag till verksamhet med personligt ombud, beslut fran
Lansstyrelsen Vasterbotten 821-9566-2020 gallande personliga ombud
2021-06-03 (dnr IFN-2021/00015-2)

Sekretessarenden
Dom fran Forvaltningsratten i Umea gallande sarskild avgift 2021-06-11
(dnr IFN-2020/00256-9)
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§ 187

Mentimeter

Namnden genomfér en mentimeterundersokning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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